SOMOS MEXICO
ESTATUTOS

LA FUERZA QUE NOS UNE

Por los Derechos, las Libertades y las Causas Justas

Somos México es una entidad de interés puablico, en los términos establecidos por la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Tiene como fin promover la
participacion de las personas ciudadanas en la vida democratica y fomentar la paridad
de género. Como organizacioén ciudadana aspira a contribuir en la integracion de los
organos de representacion politica y a permitir el acceso al poder politico de la
ciudadania. Su Declaracion de Principios y su Programa de Accién contienen los
objetivos que espera alcanzar y las causas sociales que respalda.

Su actuacion se rige por los preceptos establecidos por la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, las leyes que de ella emanan y los tratados suscritos por el
Estado mexicano, asi como por las normas y procedimientos establecidos en los
presentes Estatutos.

CAPITULO |
De la denominacién, emblemay colores de Somos México
Articulo 1.-

I.  Nombre: Somos México. “

Il.  Lema: Lafuerza que nos une. <

.  Emblema: El emblema estd conformado por un simbolo central cuyo disefio-
conforma las letras M y X unidas por la silueta de una bandera que las conecta
claramente entre si, cuyo conjunto presenta una inclinacion que va desde el lado
izquierdo iniciando por la letra M hasta el lado derecho terminando con la letra
X.

La parte superior derecha del emblema se completa con la palabra “Somos”
escritaen letracursivay en la parte inferior cubriendo todo el ancho del emblema
por la frase “La fuerza que nos une”, ambos elementos caracterizados por la
tipografia llamada Archive Black.
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IV.  Colores: El emblema se caracteriza por la combinacion de dos colores: el color«

bla
téc

nco y el color rosa denominado “rosa civico” que responde a los valores
nicos CMYK C:0 (letra C valor cero) M:100 (letra M valor cien) Y:10 (letra Y

valor diez) K:0 (letra K valor cero), RGB R:228 (letra R valor doscientos,
veintiocho) G:0 (letra G valor cero) B:124 (letra B valor ciento veinticuatro) y cuya
combinacién resulta en los valores luz HEX E4007C (letra E quatro cero cero
siete letra C). En su aplicacion principal el emblema presenta todas las letras de
color blanco sobre un fondo dominante de color rosa civico. En su aplicacion
complementaria el emblema presenta todas las letras de color rosa civico sobre
un fondo dominante de color blanco.

Articulo 2.

CAPITULO Il

De los procedimientos de afiliacion a Somos México

Las personas que soliciten su afiliacién deberan hacerlo:

Articulo 3.

De manera individual, personal, libre, voluntaria y pacifica~

comprometiéndose a impulsar politicas y causas ciudadanas alineadas a los
documentos basicos de Somos México.
Deben ser personas_ciudadanas mexicanas en pleno ejercicio de sus

derechos politicos, asi como las personas privadas de su libertad sin
sentencia condenatoria.

En los términos establecidos por la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la legislacion electoral vigente y estos Estatutos,
expresaran su voluntad de integrarse al Partido, aceptaran y se

comprometeran con sus derechos y obligaciones.
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Eliminado: expresando
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Eliminado: aceptando

Eliminado: comprometiéndose

De acuerdo con su distrito, municipio o entidad federativa correspondiente a
su domicilio, a través de la oficina de Somos México establecida para tal
efecto, o através de los medios digitales habilitados en la pagina web.

Para afiliarse, las personas solicitantes deberan cumplir con los siguientes requisitos:

Contar con una credencial para votar vigente, expedida por el Registro+ 4

Federal de Electores y estar inscrito en el Padron Electoral del Instituto

Con formato: Color de fuente: Automatico

| Con formato: Color de fuente: Automatico

Eliminado: |

Con formato

Con formato: Color de fuente: Automatico

Eliminado: ,

Nacional Electoral.

Aceptar cumplir con los documentos basicos de Somos México: Declaracion
de Principios, Programa de Accién y Estatutos, asi como reglamentos y
demés normativa interna.

Presentar la solicitud por escrito, con firma autografa o mediante los medios
digitales establecidos para ello.

Cumplidos los requisitos anteriores, la Secretaria de Organizacién y Desarrollo

Institucional, evaluara la solicitud de afiliacion y preparara el dictamen para la
autorizacion del Comité que corresponda: Nacional, Estatal o Municipal.
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Una vez autorizadas las afiliaciones, se procedera a su registro en el Padrén Nacional
de Afiliacion.

SOMOS MEXICO es un partido politico abierto a toda la ciudadania mexicana, por lo

<l

{Con formato
(
(

que contempla una categoria Unica de afiliacion, que es la de persona afiliada, con todos
los derechos y obligaciones, consecuentes con los principios democraticos que nos

rigen.
Articulo 4.- <

La Comision de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos

Personales y los Comités de transparencia Estatales garantizaran la proteccién de los
datos personales de Jas personas afiliadas, asi como el acceso, la rectificacion y, en su

caso, la cancelacion y oposicion de éstos, previa solicitud personal. Para ello, se
observara lo dispuesto en el Reglamento Interno, que sera emitido por el Consejo
Nacional,

Articulo 5.-

La Secretaria de Organizacion y Desarrollo Institucional del Comité Nacional expedira
la credencial de afiliacion que certifica el registro e inscripcion regular de Jas personas
afiliadas al partido. Esta podra ser impresa o digital, dependiendo de la viabilidad
financiera y operativa.

Articulo 6.-

La Secretaria de Organizacion y Desarrollo Institucional del Comité Nacional sera
responsable de verificar el cumplimiento de las normas de afiliacion, observar los

procedimientos indicados en los presentes Estatutos; llevara el registro de Jas personas

afiliadas y vigilaréd que se mantenga el minimo requerido en la ley. Asimismo, jntegrara, /- ’

custodiara, administrara y mantendra actualizado el Padron Nacional de Afiliacion,

Articulo 7.-

La afiliaciéon al partido, la actividad politica, de gestién social y de promociéon que

realicen las personas afiliadas no implican, por si mismas, relacion laboral entre Somos

Mexico y quienes las realicen, por lo que no generaran derechos laborales.

Todas las personas que reciban un ingreso por parte de Somos México seran
consideradas como empleadas de confianza.

Articulo 8.-

El Comité correspondiente, se reservard el derecho de autorizar y acreditar las -

solicitudes de afiliacion. Las afiliaciones procedentes seran notificadas al Consejo
Nacional para su conocimiento.

CAPITULO Il

De los derechos y obligaciones de Jas personas afiliadas

Articulo 9.-
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A

Son derechos de las personas afiliadas a Somos México:
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[Con formato: Color de fuente: Negro
Solicitar y recibir informacion publica sobre los asuntos internos del partido,~ ( Etiminado: mitantes
en los términos de las leyes en materia de transparencia, [Con formato: Color de fuente: Automatico
independientemente de que tengan o no interés juridico directo en el asunto ( con formato
respecto del cual solicitan la informacion; particularmente aquellos
inherentes a los érganos de direccion y a la organizacion en general.
Expresarse libremente, tanto de forma oral como escrita, dentro del partido, [Con formato: Color de fuente: Automatico
con el unico limite del respeto hacia los demas integrantes, sobre asuntos
internos y temas de interés nacional.
Participar activamente de manera personal o por medio de personas [Con formato: Color de fuente: Automatico ]
delegadas en las actividades partidistas que les correspondan y ejercer el ,[CO,, formato: Color de fuente: Automéatico ]
voto activo y pasivo en condiciones de igualdad, en los érganos que [ Con formato: Color de fuente: Automatico ]
corresponda, tales como asambleas, comisiones, convenciones y reuniones : .
de trabajo o deliberacion relacionadas con la aprobacion de los documentos [C°“ formato: Color de fuente: Automatico ]
basicos del partido y sus modificaciones, la eleccion de dirigentes y [c°n formato: Color de fuente: Automatico ]
candidaturas a puestos de eleccién popular, la fusion, coalicion, formacion [ Eliminado: ]
de frentes y disolucién de Somos México; en los términos y conforme a la —
normatividad y reglamentacion atinente. [Con formato: Color de fuente: Automético ]
Participar de manera activa en las camparias politicas de las personas [ Eliminado: ; ]
candidatas postuladas por el partido a cargos de eleccion popular, asi como [c°n formato: Color de fuente: Automético }
promover y difundir la plataforma electoral. [c“ formato: Color de fuente: Automatico ]
Solicitar la rendicién de cuentas a sus dirigentes, a través de los informes [ Eliminado: milltant ]
que, con base en la normatividad interna, se encuentren obligados a .
presentar durante su gestiérL. [Con formato: Color de fuente: Automético ]
Exigir el cumplimiento de los documentos bésicos del partida, /[ Etiminado: militantes )
Elaborar y presentar propuestas de mejora o estrategias politicas ante los [CO,, formato: Color de fuente: Automatico ]
organos de direccion del Partido, con el fin de impulsar politicas publicas [ - : — J
alineadas con los principios partidarios y las demandas ciudadanas. Con formato: Color de fuente: Automatico
Ejercer el derecho de audiencia y tener acceso a la jurisdiccion interna del [C°" formato: Color de fuente: Automatico ]
partido y, en su caso, a recibir orientacion juridica en el ejercicio y goce de | [Con formato: Color de fuente: Automatico ]
sus derechos como persona afiliada, cuando sean violentados al interior; asi / [ Eliminado: ol Partido ]
como acudir a los 6rganos internos para garantizar el pleno ejercicio de sus
derechos como personas afiliadas. | [Con formato: Color de fuente: Automatico ]
Impugnar ante el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién o los [Con formato: Color de fuente: Automatico ]
tribunales electorales locales las resoluciones y decisiones de los 6rganos [ Eliminado: militante J
internos que afecten sus derechos politico-electorales, una vez que sean [ Con formato: Color de fuente: Automatico J
agotados los medios internos previstos por estos Estatutos, . :
Refrendar, en su caso, o renunciar a su condicion de persona afiliada, [C°“ formato: Color de fuente: Automético ]
Gozar de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, conforme alo [ Con formato: Color de fuente: Automatico ]
establecido en los Estatutos y los reglamentos internos. [ Con formato: Color de fuente: Automatico ]
Proponer candidaturas para cargos de 6rganos de direccion o de eleccién [ - -

o R - Con formato: Color de fuente: Negro ]

popular, postulados por Somos México, siguiendo las normativas y
reglamentos correspondientes. [C°“ formato ﬁ
Recibir informacion, capacitacion y formacion politica para el ejercicio de sus [Eliminado: 3 ]
derechos politico-electorales. [Con formato: Color de fuente: Negro ]
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XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Construir una carrera partidaria basada en la realizacién de tareas,
cumplimiento de comisiones, participacion en actividades de capacitacion.
Postularse dentro de los procesos internos de seleccion de candidaturas a

cargos de representacion popular, cumpliendo con los requisitos que se
establezcan en las disposiciones aplicables y en los presentes Estatutos,
Postularse dentro de los procesos de seleccion para la integraciéon de

Con formato: Fuente de parrafo predeter., Color de
fuente: Negro

Con formato: Normal, Derecha, Borde: Superior: (Sin
borde), Inferior: (Sin borde), Izquierda: (Sin borde),
Derecha: (Sin borde), Entre : (Sin borde), Punto de
tabulacion: 7.79 cm, Centrado + 15.59 cm, Derecha,
Posicién: Horizontal: Izquierda, Con relacién a:
Columna, Vertical: En linea, Con relacién a: Margen,
Ajuste automatico

organos de direccion, asi como para ser nombrado en cualquier otro empleo
0 comision al interior del partido, cumpliendo con los requisitos establecidos
en los presentes Estatutos y la normatividad interna especifica.

Contar con mecanismos accesibles y transparentes que garanticen su
promocién y ascenso interno.

XVII. Acceder a formaciéon y desarrollo continuo como personas afiliadas,

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

disfrutando de oportunidades de ascenso equitativas basadas en el mérito,

derivadas de su trayectoria dentro del partido.

[Formar parte de un sistema de evaluacion y reconocimiento sustentado en el
desempefio y la contribucion individual al fortalecimiento del partido.
Obtener reconocimientos publicos o privados en funcién de su desempefio y

aportaciones.
Participar con derecho a voto en la eleccién de candidaturas para cargos de

eleccion popular o de dirigencia partidaria

Ejercer aquellos derechos partidarios reconocidos por la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y los tratados internacionales de
derechos humanos de los que el Estado mexicano sea parte.

XXII. Disfrutar de los demés derechos establecidos en los presentes Estatutos.
Articulo 10.-

Son obligaciones de las personas afiliadas al partido:

Versién 8.0,

VL.

VIL.

Respetar y cumplir los Documentos Basicos del partido y la normatividad-

interna, asi como velar por la democracia al interior del Partido.

Participar activamente en las asambleas, convenciones y demas reuniones
alas que le corresponda, asi como en los érganos, comisiones y tareas que
les sean asignadas.

Contribuir a las finanzas del partido, realizando las aportaciones econdémicas
y pago de cuotas que correspondan, ya sea de manera voluntaria o aquellas
fijadas conforme al reglamento interno y la legislacion electoral vigente.
Respetar y cumplir con las disposiciones de la legislacion electoral.
Formarse y capacitarse a traves de los programas de formacion del Partido,
y asistir a los cursos de capacitacion politica convocados por el Centro de
Formacion y Profesionalizacion Politica, cumpliendo con la cuota minima de
capacitacion periédica que, en su caso, sea establecida.

Acreditar el cumplimiento de las obligaciones partidistas requeridas para
postularse a cargos internos o de eleccion popular, de acuerdo con las
convocatorias correspondientes.

Contribuir al fortalecimiento de la ciudadania mediante el disefio y la
realizacion de campanas dirigidas con ese fin; asi como la promocion y la

v
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Joal Con formato: Fuente de parrafo predeter., Color de
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imparticion de cursos de capacitacion organizados por el Centro de Con formato: Normal, Derecha, Borde: Superior: (Sin

.. . . v o borde), Inferior: (Sin borde), Izquierda: (Sin borde),
Formacion y Profesionalizacion Politica. Derecha: (Sin borde), Entre : (Sin borde), Punto de

VIIl.  Respetar y difundir los principios y el programa de accion del partido y las tabulacién: 7.79 cm, Centrado + 15.59 cm, Derecha,
causas ciudadanas alineadas con ellos, promoviendo su difusién de manera Posicion: Horizontal: Izquierda, Con relacion a:
responsable. Columna, Vertical: En linea, Con relacién a: Margen,

IX. Acatar las resoluciones internas, emitidas por los 6rganos de direccién | Ajuste automatico J
facultados, de conformidad con las normas partidarias. (CO,, formato: Color de fuente: Negro ]

X. Abstenerse de obtener, recibir, admitir, aceptar, procurar o custodiar
recursos procedentes de actividades ilicitas.

XI. Abstenerse de expresar posiciones personales, a nombre del partido, en~- [c°n formato ﬁ
medios de comunicacion o redes sociales; toda vez que larepresentacion del [ Eliminado: ]
organismo correspondera Unicamente a las figuras directivas designadas N '
para tal fin. {Con formato: Color de fuente: Automatico ]

o L, [Con formato: Color de fuente: Automatico 1

Xll.  Abstenerse de generar o tolerar actos de intimidacién, amenazas u —
hostigamiento en contra de las victimas de violencia politica contra mujeres [ etiminado:, )
en razén de género. [Con formato: Color de fuente: Automético ]

XIll. Las demas que se establezcan en |los presentes estatutos y normatividad
interna.

Eliminado: militante

Elincumplimiento de alguna de las obligaciones aqui establecidas, seran causal de baja Eliminado: interna
como persona afiliada, de acuerdo con el procedimiento descrito en el capitulo de
Justicia Jnterna, establecido en los presentes Estatutos, asi como por resolucion de la

Comision de Justicia Interna, de acuerdo con el reglamento correspondiente.
Articulo 11.-

Eliminado: un afiliado del

Con formato: Color de fuente: Automatico

Con formato

Eliminado: ;

Son causales para determinar |la baja de una persona afiliada al Partido las siguientes: Con formato: Color de fuente: Automatico
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IIl.  Por resolucion de la Comision de Justicia Interna. [
IV. Ser postulada o postulado a cualquier cargo de eleccion popular por un {
Partido Politico distinto; con el que no haya acuerdo de coalicién.
V. No ratificar el caracter de persona afiliada cuando le sea solicitado, % Eliminado: la militancia
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Con formato: Color de fuente: Automatico
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VI. Si, derivado del trabajo o funciones publicas, se sostienen principios " Eliminado: solicitada
contrarios a Somos México, previo procedimiento en el que se respete la
garantia de audiencia de la persona involucrada, procedera su baja del
partido politico.

VII. Por cualquier otra causa sefialada en los presentes Estatutos o normatividad
especifica.
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De la estructura orgéanica de Somos México en el &mbito nacional
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A

Los 6rganos de decision, direccion, ejecucion y operacion del partido, en los niveles

nacional, estatal y municipal, son los siguientes:

VI

A

LaAsamblea Nacional, maximo érgano de deliberacién y de decisién del partido.«

El Consejo Nacional, instancia encargada de dirigir al partido conforme a las
lineas politicas y los acuerdos establecidos por la Asamblea Nacional.

El Comité Nacional es la instancia ejecutiva del partido, encargada de
implementar las decisiones y acuerdos adoptados por la Asamblea Nacional y el
Consejo Nacional, y de supervisar su cumplimiento por las demas instancias del
partido.

Comision Electoral Nacional, érgano colegiado responsable de organizar los
procesos de seleccion de candidaturas para la integracion de los érganos
internos y para la seleccion de candidaturas a cargos de eleccion popular.

La Comisién de Justicia Interna, 6rgano de decision colegiada, independiente, e
imparcial nombrada por la Asamblea Nacional, encargada de resolver conflictos
internos y garantizar el cumplimiento de los Estatutos y reglamentos del partido.

Los Gabinetes de Trabajo Tematicos encargados de conducir los trabajos sobre

los temas que el Consejo Nacional considere prioritarios,

Organos de Direccion Estatal:

Asamblea Estatal méaximo érgano de deliberacion y decision en cada estado. <
El Consejo Estatal, instancia que dirige al partido en cada estado, con base en

las lineas politicas y acuerdos tomados por la Asamblea Nacional, el Consejo

Nacional y la Asamblea Estatal.

El Comité Estatal, instancia ejecutiva responsable de laimplementacion de las

decisiones tomadas por Asamblea y Consejo Estatal.

La Comisién Electoral Estatal, responsable de organizar los procesos de

seleccion de candidaturas a cargos de eleccion popular locales y de los

asuntos relacionados con las elecciones internas del partido.

Gabinetes de Trabajo Tematicos Estatales, responsables de coordinarse con

los gabinetes de trabajo teméticos de nivel nacional para llevar a cabo una
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Organos en municipios y alcaldias:

La Asamblea Municipal o de Alcaldia es el maximo 6rgano deliberativo y+
decision del partido en cada Municipio o Alcaldia,
[El Consejo Municipal o de Alcaldia, 6rgano de direccién en cada municipio o
alcaldia, encargado de coordinar las actividades del partido en ese ambito
territorial.,
El Comité Municipal o de Alcaldia, instancias ejecutivas responsables de
implementar las decisiones tomadas por Asamblea y Consejo Municipal o de
Alcaldia,
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Articulo 15.-

La Asamblea Nacional es el méximo érgano de deliberacion y decision del partido.

La Asamblea Nacional se integrard por hasta 1,200 Asambleistas Nacionales,«

con derecho a voz y voto.
Las personas Asambleistas Nacionales seran elegidos por el voto directo y
secreto de las personas gfiliadas radicadas en cada uno de los 300 distritos

federales, Esta votacion se realizara, de ser posible, por medio de instrumentos

digitales.
En cada distrito electoral federal en el pais, se elegirdn dos mujeres y dos
hombres. Al menos una de esas personas sera menor de 35 afios de edad, al |
momento de su eleccion. Por cada asambleista se elegira a un suplente
observando los mismos criterios, establecidos en esta fraccion. Seran
asambleistas propietarios aquellas personas que obtengan el mayor nimero de
votos y suplentes las que obtengan la votacion subsecuente, observando en
todos los casos la distribucion por género y edad. La lista de las personas
suplentes se ordenara por prelacion de votos obtenidos.

Para la eleccion de las cuatro personas asambleistas propietarias se elegiran los
dos hombres y las dos mujeres que hayan obtenido el mayor nimero de votos.
Si entre esas cuatro personas no hay por lo menos una que sea menor de treinta
y cinco afos, la persona que tenga menor votacion, sea hombre o mujer, pasara
a ser suplente y se sustituira por la primera persona suplente, del mismo género,
que cumpla con el requisito de edad.

El mismo procedimiento se realizara para las personas suplentes, que actuaran
como propietarias ante la inasistencia o ausencia definitiva de las y los
propietarios.

La Asamblea Nacional ordinaria se celebrara cada tres afios, durante la primera«”

quincena de noviembre, a convocatoria del Consejo Nacional, que debera
emitirse, tres meses antes de su realizacion y se publicara en los medios de
difusion interna del partido y en al menos un diario de circulacion nacional.

Sesionara de forma extraordinaria por acuerdo del Consejo Nacional, o la mitad
més uno de los Consejos Estatales, o por la solicitud del 30, por ciento de Jas
personas afiliadas al partido yegistradas en el Padron Nacional de Afiliacion. En
cualquier caso, la convocatoria respectiva debera emitirse al menos con un mes
de anticipacion.

La convocatoria que emita el Consejo Nacional para la sesion de la Asamblea
Nacional, ya sea ordinaria o extraordinaria, debera sefialar el lugar, que podra
ser en cualquier estado del pais, la hora de realizacion, el orden del dia con los
temas que seran materia de la sesién correspondiente y difundirse en los
mismos términos indicados en el primer péarrafo de la presente fraccion,
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I. | as personas Asambleistas Nacionales seran elegidas un mes antes de la sesion- [c°“ formato ﬁ
ordinaria de la Asamblea, mediante elecciones secretas, directas y simultaneas, [ Con formato: Color de fuente: Negro )
convocadas por el Consejo Nacional y organizadas por la Comision Electoral [ Eliminado: V. }
Nacional. Se realizaran,preferentemente, a través de medios digitales. [ Con formato ﬁ
. Una vez concluida la sesion ordinaria y cumplidos sus objetivos, la Asamblea Eliminado: y organizadas ...or el Consejo Nacional aﬁ
Nacional entrara en receso. [Con formato: Color de fuente: Automatico J
VIIl. Las personas afiliadas que aspiren a ser Asambleistas Nacionales podran realizar [ Eliminado: militantes ]
camparia, en los términos establecidos por la convocatoria respectiva. [c‘m formato: Color de fuente: Automatico ]

IX. Las personas Asambleistas Nacionales tendran la posibilidad de reelegirse una sola
vez, de manera consecutiva.

X. Para que la Asamblea Nacional pueda instalarse en sesién, serd necesaria la
presencia de la mayoria absoluta de las personas asambleistas electas; lo que
constituira el quérum para su realizacion.

XI. Una vez instalada, sus trabajos seran conducidos por una Presidencia, una
Secretaria, y cinco personas escrutadoras que, para efectos de la sesion, seran
elegidas por el pleno.

[ Eliminado: elegidos

[Con formato: Color de fuente: Automatico

XIl. En caso de no formarse el quérum legal para sesionar, en la fecha y hora sefialadas
en la convocatoria, se convocara por segunda ocasion para realizarse una hora
después, en el mismo lugar y con al menos el cuarenta por ciento de Jas personas
asambleistas electas.
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I.  Expediry reformar los Documentos Basicos del Partido. « Con formato
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. Elegiralos integrantes de la Comisién de Justicia Internay ala persona que
ejercera la Presidencia de la misma, garantizando el principio de paridad de
género, su idoneidad y apego a los principios del partido. /
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IV. Definir las politicas generales, de organizacion, lineas estratégicas y
electorales y, el plan de accién del partido

V. Conocer y aprobar el informe que rinda el Comité Nacional sobre el estado
que guarda el partido.

VI. Revocar los nombramientos, con base en las causales y mecanismos
especificados en el reglamento correspondiente.

VII. Aprobar con el voto de las dos terceras partes de las personas asambleistas

presentes, la disolucion de Somos Meéxico, de conformidad con lo
establecido en los presentes Estatutos y la ley aplicable.
VIIl. En caso de aprobarse la disolucion de Somos México, en los términos

establecidos en el péarrafo anterior, por acuerdo de la misma Asamblea
Nacional, se determinara los conducente para que por conducto del Consejo
Nacional se instruya a las instancias competentes del Comité Nacional, para

determinar_al ente o personas liquidadoras que, de conformidad la ley

aplicable, definan el destino de los recursos, bienes y documentacion de
Somos México.

IX. Determinar las acciones necesarias para atender, en su caso, las causales
relativas a la pérdida de registro, conforme a lo establecido por la legislacion
electoral vigente.

X. Ejercer las demas atribuciones que se deriven de los presentes Estatutos y
de la normatividad interna aplicable.

Articulo 17.-

Una vez iniciado un proceso electoral federal, en ninglin caso podran ser modificados
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los documentos basicos del partido.

Avrticulo 18-

La Asamblea Nacional tomara sus decisiones mediante consenso o, en su defecto, por

mayoria absoluta de las personas asambleistas que integren dicho 6rgano y se
encuentren presentes en la sesién correspondiente. En caso de empate en la votacion,
se realizara una segunda votacion. Si en ésta, el empate prevalece, se realizard una
tercera ronda de votacioén. Si al término de esta Ultima votacion continla el empate, la
Presidencia de la Asamblea ejercera el voto de calidad.

Los acuerdos y resoluciones adoptados por esta maxima autoridad seran de
cumplimiento obligatorio para todas las instancias, 6rganos y personas gfiliadas al
partido.

Articulo 19.-

El Consejo Nacional es la instancia que dirige al partido, con base en las lineas
politicas y acuerdos tomados por La Asamblea Nacional y durante el tiempo en que
ésta se encuentra en receso.

El Consejo Nacional estara conformado de la siguiente manera:

[ Por 259 personas Consejeras Nacionales;
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Una Secretaria General

64 personas integrantes de |Ja Asamblea Nacional

64 personas afiliadas no integrantes de Ja Asamblea Nacional

Asi mismo, por las 32 Presidencias de los Consejos Estatales, \

mo 0w

electas por las Asambleas Estatales. \
Las 32 Secretarias Generales de Consejos Estatales, electas por

mn

las Asambleas Estatales.

G. 32 personas afiliadas, electas por los Consejos Estatales,
menores de 35 afos de edad.

H. 32 personas afiliadas, electas por los Consejos Estatales, que
aseguren la paridad de género en las representaciones estatales.

I. Y la persona representante ante la autoridad electoral nacional,
designada por el propio Consejo Nacional..

II. 130 personas que formaran parte del Consejo Nacional seran elegidas a
partir de los siguientes procedimientos:

A. Una vez expedida la convocatoria correspondiente, todas las
personas afiliadas podran inscribirse para formar parte del
Consejo Nacional.

B. Lasolicitud de inscripcion incluird, al menos: el nombre completo
de la persona afiliada, su fecha de nacimiento, su género, el cargo
por el que aspira a competir (Presidencia o Secretaria General y/o
Consejeria Nacional), si ha sido 0 no electa como asambleista
nacional en su distrito electoral federal, su clave de elector y
declaracion de comprender y acatar los resultados del proceso de
eleccion de miembros del Consejo Nacional.

C. Las solicitudes seran recibidas por la Comision Electoral Nacional.

D. Larecepcion de solicitudes se cerrara diez dias habiles antes de
la realizacion de la Asamblea Nacional.

E. Una vez recibidas las solicitudes, la Comisién Electoral Nacional
solicitard ala Secretaria de Organizacion y Desarrollo Institucional
del Comité Nacional la verificacion de la informacién
proporcionada por las personas afiliadas.

F. Una vez verificada dicha informacién, la Comisién Electoral
Nacional elaboraray publicara en el sitio de Internet del partido las
siguientes listas de candidaturas:

1. De personas candidatas a la Presidencia

2. De personas candidatas a la Secretaria General

3. De muijeres, menores de 35 afos, candidatas al Consejo
Nacional

4. De mujeres, mayores de 35 afos, candidatas al Consejo
Nacional.

5. De hombres, menores de 35 afios, candidatos al Consejo
Nacional.

6. De hombres, mayores de 35 afios, candidatos al Consejo

Nacional. /
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. En todos los casos junto al nombre de la persona candidata se

indicara si ha sido elegida como asambleista nacional.

. Las personas que soliciten ser candidatas a la Presidencia o a la

Secretaria  General podran solicitar, simultdneamente, su
inclusién en las listas de candidaturas como personas Consejeras

Nacionales. Pero podran figurar solamente en una de las dos

primeras listas de candidaturas.

Las personas asambleistas nacionales podran emitir un voto por

cada una de las listas. Indicaran fehacientemente el nombre de la

persona de cada lista a la que le otorguen su voto.
La Presidencia de la Asamblea Nacional indicara el momento de

inicio y cierre de la votacion, procurando que todos los
asambleistas nacionales presentes emitan sus votos.

. Las personas escrutadoras de la Asamblea Nacional llevaran a

cabo el cémputo de la votacién en el siguiente orden y tomando

en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Primero se computaran los votos recibidos por las
personas candidatas a la Presidencia. Sera declarada
ganadora la persona que obtenga al menos la mitad mas
uno de los votos emitidos. Si eso no sucede, se realizara
de inmediato una segunda ronda de votacion, en la que
participaran las dos personas que mayor numero de votos
hayan obtenido. Luego de computar esta segunda
votacion, en su caso, se declarara ganadora a la persona
gue obtenga la mayoria simple de los votos emitidos.

2. Se computaran los votos recibidos por las personas
candidatas a la Secretaria General. Sera declarada
ganadora la persona del género opuesto al de la persona
ganadora de la Presidencia, que haya recibido la mayoria
simple de la votacién emitida.

3. Se computaran los votos recibidos por las personas
candidatas inscritas en las listas para ser consejeras
nacionales. Seran ganadoras las 64 mujeres y los 64
hombres que hayan obtenido el mayor nimero de votos, en
orden de prelacién por nimero de votos.

4. De la lista de mujeres menores de 35 afios, se declarara
ganadoras a las 27 candidatas que obtuvieron el mayor
numero de votos, de ellas 13 deberan ser asambleistas
nacionales.

5. De la lista de mujeres mayores de 35 afios, se declarara
ganadoras a las 38 candidatas que obtuvieron el mayor
nuamero de votos, de ellas 19 deberan ser asambleistas
nacionales.

6. De la lista de hombres menores de 35 afios, se declarara
ganadores a los 27 candidatos que obtuvieron el mayor
numero de votos, de ellos 13 deberan ser asambleistas
nacionales.
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VL.

VII.

VIIL.

Versién 8.0,

Dirigir al partido conforme a las lineas politicas, acuerdos y decisiones de la-
Asamblea Nacional, y determinar las acciones necesarias para alcanzar los
objetivos establecidos en los Documentos Basicos.

Elegir cada tres afios, con el voto de Jas dos terceras partes de los miembros
presentes del Consejo, a cada uno de los integrantes del Comité Nacional y |
a la Comision Electoral Nacional, garantizando el principio de paridad de\
género. ‘
Asegurar que el Comité Nacional esté debidamente integrado y, en caso de
gue alguna persona integrante se ausente por causas de fuerza mayor,
designar encargado hasta por seis meses. Si posterior a este plazo, ain
existe la ausencia, se declarard vacante y sera ocupada por eleccién de los
miembros del Consejo.
Designar por mayoria de votos de sus integrantes, de manera provisional a
las personas dirigentes del partido politico y de manera definitiva a las
personas candidatas que habran de competir para cargos de eleccion
popular. Esta atribucion es extraordinaria y especial y solamente se ejercera
en aquellos casos en los que, por cuestiones urgentes, de fuerza mayor o
derivado de sentencias firmes de las autoridades electorales competentes no
sea posible agotar los mecanismos ordinarios previstos en la normativa
partidistay siempre que ello sea necesario e imperativo parala operacién del
partido politico o la competencia electoral.

Supervisar el cumplimiento de los acuerdos y resoluciones de la Asamblea
Nacional por parte de los demas 6rganos del partido.

Sesionar cada tres meses, de manera ordinaria por convocatoria de la
Presidencia y de manera extraordinaria por convocatoria de la Presidencia o
a solicitud de la mitad mas uno de sus integrantes. Las sesiones
extraordinarias trataran exclusivamente los asuntos para los que fueron
convocadas. Asimismo, la participacion y votacion podra ser de manera
virtual, en términos y con la modalidad prevista en la normativa
correspondiente.

Establecer los ejes estratégicos del partido y electorales, a través de un
proceso deliberativo, con base en las lineas y decisiones dictadas por la
Asamblea Nacional.

Aprobar el Plan Operativo Anual, que incluird el Programa de Actividades y
la agenda correspondiente, propuesto por el Comité Nacional, asegurando el
cumplimiento de los objetivos y las acciones de vinculacion partidista.
Aprobar anualmente el presupuesto del partido, tomando como base los
recursos obtenidos mediante el financiamiento legalmente establecido. Este
presupuesto debera incluir el monto destinado a salarios y remuneraciones
de dirigentes y personal del partido, e incluird un monto minimo para el
desarrollo de liderazgo de las juventudes. El monto total destinado a salarios
y remuneraciones, en ningun caso podra ser superior al 30 por ciento del total
de ingresos estimado para el afio fiscal correspondiente.
Recibir y revisar informes trimestrales sobre el ejercicio del gasto
presentados por el Comité Nacional.
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XIV.

XV.

XVI.

Aprobar la realizacion de auditorias externas a las finanzas del partido, tanto
en el &mbito nacional como estatal.

Aprobar, expedir y reformar los reglamentos y demés normatividad interna
necesaria para alcanzar los objetivos del partido y los establecidos en los
documentos basicos,,

El Reglamento General establecerd, entre otras cuestiones, precisiones alas+
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aprobara por el voto de dos tercios de los miembros del Consejo Nacional
presentes en la sesion.

El Reglamento General establecera los requisitos que deberan reunir las
personas integrantes de la Comision Electoral Nacional y la respectiva en el
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Aprobar la plataforma electoral para cada eleccion en la que participe el
partido, que se presentara y serd la base de las acciones durante las
campafias politico-electorales, sustentada en la Declaracion de Principios y
el Programa de Accion.

XVII. _Aprobar los procedimientos para seleccionar a las personas que seran

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.
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postuladas como candidatas a la Presidencia de la Republica, Senadurias y

Diputaciones Federales, tanto por mayorfa relativa como por representacion |/

proporcional,
Reservara hasta un 20% de candidaturas de representacion proporcional~
para personas que lideren proyectos y causas alineadas con los principios
del partido.

Designar, por mayoria calificada de dos tercios de entre las personas
postuladas por el partido y electas a ambas camaras del Congreso de la
Unién, a las personas que ocuparan la coordinacion y hasta tres
vicecoordinaciones de los Grupos Parlamentarios correspondientes.
Aprobar y publicar la convocatoria correspondiente para llevar a cabo la</
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eleccion de los diferentes érganos de decision, direccion, ejecutivos y
operativos del partido;
Aprobar y publicar las convocatorias correspondientes para la eleccion de |
candidaturas a cargos de eleccion popular de caracter federal, conforme a
los presentes estatutos v el reglamento especifico relativo al procedimiento
de seleccidn de personas postuladas a cargos de eleccion popular.
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XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII

Determinar la procedencia de la solicitud al Instituto Nacional Electoral, para
gue, en términos de la ley, organice la eleccion de los 6rganos de direccion,
con base en los presentes Estatutos, reglamentos y los supuestos alli
contenidos, y con cargo a las prerrogativas.

Definir y aprobar la politica de alianzas electorales del partido, asi como Jos
convenios de coalicién, frente o fusién que se acuerden, y programas de
gobiernos, segun corresponda.

Aprobar el mecanismo que habran de ejecutar los 6rganos estatales para
llevar a cabo la eleccién de Jas personas Asambleistas Nacionales,
garantizando que estas se realicen, mediante el voto directo de las personas
afiliadas radicadas en cada uno de los 300 distritos federales.

Aprobar y presentar a la Asamblea Nacional un informe sobre el estado
financiero que guarda el partido y que incluya el balance organizativo y
politico, elaborado por el Comité Nacional.

Convocar a sesion ordinaria de la Asamblea Nacional cada tres afios. Y en
cada ocasion que, por acuerdo, asi lo considere el 6rgano colegiado, a sesion
extraordinaria.

Convocar a sesion extraordinaria de la Asamblea Nacional, cuando se haya
recibido la solicitud de la mitad mas uno de los Consejos Estatales o, al
menos, el treinta por ciento de Jas personas afiliadas,

. Designar alos integrantes del Consejo Consultivo Ciudadano y las

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII

El Consej
acuerdos

personas que ocuparan la Coordinacién y Vicecoordinaciéon del mismo.

17+

Aprobar la estructura de los Gabinetes de Trabajo mediante mayoria “~

absoluta de los integrantes presentes en la sesion.

Elegir a las personas titulares de los Gabinetes de Trabajo Tematicos, y de«

los Centros de Estudios Democraticos y de Formacion y Profesionalizacion
Politica. En dichos 6rganos internos se garantizara el principio de paridad de
género.

Revocar cargos cuando se determine la aplicacion de causales o sancioness

por parte de la Comisiéon de Justicia Interna, conforme al reglamento

correspondiente;

Permitir la practica de auditorias y verificaciones por los 6érganos del .
Instituto Nacional Electoral facultados para ello, previstas en el articulo 41
de la Constitucién, asi como entregar la documentacion a través de la
Secretaria de Administracion y Finanzas que dichos 6rganos les requieran
respecto a sus ingresos y egresos;

. Ejercer las demas atribuciones establecidas en los presentes Estatutos y
en los Reglamentos que de ellos emanen.

o Nacional tomara sus acuerdos mediante mayoria absoluta, salvo los
que expresamente requieran el voto de las dos terceras partes de las

personas consejeras presentes en la sesion,,
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Articulo 21.-

De la Presidencia del Consejo y del Comité Nacional

La Presidencia tiene las siguientes funciones, facultades y obligaciones:

I.  Convocary conducir las sesiones del Consejo Nacional y del Comité Nacional.
Il.  Establecer y mantener la relacion institucional con los poderes del Estado
mexicano a nivel federal y estatal.

Establecer y mantener la relacion institucional con los partidos y organizaciones
politicas nacionales y locales.

suscripcion de convenios, registro de coalicion, frente o fusion, asi como de

otros convenios que sean autorizados por el Consejo Nacional.
Proponer al Consejo Nacional la integracién del Comité Nacional, en los términos

establecidos en articulo 24 de los presentes Estatutos.

En su caso, proponer al Consejo Nacional, los términos en los gue se solicite al
Instituto Nacional Electoral, organizar la eleccion de los érganos de direccién de
Somos México y se determine su procedencia.

Coordinar las acciones ejecutivas y operativas del partido, a nivel nacional, con
los comités nacional, estatales y municipales o de alcaldia, en cumplimiento de
las decisiones, acuerdos y determinaciones emitidas por la Asamblea Nacional
y el Consejo Nacional.

Coordinar laintegracion de la plataforma electoral, para cada eleccion federal en
la que participe Somos México y proponer al Consejo Nacional.

Coordinar y supervisar las actividades de los Gabinetes de Trabajo Tematicos,
del Centro de Estudios Democraticos y del Centro de Formacion y
Profesionalizacion ~ Politica, garantizando el cumplimiento de sus

VI.

VII.

VIII.

Realizar las acciones correspondientes, en los términos de la Ley, para la
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responsabilidades.

registro como partido politico nacional.

XI.
reglamentos internos.

Articulo 22.-

De la Secretaria General del Consejo y del Comité nacionales

Las funciones, facultades y obligaciones de la Secretaria General son las siguientes:

.  Representar legalmente al partido, en los términos de los presentes Estatutos y

Proponer los mecanismos de disolucién o liquidacién, en caso de pérdida de«/

Las demas funciones que se establezcan en los presentes Estatutos y -

A
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Con formato: Color de fuente: Negro

demas reglamentacion interna. Para el correcto ejercicio de esta atribucion,
contara con una Direccién Juridica.

Il.  Apoyar a la Presidencia en la emision de la convocatoria, la preparacion e
integracion de documentos y en el registro de votaciones y acuerdos en las

| con formato: Normal, Borde: Superior: (Sin borde),

Inferior: (Sin borde), Izquierda: (Sin borde), Derecha: (Sin
borde), Entre : (Sin borde), Punto de tabulacion: 7.79
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sesiones del Consejo y del Comité nacionales.
Sustituir a la persona que ocupe la Presidencia en caso de ausencia temporal,
por un periodo de hasta 30 dias.
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IV. Apoyar a la Presidencia en las acciones correspondientes, y en la suscripcion

Con formato: Fuente de parrafo predeter., Color de
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de los convenios, registro de coalicion, frente o fusién que, en su caso, sea
aprobado, asi como de otros convenios que sean autorizados por el Consejo
Nacional.

V. Apoyar ala Presidencia en coordinacién y en el seguimiento de las actividades
llevadas a cabo por los Comités en los estados, e integrar la informacién que
sea necesaria para la elaboracién de los programas o los informes que se deba
rendir.

VvI.  Coordinar las actividades de las secretarias e instancias adscritas del Comité
Nacional.

Vil. __Integrar la propuesta de reglamentos y reformas ala normatividad interna, paras -
la consideracion y, en su caso, aprobacion por parte del Consejo Nacional,
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IX.  Coordinar laintegraciéon del Programa Operativo Anual y proponerlo al Consejo
Nacional, con la agenda correspondiente. Ambos documentos observaran las
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Somos México.

X.  Coordinar la integracién del proyecto anual de presupuesto para su
presentacion al Consejo Nacional.

XI.___Coordinar la ejecucion del Programa Operativo Anual y la implementacion de«/#
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XIl.  Coordinar e integrar anualmente un informe sobre el cumplimiento del Programa
Operativo Anual de actividades del Comité Nacional, para su presentacion al
Consejo Nacional.

Xlll.  Coordinar la integracion del informe sobre el estado financiero que guarde el

partido, el cual considere el balance organizativo, para presentarlo al Consejo
Nacional, asi como de los informes trimestrales. /
xIv. _Realizar las acciones conducentes para la publicacién de los acuerdos y</
determinaciones tomadas por los érganos de direccion nacional, en el mediode /
comunicacion oficial.
XV.  Notificar y comunicar al Instituto Nacional Electoral, a los Organismos Publicos

Locales o a la autoridad electoral judicial que corresponda, cualquier

Con formato

'/ | Con formato

Movido (insercion) [8]

Con formato: Color de fuente: Automatico

Con formato

Con formato

modificacion aprobada a los documentos basicos, dentro del plazo y en los

términos establecidos en la Ley. Asi como, cualquier otra informacién que en |/ ///
/// | Con formato

términos de ley deba notificarse.

XVvl. llevar el archivo de Somos México conservando bajo resguardo los< ////

documentos originales correspondientes a actas de Asamblea Nacional, ///
Consejo Nacional y del propio Comité,

XVIl. __Coordinar las acciones para integrar y proponer modificaciones vy //

Con formato: Color de fuente: Automatico

Movido (insercién) [10]

// /| Con formato: Color de fuente: Automatico

Con formato: Color de fuente: Automatico

Eliminado: 20

actualizaciones alos documentos basicos de Somos México,

Con formato: Color de fuente: Negro

XVIIl. ___Realizar las acciones conducentes para establecer y operar la oficialia de partes |
de Somos México,
XIX.  Las demas que el Consejo Nacional le encomiende.
XX. Las demas funciones que se establezcan en los presentes Estatutos y
reglamentos internos.

Versién 8.0,

v

|
[
|
I
[
(
{
l
[ Movido (insercion) [9]
|
|
(
[
(
[
|
l
[
[

'| Con formato

Eliminado: 3

Con formato: Color de fuente: Negro

[ Eliminado: 5/02/20259
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Con formato

Con formato

A

Articulo 23.- -

El Comité Nacional es la instancia ejecutiva del partido, encargada de implementar las
decisiones y acuerdos adoptados por la Asamblea Nacional y el Consejo Nacional y
supervisar su cumplimiento por las demas instancias del partido. Sera representante
del partido y estaré integrado por los siguientes cargos:

I. Presidencia

Il.  Secretaria General,
Ill.  Secretaria de Organizacion y Desarrollo Institucional
IV.  Secretaria de Operacién Electoral y Alianzas

/| Eliminado: Tendré la representacion formal y legal de

' [ Eliminado:

~| Con formato

| Con formato

| Con formato

Con formato

[
[
[ Con formato
[
[

Eliminado:

Eliminado:

V. Secretaria de Comunicacion
VI.  Secretaria de Administracion y Finanzas

VIl.  Secretaria de Relaciones Internacionales

VIIl.  Secretaria de Gobiernos y Trabajo Parlamentario

.| Con formato

Con formato

Con formato

Eliminado: Social

IX. Secretaria parala Equidad_ - ‘

X.  Secretaria de las Juventudes

XI.  Secretaria del Campo \\ \

XIl.  Secretaria de Medio Ambiente y Cambio Climatico

Xlll.  Secretaria para la Inclusién
XIV. Secretaria para los Sectores Productivos

XV. Secretaria de Educacion, Cultura, Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Articulo 24.-

\ [ Con formato

Eliminado: Vinculacion Internacional

| con formato

Con formato

Eliminado: y la Inclusién

Con formato

[El Comité Nacional deberé integrarse de manera paritaria, asegurando laigualdad entre

Eliminado: <#>Secretaria de Transparenciay Acceso

mujeres y hombres. Ademas, al menos un tercio de las titularidades del Comité, deberan
ser ocupadas por personas menores a 35 afios al momento de su eleccion.

| a Presidencia le propondra al Consejo Nacional a las personas afiliadas que ocuparan

\ || Con formato

[
[
[
[
[
[
[
[
[
[ Con formato
(
[
[
[
[
[
[
[
[

Con formato

Eliminado:

cada una de las secretarias, salvo la Secretaria General. Cada persona sera ratificada
por el voto de las dos terceras partes de las Consejerias Nacionales presentes en la
sesion. En el caso de que alguna de las personas propuestas no alcance la votacion
referida, la Presidencia propondra a otra persona afiliada, manteniendo la distribucién
por género y edad establecida por el primer parrafo de este articulo.

Articulo 25.-

A

Los Gabinetes de Trabajo Tematico, el Centro de Estudios Democraticos y el Centro de
Formacion y Profesionalizacion Politica, seran instancias técnicas de apoyo del Comité
Nacional.

Articulo 26.-

Los Gabinetes de Trabajo Tematicos estaran encargados de desarrollar y proponer

[
[

) ( Movido (insercion) [11]
(

/|Eliminado: 23

" |Eliminado: operar

/| Con formato

' | Eliminado: 3

‘[Eliminado: 21

Con formato

Eliminado: Esta integracion debera respetarse desde |

Subido [3]: 1

Con formato

Con formato

acciones relacionadas con temas estratégicos definidos por el partido

Versién 8.0, <
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I
/) ,[Eliminado: especificas
[
[
[
[

'/ /| Con formato

[ Eliminado: 5/02/20259
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A

El Comité Nacional dispondra de un plazo de 30 dias para presentar al Consejo Nacional

una propuesta que incluya:

gabinetes. Eliminado: Il.Nombrar
Avrticulo 27.- Con formato

Seréan funciones, facultades y obligaciones de los Gabinetes de Trabajo Tematicos:

[El nimero de Gabinetes de Trabajo necesarios.

Las teméaticas que cada gabinete abordara.

Las personas propuestas para ocupar los cargos de coordinacion en dichos

Con formato

Con formato

Con formato

Con formato

Con formato

tliminado: 24

Eliminado: I.

Con formato

Con formato

Diseniar, discutir y publicar su plan de trabajo anual.,

Proponer su estructura operativa, que sera aprobada por la mayoria de Ios

integrantes presentes del Consejo Nacional.
Integrar a las personas que se incorporarén a la estructura aprobada,

~ | con formato

IV. Coordinarse con los Gabinetes Tematicos de Trabajo de nivel estatal y
municipal.,
V.  Solicitar recursos ala Secretaria de Administracion y Finanzas para llevar a cabo
sus actividades. 7
VI. __ Establecer alianzas internacionales en coordinacién con la Secretaria de -
Relaciones Internacionales. ,
VIl. __Acceder a los canales de comunicacion oficiales para promocionar sus
actividades y agenda.,
VIII. __ Las demés gue se establezcan en los presentes Estatutos, reglamentos internos
y el Comité Nacional., |
Articulo 28.-

El Centro de Estudios Democréticos tendr4d como finalidad realizar estudios e
investigaciones, entre otras materias, sobre el desarrollo democratico del pais, las mejores
practicas en el uso de recursos publicos, la innovacion en campafias politicas y la

instrumentacion de politicas publicas.

[ con formato

(
(
(
(
(
;
(
(
(
(
[
(
(
(
A
/ [Con formato
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
B

Articulo 29.-

El Centro de Estudios Democraticos tendrd las siguientes funciones, facultades y

obligaciones:

Discutir, disefiar y publicar su plan anual de trabajo.

Nombrar a las personas que ocuparan su estructura operativa.

Ill. Proponer al Comité Nacional y ejecutar las acciones correspondientes, para la
edicion de una publicacion trimestral de divulgacion, y otra publicacion
semestral de caracter tedrico.

IV. Publicar las investigaciones y estudios que considere pertinentes.

Versién 8.0,

v

Eliminado: ocuparan los puestos de su

Eliminado: por el Consejo

Bajado [12]: III.

Eliminado:

Eliminado: IV.

Eliminado: V.

Eliminado: Vinculacion Internacional

Con formato

Eliminado: VI.

Con formato

Eliminado: Laestructurade

Eliminado: Gabinetes de Trabajo seré aprobada por

Eliminado: del Consejo

Con formato

Movido (insercion) [13]

liminado: T

subido [11: Articulo 251

[Eliminado: implementacion

Movido (insercion) [14]

(
ftiminado: 1

Con formato

Con formato

Con formato

Eliminado: 3

Con formato
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2

V. Coordinarse con los grupos parlamentarios del partido para realizar
investigacion sobre temas relevantes para la agenda de éstos. )
VI. Realizar alianzas y colaboraciones con casas editoriales y otras organizaciones
para la publicacién de materiales y estudios.

VII. Apoyar al Centro de Formacién y Profesionalizacién Politica en las labores de

capacitacion y formacion de las personas afiliadas al partido, participando en
experiencias educativas, dialogos, y en la construccion de propuestas
teméticas, /
VIII. Establecer enlaces estatales y municipales para el desarrollo de sus funciones.
IX. Tener una presencia continua en medios de comunicacién, promoviendo la
agenda politica del partido, siempre con base en el didlogo académico.
X. Realizar eventos, coloquios, seminarios y mesas de discusion sobre las
investigaciones y estudios realizados.
Xl. Las demas encomendadas por el Comité Nacional.

Xll. Las demas que se establezcan en los presentes Estatutos y reglamentos
internos.

Avrticulo 30.-

El Centro de Formacion y Profesionalizacion Politica, es el 6rgano que tendrd como
propdsito, ofrecer capacitacion continua y educacion civica, de calidad, a Jas personas

afiliadas y alas dirigencias del partido.,

/| Con formato

) { Con formato

Con formato

Con formato

Eliminado: especifica

Con formato

(
(
{Con formato
(
(
(

Eliminado: alas labores de capacitacion y formaciol

{ Eliminado: , promoviendo la unidad ideolégica

{Eliminado: 27

tliminado: ,...de calidad, a la militancia

Con formato

Movido (insercion) [15]

Con formato

ubido [13]: Articulo 28.-1

Con formato

(
(
(
{Con formato
s
(c

[Ellmlnado y

[ Eliminado: |.

Con formato

(
[Con formato

//

Articulo 31.- <

A

El Centro de Formacion y Profesionalizacion Politica tendra las siguientes Las funciones,
facultades y obligaciones:

I.__ Discutir, disefiar y publicar su plan anual de trabajo. <
[l.___Nombrar alas personas que ocuparan su estructura operativa, /
Ill. _ Emitir las constancias de cumplimiento de los cursos de capacitacion obhgatona
para postularse a alguna candidatura, con base en los resultados de un sistema
integral de evaluacion.,

Eliminado: II.

Eliminado: IlI.

(
[Con formato
(
[Con formato

Eliminado: V... .ealizar cursos, ciclos, seminarios y

Con formato

Eliminado: V.

Con formato

IV. _ Realizar cursos, ciclos, seminarios y talleres de capacitacion para Jas personas

afiliadas, las dirigencias y para personas externas al partido.,

V. Establecer convenios de colaboracion con otras organizaciones., /
VI. _ Establecer enlaces estatales y municipales para el desarrollo de sus funciones.
VII. _ Realizar actividades especializadas para mujeres, juventudes, personas

[
(
(
[ Eliminado: VI.
(
(
(
A

Con formato

Eliminado: VII.

Con formato

Eliminado: VII.

indigenas, personas con discapacidad y adultas mayores.

ético-politicos del partido a nivel nacional,
IX. las demés encomendadas por el Comité NaC|onaI
X. Las demés que se establezcan en los presentes Estatutos y reglamentos< )

' /| Con formato

VIIl. __Generar materiales didacticos y recursos para la promocion de los principios =~/ [ Eliminados: IX.

Con formato

Movido (insercion) [16]

|nternos.

A

Articulo 32.-

Versién 8.0, -

v

Con formato

| Con formato

Con formato

| Con formato

Movido (insercién) [17]

Con formato

Con formato

Con formato
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Las personas titulares del Centro de Estudios Democraticos y del Centro de Formacion y

xm\zﬁz—\r—\rﬁrﬁrﬁzﬁrﬁ

Con formato

Con formato

Con formato

Eliminado: 1

Subido [14]: Articulo 29.-1

liminado: Nacional

Con formato

Eliminado: 3

Con formato

o

O

o

O

)

Profesionalizacion Politica seran propuestas por la Presidencia del Consejo y Comité [climinado: § %
nacionales y deberan ser aprobadas por el Consejo Nacional.  re—— }
'Artl'culo'33.- liminado: Atribuciones...unciones, facultades y ﬁ
JFunciones, facultades y obligaciones del Comité Nacional: { con formato )
/ [ Con formato ﬁ

I Sesionar de manera ordinaria una vez al mes y de forma extraordinaria«” [ Eliminado: { ]
cuando asi lo determine la Presidencia o la mayoria absoluta de sus [CO,, formato ﬁ
integrantes. [ Eliminado: | 1

Il. Para que sesione validamente, ser4 necesaria la presencia de la totalidad de / .
sus integrantes. Solo en caso justificado, por causas de fuerza mayor, se [C°“ formato ﬁ
podra acreditar a representante, para participar solo en sesion especifica. [Con formato ﬁ

Il Aprobar el programa de trabajo anual de las secretarias que lo integran. / [ Eliminado: 1 ]

IV.  Coordinar las acciones ejecutivas y operativas del partido, a nivel nacional,« LCOn formato ﬁ
en cumplimiento de las decisiones, acuerdos y determinaciones emitidas por —
la Asamblea Nacional y el Consejo Nacional. (_Eliminado: { )

V. Dirigir la politica de comunicacion social del partido, asi como los criterios de [Con formato ﬁ
informacion para los diferentes 6rganos, con base en las lineas determinadas [ Eliminado: 1 [ﬁ
por el Consejo Nacional. [ Con formato ﬁ

VI.  Proponer al Consejo Nacional modificaciones a los documentos bésicos,
para posteriormente ser aprobados por la Asamblea Nacional. / {c°“ formato ﬁ

VII.  Integrar y proponer al Consejo Nacional la plataforma electoral para cada<’ [ Eliminado: { ]
eleccion en la que participe el partido, que se presentara a la autoridad [c°n formato [ﬁ
electoral y sera la base de las acciones durante las camparas politico- [Con formato ﬁ
electorales, sustentada en la Declaracion de Principios y el Programa de [ Eliminador ]
Accion. / =

VIII.  Supervisar y coordinar las actividades de los titulares de los Gabinetes de</ /- [c°“ formato ﬁ
Trabajo Temaéticos, del Centro de Estudios Democraticos,y del Centro de /~ [ Eliminado: y de la Comision Electoral Nacional ]
Formacion y Profesionalizacion Politica, garantizando el cumplimiento de [C°“ formato [ﬁ
sus responsabilidades. [ Eliminado: 1 ]

IX.  Integrary presentar al Consejo Nacional el proyecto de Plan Operativo Anual.

X. Ejecutar el Plan Operativo Anual aprobado por el Consejo Nacional y asumir [C°“ formato ﬁ
las funciones adicionales que éste le confiera dentro de las facultades [ Eliminado: 1 ]
estipuladas en los Estatutos. [c(,n formato [ﬁ

Xl.  Integrar y presentar al Consejo Nacional el proyecto de presupuesto anual, [ Eliminado: 1 ]
considerando las prerrogativas legales y las estimaciones de recursos :
propios. [Con formato ﬁ

XIll.  Ejercer el presupuesto autorizado por el Consejo Nacional. [ Eliminado: ]

XIll.  Autorizar la contratacion del personal necesario para la realizacion de [C°" formato [ﬁ
funciones operativas que apoyen la labor del partido, a propuesta de la ——
Presidencia. Todo el personal contratado sera de confianza, . [__gtiminado: 1 )

XIV. Determinar lo conducente para la edicion de una publicacion trimestral de {C°“ formato ﬁ
divulgacién, y otra publicacién semestral de caracter teorico. N [ Eliminado: 1 ]

Version 8.0, . [Con formato ﬂ
TR {Con formato ﬁ
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Con formato

Con formato

2

Con formato

Eliminado: T

(
/A
(
XV.  Establecery fortalecer vinculos con organizaciones politicas y de la sociedad %
civil, que compartan principios y objetivos alineados con el partido. [

XVI.  Coordinar y garantizar la implementacién de los ejes estratégicos definidos
por el Consejo Nacional, promoviendo su articulacion transversal en todos [
los ambitos del partido. A
XVII.  Recibiry conocer de la Secretaria de Administracién y Finanzas los informes [
de ingresos y egresos trimestrales y anuales, de precampafa y campaa; [
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

Con formato

Eliminado:

Con formato

Eliminado: |

Con formato

que se presentan a la instancia correspondiente de la autoridad electoral. Eliminado: {

XVIIl. Conocer los informes elaborados por la Secretaria de Administracion y
Finanzas sobre el origen y uso de recursos a que se refiere laLey General de
Partidos Politicos, dentro de los cuales deberan informar trimestralmente de
manera pormenorizada y justificada sobre la aplicacion de los recursos
destinados para la capacitacion, promocion y el desarrollo del liderazgo
politico de las mujeres.

XIX. Conocer los informes de la Secretaria de Administracion y Finanzas sobre el
registro, control y administracion de los bienes del partido y los recursos
recabados del financiamiento, en los términos indicados por la Ley.

XX.  Integrary presentar un informe anual al Consejo Nacional durante la primera
semana de febrero de cada ejercicio, el cual debera incluir al menos:

e Informacién financiera y ejecucion del presupuesto. .

e Cumplimiento del Programa Operativo Anual, incluyendo el avance de
cada gabinete.

e Acciones realizadas para alcanzar |os ejes estratégicos del partido.

XXI.  Realizar las acciones correspondientes en los términos de la Ley, para la
suscripcion de convenios y el registro de la coalicion, frente o fusién que, en
Su caso, sea aprobada.

XXI. Comunicar atraves de |la Secretaria General, al Instituto Nacional Electoral o
a los Organismos Pudblicos Locales, segln corresponda, cualquier
modificacion aprobada a los documentos basicos, dentro del plazo y en los
términos establecidos en la Ley.

XXIII. Proponer los mecanismos de disolucion o liquidacion, en caso de la pérdida | |
de registro como partido politico nacional.

Con formato

Eliminado: T

Con formato

Eliminado: T

Con formato

Con formato

Eliminado:

Con formato

Con formato

Eliminado:

Con formato

Eliminado:

Con formato

liminado:

Con formato

BB NN EEEIEE

ubido [15]: Articulo 31.-1

ubido [6]: Coordinar la ejecucién del Programa Operativo

)

liminado:

(
(
(
[Con formato
(
[
[
(

Con formato

[ Eliminado:

XX,
XXII. </ [Con formato
. . - [ Subido [9]: Coordinar las acciones para integrar y
XXIII. . | Con formato
XXIV. | [ —
XI1. B Eliminado:
XXIV. Las demas gue se establezcan en los presentes Estatutos y reglamentoss| [Con formato
Internos. { Bajado [18]: Proponer al Consejo Nacional el
v : Con formato
Articulo 34.- [ Eliminado: 1
[ Subido [4]: Integrar la propuesta de reglamentos y
x Con formato
. ( Etiminado: 1
Version 8.0,

{ Subido [5]: Proponer, de conformidad con el

v

Con formato

Eliminado: 1

Con formato

Con formato

Con formato
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L Con formato
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A

~|liminado: 1

XXV. N
XXVIL.
De la Secretaria de Organizacién y Desarrollo Institucional

ubido [8]: Llevar el archivo de Somos México

[
[
[ Con formato
[
[
[

'| Con formato

alallalaialal

Con formato

Es la instancia encargada de impulsar la afiliacién y organizacion de Somos México en todo
el territorio nacional.

D

\ \ [ Subido [7]: Realizar las acciones conducentes para |

[ Eliminado:

alal

Sus funciones, facultades y obligaciones son las siguientes: Con formato

( Subido [10]: Realizar las acciones conducentes para J

[

I.  Presentar al Comité Nacional para su aprobacion, el programa anual de trabajo.
Il.  Nombrar alas personas que ocuparan su estructura operativa.
Ill.  FEstablecer y operar el proceso de afiliacion a Somos México, a nivel nacional,«
con base en lo dispuesto en los presentes Estatutos.
IV.  Flaborar el proyecto de Reglamento de Afiliacion para ponerlo a consideracion \«‘
del Comité Nacional.
V.  Fvaluarlas solicitudes de afiliacion y preparar el dictamen que corresponda, para
autorizacion del Comité Nacional. \
VL. Informar al Comité Nacional y al Consejo Nacional sobre las solicitudes de
afiliacion a Somos México.

VII. _ Expedir credencial de afiliacion que certifique el registro e inscripcion a Somos
México, que haya autorizado el Comité Nacional, \

I «\

VIII. __ Verificar el cumplimiento de las normas de afiliacion y los procedlmlentos<\‘
indicados en los presentes Estatutos.

IX. Llevar el registro de Jas personas afiliadas, vigilando se mantenga el nimero
requeridoen laley.

X.  Integrar, custodiar, administrar y mantener actualizado el Padron Nacional de
Afiliacion,

XI.  Expedir los listados nominales preliminares y definitivos que, en su caso, sean |
necesarios para llevar a cabo los procesos para la renovacién de 6rganos
internos, observando los plazos, formato y términos que precise el reglamento y
demas normatividad interna del Partido;

Xll. __Proponer al Comité Nacional, con base en diagnostico de cada Estado, distrito y+
municipio, las estrategias que tengan como objetivo extender la organizacion y
presencia de Somos México, ‘

Xlll. __Supervisar la debida integracion y funcionamiento de los érganos del partido en
el pais, verificando que éstos desarrollen en su respectivo ambito de accion las
estrategias establecidas para incrementar la organizacion y presencia de Somos
México.

XIV.  Disefar el proyecto de Plan Operativo Anual del partido, alineando las acciones
politicas, con Jos principios del partido, para su aprobacion por el Conse|o ‘
Nacional.

XV. Coordinar la integracion del informe de aplicacion y resultados del Plan
Operativo Anual, para su presentacion al Consejo Nacional. ‘

XVI.  Disefiar la estrategia para la profesionalizaciéon de la estructura partidista, la |
mejora administrativa y el fortalecimiento de la democracia interna.

Eliminado: 1

Con formato

Eliminado:

| Con formato

\\[liminado: I.

Con formato

Con formato

Con formato

Eliminado: 1

|| Con formato

Eliminado: |

Con formato

Eliminado:

Con formato

Eliminado: |

Con formato

Eliminado:

|| Con formato

Eliminado: |
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Bajado [20]: Realizar las acciones que correspondan ]

Con formato

Eliminado: |

Con formato

Con formato

Eliminado:

Con formato

Eliminado: afiliados

Con formato

Eliminado: de personas dfiliadas requeridos

Con formato
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v

Con formato

Eliminado: 1

Con formato
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[ Con formato
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[ Con formato
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Con formato
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XVII.  Coordinar proyectos transversales que involucren el uso eficiente de materiales,
recursos humanos y financieros, asegurando su transparencia.
XVIIl.  Integrar informes sobre sus actividades para el Consejo Nacional y el Comité

Nacional con el fin de apoyar la toma de decisiones del Partido en la materia. //
XIX. _Lasdemas gue se establezcan en Jos presentes Estatutos, reglamentos internos</

A
[

[ Con formato
[

1

Eliminado: le

Con formato

Con formato

Con formato

Eliminado: funciones

y por el Comité Nacional., S

{
\ [ Con formato
{

Eliminado: y la Presidencia del

Articulo 35.-'

Con formato

Movido (insercion) [21]

Con formato

Con formato

.\ | Subido [19]: 1

De la Secretaria de Operacién Electoral y Alianzas

Es la instancia encargada de proponer y ejecutar la estrategia electoral y las alianzas de

Con formato

Somos México en todo el territorio nacional.

Sus funciones, facultades y obligaciones son las siguientes:

I.  Presentar al Comité Nacional para su aprobacion, el programa anual de trabajo.

[
[
[
\
{ Con formato
|
|

Con formato

liminado: |.Sera responsable de integrar

/| Con formato

Con formato

[l.  Nombrar alas personas gue ocuparan su estructura operativa. /
Ill.  Integrar, en coordinacion con la Secretaria de Organizacion y Desarrollo«/
Institucional y los Comités Estatales, un Procedimiento de operacion electoral a

IV.  Elaborar los proyectos de reglamentos para los procesos de seleccion de / //

Eliminado: |

Con formato

Con formato

Con formato

candidaturas y el correspondiente para la renovacion de érganos internos de
direccion.

V.  Proponer al Consejo Nacional, por conducto del Comité Nacional a las personas<
afiliadas, que podran desempefiarse como representantes de Somos México

Eliminado: y al Consejo Nacional

Con formato

Eliminado: militantes

ante los 6rganos electorales federales.
VI. llevar el seguimiento y revisar las propuestas de personas afiliadas como
representantes ante los érganos electorales locales que realicen los Consejos,

Estatales,

Con formato

Eliminado: |

Con formato

VII.  Coadyuvar con Ja Direccion Juridica en los litigios en los que Somos México sea

Eliminado: militantes

promovente o sea parte, ante los tribunales electorales, ya sean federal o locales. \3
VIIl.  Operar los procedimientos necesarios, de conformidad con los presentes
estatutos, el reglamento correspondiente, la convocatoria respectiva y los ||

acuerdos de la Comisién Electoral Nacional, para el desarrollo y cumplimiento |

_| Con formato

Con formato

de las etapas de los procesos internos y de seleccion de candidaturas.

nivel nacional, mismo que debera ser aprobado por el Consejo Nacional. /

IX.  Coadyuvar con la Comisién Electoral Nacional en la verificacion de requisitos de«

Eliminado:

Con formato

Eliminado: |

elegibilidad, el registro de precandidaturas y la integracion ordenada de los, ' |\

expedientes para el registro de candidaturas a cargos de eleccién popular.

Version 8.0, <

v

\| Con formato

Eliminado: el 4rea

Con formato

Eliminado:

|| Con formato
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\ [ Eliminado: Comités
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I
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[
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[
[
[

Eliminado: 1

\\| Con formato

Con formato

Con formato

[ Con formato

[ Con formato

[ Con formato
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Dar seguimiento y evaluar las campafias electorales verificando se desarrollen

Con formato: Fuente de parrafo predeter., Color de

fuente: Negro

Con formato

X, |
con las estrategias establecidas por parte de las personas candidatas de Somos { Con formato: Color de fuente: Negro
Mexico. . : : * [ Etiminado: 1 L]
XI.  Dar seguimiento y verificar que las personas candidatas sostengan y difundan la =
plataforma electoral durante las campafias electorales en la que participen. N\ [ con formato: Color de fuente: Automético
Xll.  Conocer de las propuestas de coalicién y/o alianzas electorales federales y [ Eliminado: 1 [—]
locales que gestionen las Presidencias correspondientes. Esas propuestas [ Con formato: Color de fuente: Automatico ]
seran presentadas, para su aprobacion, al Consejo Nacional o Estatal
correspondiente.
Xlll.  Proceder a la recopilacion de la documentacion para la presentacion de la
solicitud de registro de las coaliciones y/o alianzas electorales aprobadas por el
Consejo Nacional, frente a las autoridades correspondientes.
XIV.  Dar seguimiento a los trabajos realizados por las estructuras del partido, en el
marco de las coaliciones y/o alianzas electorales aprobadas por el Consejo
Nacional.
XV. Integrar el informe de los resultados y de la actuacion del partido en las Movido (inserci6n) [22]
coaliciones y/o alianzas electorales aprobadas, para su presentacion ante el Con formato: Color de fuente: Automatico
Consejo Nacional. Con f .
XVI.  Integrar informes sobre sus actividades para el Consejo Nacional y el Comité \ 2on formato
Nacional con el fin de apoyar la toma de decisiones del Partido en la materia. Subido [21]:
XVII.  Las demas que se establezcan en los presentes Estatutos, reglamentos internos Con formato
y por el Comité Nacional. Con formato: Color de fuente: Automatico
x e liminado: Social
Airticulo 36.- Con formato: Color de fuente: Automatico
. " |liminado: I.
. ‘ Con formato: Color de fuente: Automatico
Con formato
De la Secretaria de Comunicacion,

Es lainstancia encargada de impulsar la presencia de Somos México en los medios masivos

Eliminado: |

Con formato: Color de fuente: Automatico

de comunicacién, en todo el territorio nacional.

Sus funciones, facultades y obligaciones son las siguientes:

Presentar al Comité Nacional para su aprobacion, el programa anual de trabajo.
Nombrar a las personas gque ocuparan su estructura operativa.

Conducir la comunicacion social de Somos México, con base en la direccién y<
lineas determinadas por la Presidencia del Comité Nacional.
Proponer al Comité Nacional la normatividad interna para el uso y aplicacion de

Eliminado:

Con formato: Color de fuente: Automatico

Eliminado: Nacionales

Con formato: Color de fuente: Automatico

Eliminado: |

Con formato: Color de fuente: Automatico

Eliminado:

VL.

VII.

Version

la identidad grafica de Somos México.
Llevar las relaciones publicas entre los integrantes del Comité y Consejo
nacionales y los medios de comunicacion. /]

Emitir los comunicados de prensa autorizados por la Presidencia del Comité /

Nacional.

Proponer las estrategias de informacién en concordancia con las lineas |

estratégicas determinadas por el Consejo Nacional.

8.0, 5/
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Con formato: Color de fuente: Automatico

Con formato: Color de fuente: Negro

/| Con formato

' | Eliminado: 3

// | Con formato: Color de fuente: Negro

" | Eliminado: 5/02/20259
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VIIl.  Realizar las acciones necesarias para difundir de manera oportuna las

actividades del Somos México atraveés de los medios masivos de comunicacion,
IX.  Peterminary operar la estrategia en redes sociales.
X. Proponer y operar la estrategia de promocionales de Somos México, para lograr

Con formato

Con formato

Con formato

Eliminado: 1

Con formato

Eliminado:

Con formato

mayor presencia en los medios y entre la ciudadania.
XI.  Establecer coordinacién con todas las &reas de Somos México para la eficaz
emisién de comunicados. \
Xll.  Coordinar acciones con las secretarias de comunicacion en los estados para

Eliminado:

Con formato

Eliminado:

fortalecer la estrategia comunicativa de Somos México. \
Xlll.  Dar la mayor cobertura informativa posible al desarrollo de las campafias y
candldaturas postuladas por Somos México.
XIV. Operar y cumplir con la normatividad en materia de uso de los tlempos of|0|ales ’
en radio y television y, en su caso, de otros medios de comunicacion. f»
XV.  Integrar informes sobre sus actividades para el Consejo Nacional y el Comité \
Nacional con el fin de apoyar latoma de decisiones del Partido en la materia.
XVI. lLas demas que se establezcan en los presentes Estatutos, reglamentos internos-
y por el Comité Nacional, \

Con formato

Eliminado: 1

Eliminado: la

Con formato

Con formato

Con formato

Artl'ctJIo 37.- \\

De la Secretaria de Administracion y Finanzas

Es la instancia encargada de captar, coordinar, distribuir y administrar los recursos humanos,«
financieros, materiales y en general, del patrimonio de Somos México, para la consecucion |
de sus objetivos y hacer frente a sus compromisos.

Sus funciones, facultades y obligaciones, son las siguientes: |

\
W
v \

I.  Presentar al Comité Nacional para su aprobacion, el programa anual de trabajo.
II.  Nombrar alas personas que ocuparan su estructura operativa.
lll.  Elaborar anualmente el programa de ingresos, para presentarlo al Consejo
Nacional.

Eliminado: |

Con formato

Eliminado: |

Con formato

Eliminado: candidatos postulados

Con formato

Eliminado:

Con formato

Eliminado: |

Con formato

Con formato

Eliminado: y

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
[ Eliminado: eficaz
(
(
(
(
(
[
[
[
(
[
[
[
[
(

Con formato

Movido (insercion) [23]

Con formato

Eliminado: |

IV.  Elaborar anualmente el proyecto de presupuesto de egresos del partido, para-
presentarlo al Consejo Nacional. |
V.  Elaborary consolidar los informes de ingresos y egresos trimestrales y anuales, |
asi como los correspondientes a las precampafias y camparas electorales, en \

\

los términos indicados en la normatividad en la materia, para presentarlos a la

Autoridad Electoral. (i
V1. Coadyuvar con la Comisién Electoral Nacional en la determinacion de los topes |

de camparfia de personas candidatas a cargos de dirigencia; de, precamparias y

Con formato

Subido [22]: 1

liminado: Responsable

Con formato

[
[
[
[
[
[Con formato
(
[
[
[

campanias, de personas candidatas a cargos de eleccion popular. Con formato
VII.  Elaborary entregar los reportes e informes de origen y uso de recursos a que se || liminado: atribuciones y
refiere la Ley, dentro de los cuales deberan estar los trimestrales, de manera || Con formato
. ‘ | liminado:
Version 8.0, Bl
Con formato

Con formato

Eliminado: ingresos 'y

Con formato

Con formato

Con formato

Con formato
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/| Con formato

" con formato

Con formato

29+

~| Con formato

pormenorizada y justificada, sobre la aplicacion de los recursos destinados para Eliminado:

la capacitacion, promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres.
VIIl.  Llevar el registro, control y administracion de los bienes del partido y los =~

| Con formato

recursos recabados del financiamiento, en los términos indicados por la Ley, Eliminado:

utilizando para ello, los medios y tecnologia disponible para lograr transparencia  / { con formato

y acceso ala informacién. ,
IX.  Llevary actualizar puntualmente el registro patrimonial, contable y financiero de /

| Con formato

los diferentes 6rganos del partido a nivel nacional.

X.  Elaborar los diversos informes sobre el ejercicio y evolucion del gasto.

Eliminado: 1

XI. Proponer a las instancias de decision, procedimientos y normatividad interna Con formato

gue optimice el proceso administrativo del partido.

XIl.  Vigilar la observancia de la normatividad que corresponda para cumplir conlas Eliminado: {

obligaciones en materia de fiscalizacion. Con formato

Eliminado: |

Xlll. Verificar el cumplimiento de las obligaciones gue tiene Somos México, en cuanto

al Régimen Financiero previsto por la Ley.
XIV.  ntegrar, presentar y atender Jas demandas_de informacion solicitadas _por la '\ \

Con formato

[
[
[
[
[
[
(
/A
[ Eliminado: {
A
[
[
[
[
[
[
[

autoridad electoral en materia de fiscalizacion en periodo ordinario y durante los | Eliminado: a

tiempos que corresponda la informacién de precampafias y campafias | ' { con formato

electorales. [ Eliminado:
XV.  Coadyuvar con el Instituto de Formacién y Profesionalizacion Politica del Partido ’
en la capacitacion de Jas personas afiliadas en materia financiera, administrativa | [ Con formato
y de fiscalizacion. [ Efiminado:
XVI.  Exigir y recabar informacion financiera, administrativa y fiscal de los 6rganos | [ Eliminado: lademanda
estatales, a fin de integrar informes mensuales y anuales y cumplir obligaciones \ [
puntualmente. |} |||LCon formato
XVIl.  Integrar informes sobre sus actividades para el Consejo Nacional y el Comité || [Con formato
Nacional con el fin de apoyar la toma de decisiones del Partido en la materia. [ Eliminado: solicitada
XVIII.  Las demas que se establezcan en los presentes Estatutos, reglamentos internos [ Con formato
y por el Comité Nacional. (Eiminader 1
- iminado:
“‘z__ [ Con formato
Articulo 38.- a* [ Eliminado:
X, . \ \ “[Con formato

[ Eliminado: la militancia

\ [ Con formato

Eliminado:

Con formato

De la Secretaria de Relaciones Internacionales

Movido (insercion) [24]

Con formato

Fs la instancia encargada de impulsar las relaciones de Somos México con organizaciones | |\

politicas y sociales, ademas de fundaciones y foros multilaterales dentro y fuera del territorio || “

Eliminado: T

Sus funciones, facultades y obligaciones son las siguientes: Con formato

(
[
(
[
\\ [ Con formato
nacional. ‘ [
[
[ Subido [16]: Las demas que se establezcan en los

| [ Con formato

Con formato

Versién 8.0, -

Subido [23]: 1

v

Con formato

liminado: Vinculacion Internacional

Con formato

Con formato

Con formato

Con formato

[
(
[
[
[
[
[
[
[
[
(

e e e D e e D O e e e e D e I e U e D e e e e



Con formato:
fuente: Negro

Fuente de parrafo predeter., Color de

I.  Presentar al Comité Nacional para su aprobacién, el programa anual de trabajo.

Con formato

Il.  Nombrar alas personas que ocuparan su estructura operativa.
111

mexicanas que se encuentren en el exterior y captar su necesidades y
problemas.

Proponer las politicas y estrategia para establecer vinculos con personass.

| Con formato: Color de fuente: Negro

Con formato: Color de fuente: Automético

| con formato

IV. Integrar un programa de actividades para establecer vinculos colaborativos con Eliminado: |
instituciones con causas similares a las de Somos México. i ”»
. . . . . Con formato: Color de fuente: Automatico
V. Vincular y representar al Partido ante los organismos internacionales y
embajadas en México de otros paises, . (_Efiminado: {
VI. _ Integrar informes sobre sus actividades para el Consejo Nacional y el Comité- Con formato: Color de fuente: Automético
Nacional con el fin de apoyar  la toma de decisiones del Partido en la materia,
VII.  Las demas que se establezcan en los presentes Estatutos, reglamentos internos<\ —
y por el Comité Nacional. \ Con formato: Color de fuente: Automatico
. <!\ | Eliminado: |
[ con formato
Articulo 39.- ~

Con formato: Color de fuente: Automatico

Eliminado: un reporte

De |la Secretaria de Gobiernos y Trabajo Parlamentario

Instancia encargada del analisis técnico de informacion vinculada a los principales temas de
la agenda de los gobiernos federal, estatales y municipales, asi como del Congreso de la
Union y de los 6rganos legislativos locales, con el objetivo de elaborar proyectos e iniciativas
de gestién gubernamental y parlamentaria, que impulse Somos México.

Sus funciones, facultades y obligaciones son las siguientes:

I.  Presentar al Comité Nacional para su aprobacion, el programa anual de trabajo.

Con formato: Color de fuente: Automético

Eliminado: del contexto internacional

Eliminado: base en un andlisis politico, econémico y

[
(
[
[
[
[
[
N
[ Eliminado:
[
[
[
[
[
[
[
[
[

Con formato: Color de fuente: Automatico

[ Con formato: Color de fuente: Automatico

[ Con formato: Color de fuente: Automatico

[ Eliminado:

[ Con formato

[ Con formato: Color de fuente: Automatico

1. Nombrar alas personas que ocuparan su estructura operativa.

Ill.  Dar seguimiento a proyectos gubernamentales y legislativos, a efecto de reunir
informacion Util para la toma de decisiones, relacionada con la formulacion de
propuestas de politicas publicas e iniciativas de ley.

[ Eliminado: y

?‘{5[ Con formato: Color de fuente: Automatico

:“:“f‘[ Con formato: Color de fuente: Automatico

| ‘1‘[ Movido (insercion) [25]

E O D e L D e

consideracion del Consejo Nacional.

Con formato: Color de fuente: Negro

IV.  Analizar proyectos y decisiones gubernamentales y legislativas para evaluar su ‘
impacto econdmico y social. :[ Con formato
V. Elaborar y proponer la metodologia para integrar la plataforma electoral, para [ Subido [24]: T
cada eleccion. [ Con formato

VI.  Integrar el proyecto genérico de plataforma electoral, para cada eleccién, que
servira de base paralaformulacion de las respectivas plataformas electorales en
cada ambito, considerando las necesidades y los contextos especificos en cada
estado.

VII.  Vincular las estrategias politicas determinadas por el Consejo Nacional con los ( con formato: Color de fuente: Negro ]
Grupos Parlamentarios del Partido, tanto en las Legislatura federal como de las { con formato )
entidades federativas. [ Eliminado: 3 ]

VIIl. ~ Proponer al Comité Nacional acciones politico-legislativas, para ponerlas a [ ]
[ ]

Versién 8.0,

v

Eliminado: 5/02/20259




IX.  Monitorear el funcionamiento de los grupos parlamentarios del Partido en el
Congreso de la Unién y en cada uno de los congresos locales, a fin de que sus
acciones se ajusten a las normas y principios establecidos en los Documentos
Basicos.

X.  Promover, coordinadamente con las éareas del Comité Nacional que
corresponda, los programas politicos y de capacitacién legislativa, asi como las
campafas y directrices politicas para las legislaturas, tanto del Congreso de la
Unién como de las entidades federativas.

XI.  Coadyuvar en la planificacion, programacion y evaluacion del trabajo de los
grupos parlamentarios en las Camaras del Congreso de la Unién y los
Congresos de las entidades federativas.

[ Con formato

[ Con formato

E [ Con formato

Con formato

/| Movido (insercién) [26]

/| Con formato

/| Con formato

/| con formato

liminado: y la Inclusién

XlIl.  Vigilar que el trabajo de las personas legisladoras del Partido se lleve a cabo con Con formato
estricto apego a los Documentos Basicos. | Con formato
Xlll.  Vigilar que la accion legislativa del Partido recoja los planteamientos politicos y [ Con formato

objetivos de sus planes, programas y plataformas electorales.
XIV. Convocar a las personas afiliadas a consultas sobre asuntos de especial

Con formato

trascendencia que afecten a su Ambito territorial o tematico.
XV. Integrar informes sobre sus actividades para el Consejo Nacional y el Comité
Nacional con el fin de apoyar la toma de decisiones del Partido en la materia.
XVI.  Las demas que se establezcan en los presentes Estatutos, reglamentos internos+ /

y por el Comité Nacional y el Comité Nacional,

A

Con formato

///| Con formato

liminado: ,

| Con formato

liminado: Sus atribuciones seran las siguientes:

Articulo 40.-

De la Secretaria para la Equidad

'/| Con formato

'| Con formato

Es la instancia encargada del ejercicio y proteccion de los derechos de las mujeres, paras
prevenir y erradicar la violencia politica contra mujeres en razén de género, gue formulara e |/ |

implementard procedimientos y vigilard su cumplimiento, al interior de Somos México, |

'| Con formato

/| Con formato

Eliminado: Militantes

respecto de la igualdad sustantiva, la paridad de género, la inclusién, el reconocimiento y
respeto a la diversidad, el acceso de las mujeres a la participacion politica libre de violencia |
en razones de género. /

/| con formato

Eliminado:

Con formato

Sus funciones, facultades y obligaciones son las siguientes:

I.  Presentar al Comité Nacional para su aprobacion, el programa anual de trabajo.
II. Nombrar alas personas que ocuparan su estructura operativa.

1. Proponer al Comité Nacional el Reglamento de Prevision, Identificacion y Sancic’)n< ‘

/

Eliminado: 1

Con formato

Con formato

Eliminado: |

de la Violencia Politica contra las Mujeres Afiliadas en Razén de Género, que |

'/ | Con formato

considerard lo establecido en la Legislacion de la materia, 1)
IV. Promover al interior del Partido, el ejercicio y proteccion de los derechos politicos ////

de las mujeres.,

V. Determinar mecanismos para garantizar, la integracion, fortalecimiento y

Con formato

Con formato

/| Con formato

consolidacion de la participacion de las mujeres en el partido y sus liderazgos,

Versién 8.0,
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Eliminado: 3

/| Con formato

Eliminado: 5/02/20259
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VI. Desarrollar campafias informativas y de divulgacion, dirigidas a tfodas las -

personas afiliadas, con el objetivo de prevenir y evitar acciones violentas en

contra de las mujeres afiliadas, empleadas y colaboradoras del Partido.

VII. Verificar que el principio de paridad de género se cumpla, tanto en los procesos

/| Con formato

" con formato

Con formato

Eliminado: toda la militancia

Con formato

[ con formato

paraintegrar los 6rganos de direccion, como en la seleccion de candidaturas para,

[
[
P
' [ Eliminado: |
[
[
[
[

cargos de eleccién popular.,

VIII.Vigilar que se apliquen las acciones afirmativas establecidas por la legislacion

electoral y en las diversas resoluciones emitidas por el Tribunal Electoral,
IX. Verificar el adecuado ejercicio y aplicacion del presupuesto del partido, etiquetado

Eliminado: militantes

Con formato

\ [ Eliminado:

{ Con formato

del financiamiento publico, para la capacitacion de las mujeres afiliadas,,

X. Desarrollar en coordinacién con el Centro de Formacién y Profesionalizacién ||

Politica, un programa de capacitacion dirigido a candidatas postuladas por Somos || \
México, para prevenir y apoyar a identificar conductas que podrian constituir |

[ Eliminado:

Con formato

[ Eliminado: |

violencia politica, en razén de género.

Con formato

Xl. Par vista a la Comision de Justicia Interna respecto cualquier accién que

transgreda y violente los derechos partidarios de las mujeres afiliadas a Somos ‘;

México,

Xl

. Coadyuvar con la Comision de Justicia Interna en realizar acciones que permitan

Eliminado: |

Con formato

politica, en razén de género a mujeres gfiliadas,,

aplicar sanciones y la reparacmn gue resulten aplicables a quien ejerza V|olen0|a

Xlll.Realizar las acciones conducentes para proporcionar asesoria, orientacién y

acompariamiento a las victimas de violencia politica contra mujeres en razon de | |

género.

XIV. Integrar informes sobre sus actividades para el Consejo Nacional y el Comité ||

Nacional con el fin de apoyar la toma de decisiones del Partido en la materia.
XV. Las demés gue se establezcan en los presentes Estatutos, reglamentos internos+

y por el Comité Nacional,, \ 1\

Con formato

[
[
[ Eliminado: Partido
[
[ Eliminado: militantes

il || Con formato

\ [ Eliminado:

Con formato

\ [ Eliminado: |

‘ [ Con formato

Eliminado: militantes

[ Con formato

Eliminado: |

Con formato

Articulo 41.-

De la Secretaria de Jas Juventudes

Eliminado: militantes

|| con formato

Eliminado: |

|| Con formato

Es la instancia encargada de impulsar la organizacién de jovenes en Somos México, en todo

el territorio nacional.

Sus funciones, facultades y pbligaciones son las siguientes: <l

Il. -

XVII.  Presentar al Comité Nacional para

Eliminado: funciones

! 1\[ con formato

Eliminado: y demas normatividad interna

|| Con formato

Subido [25]: 1

[
[
[
(
[
[
[ Con formato
[
[
[
[
[

| [ Con formato

Versién 8.0, h
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[ Con formato

[ Movido (insercion) [27]

[ Con formato

|
il

A [Con formato

[ Con formato

‘ [ Con formato

[ Con formato
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Con formato

Con formato

‘| Con formato

I. _suaprobacion, el programa anual de trabajo.
Il. Nombrar alas personas gue ocuparan su estructura operativa.

Il Colaborar con la Secretaria de Organizacion y Desarrollo Institucional para Ia<

‘elaboracién de un padrén de personas afiliadas jévenes.

IV. Disefiar e instrumentar una linea politica de atencion a las juventudes.

V. Colaborar con el Centro de Formacion y Profesionalizacion Politica en el disefio e |

implementacion de programas de capacitacion especificos para juventudes.

Eliminado: |

VI. Proponer al Centro de Estudios Democréticos Ja realizacion de, estudios sobre la -., ;\
realidad de las juventudes. 1|1\ | con formato

VII. Realizar eventos, talleres, seminarios y encuentros para promover la politica de \[ con formato

juventudes de Somos México, la creacion de redes de jovenes a lo largo del pais y la
agenda de juventudes en todos los &mbitos,

Con formato

VIIl.  Participar en organizaciones internacionales de juventudes con principios y || Eliminado: militantes

objetivos que comparta Somos México,, Con formato

IX. Determinar y operar sus propias estrategias de comunicacion y administrar sus

Eliminado: |

propias redes sociales, en coordinacion y con Ja autorizacion de Ja Secretaria de
Comunicacion.

Con formato

X. Integrar informes sobre sus actividades para el Consejo Nacional y el Comité Eliminado: {

Nacional con el fin de apoyar |atoma de decisiones del Partido en la materia. Con formato

XI. Las demas que se establezcan en los presentes Estatutos, reglamentos internos y

Eliminado:

por el Comité Nacional.

Con formato

Articulo 42.-

De la Secretaria del Campo

Es la instancia encargada de promover e impulsar la organizacion de la poblacién
residente en zonas rurales, colonias rurales, comunidades y localidades del campo a

nivel nacional, para diagnosticar su probleméatica y proponer acciones que pueda Con formato

impulsar el partido y tiendan a mejorar las condiciones en las que se encuentra la

Eliminado: |

poblacién vinculada a este sector del pais.

Con formato

Eliminado: 9

Sus funciones, facultades y obligaciones son las siguientes:

Con formato

N . . Eliminado: ducti
I.  Presentar al Comité Nacional para su aprobacion, el programa anual de trabajo Iminaco: empresss productivas

II.  Nombrar alas personas que ocuparan su estructura operativa

Con formato

Ill.  Impulsar la organizacion de Somos México en la poblacién residente en zonas Eliminado: jévenes egresados

rurales, colonias rurales, comunidades y localidades del campo a nivel nacional.

| Con formato

IV.  Promovery fomentar la participacion politica de la poblacién residente en zonas
rurales, colonias rurales, comunidades y localidades del campo mexicano para

Eliminado: colegios y/o escuelas

fortalecer su toma de decisiones y lograr los objetivos de sus comunidades. Con formato

V.  En coordinacion con la Secretaria para la Equidad, impulsar mecanismos para

/| Con formato

garantizar, la integracion, fortalecimiento y consolidacion de la participacion de

Eliminado: 3

las mujeres residentes en zonas rurales, colonias rurales, comunidades y
localidades del campo mexicano.

Con formato

Eliminado: 5/02/20259
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Con formato: Fuente de parrafo predeter., Color de
fuente: Negro

) Con formato: Normal, Derecha, Borde: Superior: (Sin

VI. Impulsar relaciones con organizaciones rurales del sector social y privado,« o= Nor sorde: >
agroindustriales, de comercializacion y por rama de produccion agropecuariay | EZ:Z‘Z&;”{;T;O (rsd'z)bé’r:fr?[ 'é‘?:';;dr‘:jé ()S';u:‘t’;d;g'
de los comités de los sistemas producto, instituciones de educacion tabulacion: 7.79 cm. Centrado + 15.59 cm. Derecha
capacitacion e investigacion y organismos no gubernamentales, para atender la | Posicién: Horizontal: lzquierda, Con relacion a: '
problematica relacionada con el sector, Columna, Vertical: En linea, Con relacién a: Margen,

VII.  Integrar la agenda y la estratégia politica que impulsard Somos México, parala | Ajuste automatico
atencion de la poblacién rural y el sector primario. (o [ Con formato: Color de fuente: Negro ]
VIIl.  Participar en la evaluacion de los programas y presupuestos aprobados en el ||| - - -
marco del programa especial concurrente para el sector en el Presupuesto de Con formato: Esquema numerado + Nivel: 1 + Estilo de
Egresos de la Federacion. numeracion: I I, II!,’... + Iniciar en: 1 + A:Ilneaaon:
. S, . . . Derecha + Alineacién: 0.63 cm + Sangria: 1.27 cm,

IX.  Establecer en coordinacion con la Secretaria de Relaciones Internacionales, Borde: Superior: (Sin borde), Inferior: (Sin borde),
vinculos con organizaciones del sector rural en otros paises, para intercambiar Izquierda: (Sin borde), Derecha: (Sin borde), Entre : (Sin
experiencias sobre estrategias politicas y formas de organizarse. borde)

X.  Promover entre la poblacion rural la capacitacién y educacion financiera, através [ Eliminado: técnica, agropecuarias y de turismo ]
de las nuevas tecnologias, impulsadas por las fintech y la digitalizacién. W —

XI.  Impulsar larealizacion de estudios, por parte de especialistas y la publicacion de [ Con formato: Fuente: Arial ]
investigaciones que fomenten el reconocimiento de la ruralidad mexicana y su [ Con formato: Fuente: Arial ]
importancia en el pais. [ Con formato: Color de fuente: Automatico ]

Xll.  Realizar eventos, encuentros y foros en los que se promueva la importancia del —
. " . liminado: |
sector rural y la necesidad de atender su problematica, relacionada con la ‘ ’
defensa de la propiedad social y el territorio y la preservacion del medio
ambiente.
XIll.  Integrar informes sobre sus actividades para el Consejo Nacional y el Comité
Nacional con el fin de apoyar |la toma de decisiones del Partido en la materia.
XIV. Las demas que se establezcan en los presentes Estatutos, reglamentos internos
y por el Comité Nacional.
Articulo 43.-
De la Secretaria de Medio Ambiente y Cambio Climético [ Con formato: Color de fuente: Automatico ]
Es lainstancia encargada de impulsar las relaciones -de representacion y de colaboracién de
Somos México- con organizaciones politicas y sociales, fundaciones, foros multilaterales,
instituciones educativas, empresas, personas cientificas y profesionales especializadas, asi
como con ciudadania y activistas que sean protectores histéricos de nuestro patrimonio
ambiental.
Sus funciones, facultades y obligaciones son las siguientes:
[ Con formato: Color de fuente: Negro ]

Presentar al Comité Nacional para su aprobacion, el programa anual de trabajo.
Nombrar a las personas que ocuparan su estructura operativa.

Versién 8.0,

Establecer vinculos colaborativos con organismos y personas especializadas
para impulsar la realizacion de estudios, andlisis, diagnésticos, censos,

| con formato: Normal, Borde: Superior: (Sin borde),

Inferior: (Sin borde), Izquierda: (Sin borde), Derecha: (Sin
borde), Entre : (Sin borde), Punto de tabulacion: 7.79
cm, Centrado + 15.59 cm, Derecha

padrones, propuestas y acuerdos con el fin de mejorar la proteccién y el
aprovechamiento del patrimonio ambiental de México.

v

/| Eliminado: 3
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‘ [ Con formato: Color de fuente: Negro ]
[ ]

Eliminado: 5/02/20259




Con formato: Fuente de parrafo predeter., Color de
fuente: Negro

Contribuir a la realizacién -por parte de especialistas y grupos interesados- de

un inventario del patrimonio ambiental de México, asi como de un diagndstico
de la infraestructura institucional, el andamiaje normativo y los recursos
asignados al cuidado del medio ambiente, con el fin de proponer al Comité
Nacional politicas publicas y normas para la proteccién, aprovechamiento
sustentable y una adecuada gestion energética.

Promover la realizacion -por parte de especialistas- de un diagndstico del

VI.

cumplimiento por parte de México, de los compromisos internacionales en
materia de Medio Ambiente y Cambio Climatico, con el propdsito de dar
visibilidad al estado que guardan y, en su caso, proponer Nuevos COmpromisos.
Integrar la agenda y la estratégia que impulsara Somos México, en materia de

VIL.

Medio Ambiente y Cambio Climatico.
Atender a comunidades afectadas por crisis medioambientales, asi como a

VIIL

activistas perseguidos con el objeto de conocer su situacién y sus necesidades.
Aprovechar los lazos colaborativos nacionales e internacionales del Partido,

paravisibilizar y promover laimportancia de la educacién medio ambiental, tanto
a poblacion escolarizada como a poblacién abierta.
Integrar informes sobre sus actividades para el Consejo Nacional y el Comité

Nacional con el fin de apoyar la toma de decisiones del Partido en la materia.
Las demas que se establezcan en los presentes Estatutos, reglamentos internos

y por el Comité Nacional.

-

'AI’tI'CU|O 44.-

De la Secretaria para la Inclusion

Es la instancia encargada de establecer un contacto directo con la comunidad LGBTTTIQ+,

personas con condiciones de discapacidad, indigenas, afromexicanos, migrantes y todas

aquellas gue se encuentren en situacion de vulnerabilidad, asi como de los grupos de la

sociedad civil organizada.

Sus funciones, facultades y obligaciones son las siguientes:

Presentar al Comité Nacional para su aprobacion, el programa anual de trabajo.

Nombrar a las personas que ocuparan su estructura operativa.

Realizar actividades y proponer estrategias de promocion y respeto de los

derechos de la comunidad LGBTTTIQ+ y otros grupos en situacion de

| Con formato: Normal, Derecha, Borde: Superior: (Sin
borde), Inferior: (Sin borde), Izquierda: (Sin borde),
Derecha: (Sin borde), Entre : (Sin borde), Punto de
tabulacion: 7.79 cm, Centrado + 15.59 cm, Derecha,
Posicién: Horizontal: Izquierda, Con relacién a:
Columna, Vertical: En linea, Con relacién a: Margen,
Ajuste automaético

[ Con formato: Color de fuente: Negro ]

[ Movido (insercion) [29] ]

Con formato: Sangria: Izquierda: -1 cm, Espacio
Después: 0 pto

Con formato: Esquema numerado + Nivel: 1 + Estilo de
numeraciéon: |, I, lll, ... + Iniciar en: 1 + Alineacién:
Derecha + Alineacion: 0.63 cm + Sangria: 1.27 cm,
Borde: Superior: (Sin borde), Inferior: (Sin borde),
Izquierda: (Sin borde), Derecha: (Sin borde), Entre : (Sin
borde)

vulnerabilidad.
Establecer alianzas con colectivos de la comunidad LGBTTTIQ+, de personas

VI.

VIL.

con discapacidad, afromexicanos, indigenas, migrantes y otros en situacion de
vulnerabilidad.

Levantar un padrén de personas afiliadas que se consideren parte de un grupo
en situacion de vulnerabilidad. ,
Promover ante la Comisién de Justicia Interna del partido los recursos</
necesarios para sancionar expresiones 0 actitudes que atenten contra la

[ Con formato: Color de fuente: Automatico

'/ | Con formato: Color de fuente: Negro

Con formato: Color de fuente: Automatico

L JC )

| con formato: Normal, Borde: Superior: (Sin borde),
Inferior: (Sin borde), Izquierda: (Sin borde), Derecha: (Sin
borde), Entre : (Sin borde), Punto de tabulacion: 7.79
cm, Centrado + 15.59 cm, Derecha

dignidad o derechos de los grupos en situacién de vulnerabilidad.

/| Eliminado: 3

Proponer al Consejo Nacional una agenda de gobierno vy legislativa en materia

Versién 8.0,

de grupos vulnerables.
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Con formato: Fuente de parrafo predeter., Color de
fuente: Negro

-

VIIl.  Colaborar con el Centro de Capacitacion y Profesionalizacién Politica para
otorgar capacitacion en materia de sensibilizacion de grupos en situacion de
vulnerabilidad.

IX. Atender alos grupos de la sociedad civil organizada que se acerquen al partido.

X.  Establecer mecanismos de accién de la ciudadania organizada.

XI.  Promover la organizacioén de la ciudadania en grupos a nivel colonia, alcaldia,
municipio, ciudad, estado y pais.

Xll.  Integrar informes sobre sus actividades para el Consejo Nacional y el Comité
Nacional con el fin de apoyar la toma de decisiones del Partido en la materia.

Xlll.  Las demas que se establezcan en los presentes Estatutos, reglamentos internos
y por el Comité Nacional.

Articulo 45.-

De la Secretaria para los Sectores Productivos

Es lainstancia encargada de procurar el enlace con los grupos del sector productivo a nivel

nacional -empresas micro, pequenas, medianas y grandes- asi como organizaciones

laborales, para atender y recibir las inquietudes, problematicas, necesidades y propuestas

gue permitan generar el diagndstico de la situacién empresarial del pais, asi como para el

disefio de iniciativas legislativas y propuestas de acciones de gobierno que impulsen el

desarrollo econémico y puedan ser promovidas por el partido.

Sus funciones, facultades y obligaciones son las siguientes:

Presentar al Comité Nacional para su aprobacion, el programa anual de trabajo.
Nombrar a las personas que ocuparan su estructura operativa.

Establecer contacto permanente con organismos empresariales vy

organizaciones sindicales activos a nivel nacional.
Disefiar y mantener un sistema de comunicacion constante con las secretarias

estatales afines para que se cuente con un directorio de organizaciones
empresariales en cada estado y se genere una vinculacion nacional efectiva a
través de cada secretaria local.

Integrar un informe trimestral de estadisticas nacionales del sector productivo a

VL

fin de suministrar datos precisos para la toma de decisiones del Comité Nacional
y el Consejo Nacional.
Generar boletines informativos sobre hechos relevantes que afecten al sector

VII.

productivo para facilitar el posicionamiento politico del partido.
Generar y mantener actualizado un directorio nacional de organizaciones de la

Versién 8.0,

sociedad civil e instituciones gubernamentales que formen parte del ecosistema
empresarial del pais.

v

/

| Con formato: Normal, Derecha, Borde: Superior: (Sin
borde), Inferior: (Sin borde), Izquierda: (Sin borde),
Derecha: (Sin borde), Entre : (Sin borde), Punto de
tabulacion: 7.79 cm, Centrado + 15.59 cm, Derecha,
Posicién: Horizontal: Izquierda, Con relacién a:
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Ajuste automaético
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VIII.

Disefiar y mantener un sistema de contacto con empresas micro, pequefas,

medianas y grandes, a fin de conocer sus necesidades, problematicas e

inquietudes.
Determinar la agenda y disefiar la estratégia politica y plan de accién de Somos

México para atender a los sectores productivos.
Dar a conocer el plan de accion del partido alos diferentes organismos del sector

XI.

productivo y obtener su retroalimentacion.
Con base en la informacién recabada de las diversas instancias del sector

XIl.

productivo nacional, disefiar y proponer iniciativas legislativas, politicas
publicas y acciones de gobierno que apoyen la labor productiva empresarial del
pais, a fin de fortalecer el desarrollo econémico y la generacion de empleos
formales, conforme a los principios y programa de accion del partido, mediante
la transversalizacion de informacién con las demas secretarias y gabinetes
tematicos involucrados, asi como integrantes de los poderes Legislativo y
Ejecutivo emanados del partido.

Promover la participacion ciudadana y la cultura democratica en el sector

XIIl.

productivo, mediante campafias informativas e invitaciones para participar en
eventos organizados por el Centro de Formacion y Profesionalizacion Politica
del Partido.

Integrar informes sobre sus actividades para el Consejo Nacional y el Comité

XIV.

Nacional con el fin de apoyar la toma de decisiones del Partido en la materia.
Las demas que se establezcan en los presentes Estatutos, reglamentos internos

Articulo 46.-

y por el Comité Nacional.

De la Secretaria de Educacion, Cultura, Ciencia, Tecnologia e Innovacién

Es la instancia encargada de atender y colaborar con organizaciones de la sociedad civil,

gremiales, empresariales, instituciones educativas y culturales, comunidades académicas y

de creadores, fundaciones y foros multilaterales paraintegrar propuestas que impulse Somos

México, con el fin de facilitar el transito a una economia que transforme el talento en

desarrollo, sustentado en la educacion, la cultura, la ciencia, la tecnologia y la innovacién.

Sus atribuciones y funciones son las siguientes:

Presentar al Comité Nacional para su aprobacién, el programa anual de trabajo.

Nombrar a las personas que ocuparan su estructura operativa.

Establecer vinculos colaborativos con organismos y personas especializadas

Versién 8.0,

para impulsar la realizacién de estudios, propuestas y acuerdos con el fin de
mejorar e interrelacionar las politicas educativa, cultural-y de CTI — concebidas
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[ Con formato: Color de fuente: Negro
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como pilares fundamentales del desarrollo humano, social y econémico de
México.
Promover la realizacién -por parte de especialistas- de diagndsticos vy

propuestas de politicas relacionadas tanto con la “agenda educativa pendiente”
(acceso y calidad universales; suficiencia de recursos y transparencia en su
ejecucion; capacitacion docente), como con un “nuevo paradigma educativo”
que acergue la toma de decisiones a educadores, educandos y sus familias vy,
atienda a poblaciones especiales en ambientes de aprendizaje no formales.

Conocer la situacion y las necesidades de los alumnos afectados por diversas

VL.

VII.

VIII.

condiciones con el objeto de visibilizarlas y proponer politicas publicas que
permitan atenderlas.

Aprovechar los lazos colaborativos -nacionales e internacionales del partido-
para visibilizar y promover la relevancia -como igualadores sociales- tanto de la
educacion inicial, como de la educacion alo largo de la vida.

Con el apoyo de especialistas, presentar iniciativas para actualizar aquellas
disposiciones juridicas y administrativas que permitan garantizar las libertades
culturales y creativas de todos los mexicanos.

Impulsar la elaboracion de diagndsticos, estudios y propuestas para fortalecer y
actualizar la infraestructura cultural, la formacion artistica y cultural, asi como
promover las industrias creativas digitales, y a la cultura como parte esencial de
nuestra politica exterior.

Apoyar iniciativas de la comunidad cientifica con el fin de aumentar el

presupuesto destinado a la CTI hasta alcanzar 1% del PIB para -a partir de esa
base- seguirlo incrementando; garantizar la libertad de investigacién, tanto en
ciencia basica como aplicada; definir campos estratégicos de investigacion entre
comunidades académicas diversas y empresas; y crecer el nUmero de patentes
de procesos, médicas y nuevas tecnologias desarrolladas en México.

Contribuir a la promocién de iniciativas para impulsar el acceso universal a

XI.

Internet, abatir la brecha digital, procurar la no discriminacion derivada del uso
de sistemas tecnoldgicos, asi como la proteccion de nifias, nifios y adolescentes
en entornos digitales, y fortalecer la alfabetizacion/ capacitacion en
competencias digitales, uso de tecnologias emergentes e inteligencias artificial.
Elaborar propuestas de politicas publicas para apoyar a empresas de base

XIl.

tecnoldgica, emprendimientos innovadores, la creacién-produccién-exportacion
de bienes y servicios digitales, la digitalizacion de empresas nacionales en todos
los segmentos y sectores.

Promover el uso ético, transparente y responsable de tecnologias emergentes

XII.

en los procesos electorales y de participacion ciudadana.
Integrar informes sobre sus actividades para el Consejo Nacional y el Comité
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L fuente: Negro

XIV.  Las demas que se establezcan en los presentes Estatutos, reglamentos internos
y por el Comité Nacional.
De la Comisién de Justicia Interna
Articulo 47 .- -

perspectiva

La Comision de Justicia Interna, es el 6rgano de decision colegiada responsable de impartir
justicia al interior del Partido, de caracter independiente, imparcial y objetivo, que aplicara la

(Con formato: Color de fuente: Automatico

s

de género en todas sus actuaciones y en las resoluciones que emita, las cuales

manera:

seran abordadas con igualdad sustantiva e interseccionalidad y garantizando el acceso a la
justicia a las personas afiliadas.

AN | Entre : (Sin borde)

La comisién de Justicia Interna se integra por cinco personas comisionadas de la siguiente

Sera nombrada por la Asamblea Nacional cada tres afios y debera integrarse de<

manera previa a la sustanciacion de procedimientos,

Tres de sus integrantes seran elegidos consejeros numerarios, gue trabajaran

de manera permanente en la Comision, durante todo el periodo de tres afios. Dos
integrantes seran elegidos como consejeros supernumerarios, que se
incorporaran al inicio del proceso electoral federal o local, segun corresponda y
terminaran su funcién cuando concluyan dichos procesos.

Estara integrada de manera paritaria, por personas gfiliadas o no gfiliadas al+’
partido, quienes deberan contar con una probada trayectoria en laimparticion de

justicia, asi como tener conocimiento amplio sobre perspectiva de género,
igualdad sustantiva e interseccionalidad y violencia politica hacia las mujeres en
razon de género y deberan conducirse con independencia, imparcialidad y
legalidad, respetando los plazos establecidos en los presentes Estatutos y
demas normatividad interna aplicable.,

Los miembros de la Comisién de Justicia Interna no podran postularse como

VL.

candidatos a cargos de eleccién popular, durante su encargo.

La Comisién aprobara sus resoluciones por mayoria de votos. .

El partido cubrira los honorarios correspondientes de las personas integrantes
de la Comision de Justicia Interna, mientras estén en funciones.

‘ Articulo 48.-
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[ Con formato: Fuente: Calibri ]

/| Con formato: Sangria: Sangria francesa: 0.27 cm,

‘| Con formato: Fuente: Calibri

/| Con formato: Fuente: Calibri

[
(
(
[
(
[
(
(
[
(

/ Eliminado: 5/02/20259

Con formato: Fuente de parrafo predeter., Color de

L

Con formato: Normal, Derecha, Borde: Superior: (Sin
borde), Inferior: (Sin borde), Izquierda: (Sin borde),
Derecha: (Sin borde), Entre : (Sin borde), Punto de
tabulacion: 7.79 cm, Centrado + 15.59 cm, Derecha,
Posicién: Horizontal: Izquierda, Con relacién a:
Columna, Vertical: En linea, Con relacién a: Margen,
| Ajuste automatico

[Con formato: Color de fuente: Negro

L L L

Con formato: Borde: Superior: (Sin borde), Inferior: (Sin
borde), Izquierda: (Sin borde), Derecha: (Sin borde),

(Iiminado; garantizar }
~|liminado: militantes, se integra por siete personas
omisionadas de la siguiente manera:

| Etiminado: )

Con formato: Sangria: Sangria francesa: 0.27 c¢m,
Esquema numerado + Nivel: 1 + Estilo de numeracion: |,
II, Il, ... + Iniciar en: 1 + Alineacién: Derecha +
Alineacién: 0.63 cm + Sangria: 1.27 cm

Esquema numerado + Nivel: 1 + Estilo de numeracion: |,
I Il ... + Iniciar en: 1 + Alineacién: Derecha +
Alineacién: 0.63 cm + Sangria: 1.27 cm

Eliminado: militantes

Eliminado: militantes del

Eliminado: ,

Esquema numerado + Nivel: 1 + Estilo de numeracion: |,
II, 1ll, ... + Iniciar en: 1 + Alineacion: Derecha +
Alineacién: 0.63 cm + Sangria: 1.27 cm

(D | G | G | G | G

liminado: 42

Con formato: Color de fuente: Negro

Con formato

Eliminado: 3

Con formato: Color de fuente: Negro

\_);/\_/:L;/;/;/




[ Con formato

[ [ Con formato

[ Con formato

A

f'[liminado: Ejercera.

Una de las personas comisionadas sera designada para ejercer la Presidencia de la liminado: 43

Comisién, por un periodo de tres afios, por la mayoria de los votos de la Asamblea Nacional.

liminado: Secretaria...ersona Secretaria Técnica, que

Articulo 49.-

Con formato

La Comision contara con una persona Secretaria Técnica, que sera considerada para lograr /| | Con formato

la paridad de género en su integracion, quien tendra derecho a voz, pero no a voto en las (liminado: 44

sesiones. Sera nombrada por voto mayoritario de las personas comisionadas, a propuesta de
la Presidencia en funciones. La persona secretaria seré responsable de:

Con formato

I.  Apoyar ala personatitular de la Comision en la integracion de expedientes.  «
Il. Solicitar alas instancias partidarias lainformacion pertinente para sustanciar los

Con formato

[
[

/|
[Iiminado: y
[
[
[

asuntos, Eliminado: militantes

. . L Con formato
lll. Prepararlos documentos relativos alos asuntos de competencia de la Comision.

Eliminado:

Articulo 50.-

Con formato

Son funciones, facultades y obligaciones de la Comision de Justicia Interna: [ con formato

I. Elaborar su programa de trabajo anual. Eliminado: denuncias por

Il.  Conocer y resolver todas las impugnaciones presentadas por las personas+ Con formato

afiliadas en relacion con los actos y decisiones de los 6rganos de direccion del |

| [ Eliminado: contra mujeres militantes

partido, con respeto a los plazos de previstos en los presentes estatutos y
observando el sistema de justicia interna.

i [ Con formato

Ill. Recibir, sustanciar y resolver, como instancia Unica, los medios de [ Eliminado: 1

impugnaciéon quejas, denuncias y demas asuntos de su competencia que se

Con formato

presenten en contra de actos de los 6rganos internos nacionales, estatales y
municipales, observando el sistema de justicia interna, de conformidad con los

[ Eliminado: cualquier procedimiento

presentes estatutos, el Reglamento de Justicia Interna, la normatividad Con formato

electoral aplicable y precedentes jurisdiccionales que sean aplicables, | Eliminado: {

garantizando la administracion de justicia pronta y expedita. Con formato

IV. Conocer y resolver, como instancia Unica, las guejas, denuncias y+
procedimientos relacionados con conductas que impliquen violencia politica

Eliminado: , tanto nacionales como estatales y

contra mujeres afiliadas gn razén de génerg, Con formato

V. Sustanciar los procedimientos y resolver.con perspectiva de género, igualdad Eliminado: dentro del

sustantiva e interseccionalidad y respetando los plazos establecidos en los /[ Con formato

presentes estatutos y el Reglamento de Justicia. /1)
VI. Conocer y resolver las impugnaciones contra las determinaciones y acuerdos /////

Eliminado: que establezca

de las Comisiones Electorales, Dichas impugnaciones deberén resolverse en / /| Con formato

un plazo oportuno de conformidad con los presentes Estatutos y el Reglamento /

de Justicia Partidaria, notificando de manera inmediata a las partes

. /| Con formato
interesadas. /

VII. Recibir y resolver en los términos de los presentes estatutos y la normatividad / //| €on formato

interna aplicable, los medios de impugnacién relacionados con el desarrollo del Eliminado: los miembros del partido

procesos de seleccién de candidaturas [ Con formato

VIII. Resolver los procedimientos disciplinarios aplicables aas personas afiliadasy’”
que infrinjan las disposiciones internas, de conformidad a los procedimientos

Con formato

y normas del sistema de justicia interna, establecidas en los presentes /| Con formato

Eliminado: 3

Con formato

Versién 8.0,

Eliminado: 5/02/20259

[
[
[
[
[
(
[
A
[ Eliminado:
[
[
[
[
[
[
[
[
[
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/| Con formato

Con formato

alalal

Con formato

| Movido (insercién) [30]

Estatutos y en el Reglamento de Justicia Partidaria, garantizando que se
respeten las garantias procesales.
IX. Sesionar de manera ordinaria una vez al mes y de forma extraordinaria cuando

lo determine la Presidencia, ya sea por necesidad pronta y expedita de
resolu0|on de asuntos 0 asohcnud dela ma¥or|a de Ios com|S|onados

| Movido (insercién) [31]

o J__J

Subido [30]: Sesionar de manera ordinaria unavez al

Eliminado: |

| Con formato

Con formato
transparenma.

Subido [31]: Las sesiones seran publicas y

Eliminado: 1

XI. Para gue sesione vélidamente seri necesaria la presencia de 2 mtegrantes .
entre los cuales debera estar quienes ocupen la Presidencia y / la Secretaria \
Técnica,

Con formato

Eliminado: 1

Con formato

XIl.

| Con formato

mas
Justicia Partidaria y demas normatividad interna aplicable.

Eliminado: 5

\\ | Con formato

De la Comisioén Electoral Nacional

Eliminado:

Con formato

XIIl. Articulo,

Movido (insercion) [32]

Con formato

Con formato

Con formato

N
\
N
W
[
[ Subido [32]: Las demés que se establezcan en los
A
A\
\
[

\'\ Eliminado: {
51-
La Comisién Electoral Nacional, 6rgano colegiado auténomo, responsable de Con formato
organizar y conducir Jos procesos de seleccién para la integracion de los Con formato
organos internos y para candidaturas a cargos de eleccién popular, estara Con formato
integrada por cinco personas, miembros del Consejo Nacional. | p
Eliminado: 45
Una de las personas comisionadas ejercerd la Presidencia de la Comisién por Con formato
mayoria de los votos del Consejo Nacional. [ Eliminado: siete
\ [Con formato
: { Movido (insercién) [33]
. . . . L { Con formato
La persona que ejerza la titularidad de la Secretaria de Operacion Electoral y [ Subido [33]: 1
Alianzas del Comité Nacional, ejercera también la Secretaria Técnica de la -
Comision; por lo que concurrira a sus sesiones con voz, pero sin voto. [ Con formato
L . L . . L Con format
a Comision se instalarad inmediatamente después de su eleccion. N [ on formato
[ Eliminado:
N { Con formato
: [ Movido (insercién) [34]
{ Subido [34]: La Comisién se instalara inmediatamente
Version 8.0 [ Con formato
Version 8.0,
[ Con formato
[ Eliminado: 3
[ Con formato
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[ Con formato [—j

[ Con formato [—j

[ Con formato [—j

* [ Eliminado: 46 ]

AﬂICu|O'52,- S Eliminado: | [—j

Ja Comision Electoral Nacional tendra las siguientes funciones, facultades y ( Movido (insercién) [35] J

obligaciones: [ Con formato [—j

Il. Sesionar de manera ordinaria una vez al mes. Para que sesione vélidamente«~ [C°“ formato [—j

deben estar la mayoria de sus integrantes, uno de los cuales debe ser la persona { Con formato [_j

que ocupe la presidencia, [ Subido [35]: T ]

x m Z- [Eliminado:ﬂ ]

IV. Integrar el programa de trabajo de la Comision, el cual debera considerar el [ con formato ™

calendario para el desarrollo de los procesos internos y para la seleccion de [Con formato [_j

precandidaturas.y candidaturas a cargos de eleccion popular, en observancia a [ Con formato [—]

la ley y a los tiempos para el desarrollo de las precampafias y campafias ‘[E“mina do: 1 ]
electorales. \ :

V. [Elaborar, con fundamento en los presentes Estatutos y el reglamento« ~ (Conformato L)
correspondiente la propuesta de convocatoria con los plazos, requisitos y *?\'[Eliminado:ﬂ [—]
procedimientos para la seleccion de candidaturas, para renovar I0s 6rganos ( con formato B
internos y para la postulacion de candidaturas a cargos de eleccion popular, [c . [_j
considerando que estas (ltimas candidaturas, deberan ser decididas en los " =20 ormato
términos de los presentes estatutos, en glecciones primarias abiertas a la \[Eliminadm,considerandoquelas ]
sociedad en general y deberan realizarse de acuerdo con lo establecido enlaley \ [ Con formato [—]
electoral, - . : [ Eliminado: mayoria relativa ]

VI. Elaborar y presentar al Consejo Nacional las propuestas de convocatorias para \
el desarrollo de los procesos de integracion y renovacion de 6rganos internos 'y, Con formato f_j
las correspondientes para la seleccién de candidaturas a cargos de eleccion | Movido (insercién) [36] J
popular. UIar_- . ) ’ [ Con formato [—j

VII. Determinar las reglas y topes de gastos de campafia, que deberan observar las<#- [ Con formato [_j
personas candidatas parala eleccion de dirigentes y de precamparia para cargos
de eleccidon popular, en los términos que establezca la normatividad y la { Con formato [—j
autoridad electoral correspondiente. | Movido (insercién) [37] J

VIII. Organizar y vigilar que los procedimientos internos que se propongan parala Con formato [_j
seleccién de precandidaturas y candidaturas, observen los términos de paridad —
y de inclusion previstos en los presentes Estatutos, asi como los dispuesto por [ Eliminado: )
la Ley electoral correspondiente. ' [ Subido [36]: Determinar las reglas y topes de gastos ]

IX. x /{ Con formato [—j
X. X . - — — [Eliminado:ﬂ ]
Xl. Integrar y presentar al Consejo Nacional Ja propuesta de, procedimiento para ‘[S A p—— - : p— ]
elegir alas personas que sean postuladas por el Partido, a candidaturas a cargos ubido [37]: Organizary vigilar que os procedimientos
de: Presidencia de la Republica, Senadurias y Diputaciones Federales por los Con formato
principios de mayo_ria relativa y de repre_sentacién proporcior]al. ‘ [ Eliminado: |
XIl.___Proponer al Consejo Nacional el mecanismo que habran de ejecutar los érganos<\ \\ [ Con formato
estatales, para llevar a cabo la eleccion de miembros de la Asamblea Nacional; '\ \ \\
garantizando gue estas se realicen, mediante el voto directo en los términos \ [E"“"“adm el
establecidos en los presentes Estatutos. |\ | con formato

Xlll. Elaborar y presentar al Consejo Nacional la propuesta de hasta el 20% del total* . ( movido (insercién) 18]

de cargos electos por representacion proporcional, para candidaturas de\ ' '\ Con format

\ on rormato

L, Con formato
Version 8.0, b
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\\\ | Con formato

| Etiminado: T

\| Con formato

Con formato

Con formato

Con formato
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[ Con formato
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[Con formato

{Con formato

[Con formato

Con formato

personas que tengan proyectos y causas que coincidan con las del partido, y/o

posean las habilidades idéneas para el desempefio legislativo: /{ Con formato

- Con formato

XIV. Publicar el listado de los distritos detallando los que corresponden as Con formato

Con formato

personas menores de 35 afios de edad, conforme a los dispuesto en las normas

para postulacién de candidaturas establecidas en los presentes Estatutos. Esta Eliminado: {

lista debera disefiarse tomando en cuenta criterios de competitividad y de

Eliminado: requerimientos para las personas que

equidad. Acatando, ademas, las acciones afirmativas que correspondan a las

candidaturas para mujeres y los que corresponden a candidaturas para %
[Con formato

diversas minorias, establecida en la ley o bien determinadas por las autoridades
electorales.

/| Con formato

XV. Acordary disponer lo conducente para llevar a cabo los procesos de renovacion [Eliminado: 1

de drganos jnternos y de seleccion de candidaturas a cargos de eleccion Con formato

popular.

[Eliminado: i

XVI. Jntegrar los expedientes de las personas candidatas a cargos de eleccién
popular y verificar que cumplan con las disposiciones legales de elegibilidad.

Con formato

XVII. Determinar el procedimiento para el registro de personas candidatas a cargos de Eliminado: 1

Con formato

eleccion popular, ante la autoridad electoral correspondiente,

— T ‘| Con formato
procedimientos democréaticos
Con formato

XIX. Unavez concluido el proceso electoral ordinario, la Comisién Electoral Nacional</

XVIIl.  Organizar y conducir los procesos de seleccién de candidaturas, a través de [

/| Eliminado:

clausurara sus trabajos., /
XX. En el caso de elecciones extraordinarias, la Comision Electoral respectiva, Con formato
continuara su mandato, hasta su conclusion. , ,[Eliminado: 1

XXI. La Comisién tomara sus acuerdos por mayoria absoluta de las personas ~ con formato
consejeras integrantes de dicho érgano, presentes en la sesion.

9 ) Eliminado: |
XXII. Las demés funciones que establezcan Jos presentes Estatutos, el reglamento
correspondiente y demés normatividad interna,

Eliminado: se

Eliminado: en

1{
b
b
\ {Con formato
(
(

Con formato

Con formato

CAPITULO VI

Con formato

De la estructura orgénica del partido: integracién, funciones y atribuciones
en los @mbitos estatal y municipal

Eliminado: 47

Articulo 53.-

Eliminado: I.

La Asamblea Estatal es el maximo 6rgano de deliberacion y decision del partido en cada

(
A
[Eliminado: 48
(
(

Con formato

Estado.

Eliminado: cada distrito electoral local...| menos, la

Articulo 54.-

Con formato

I. JLaAsamblea Estatal se integrara por las 4 personas que fueron electas para ser« Con formato

de, por al menos, la mitad de los distritos electorales locales; que seran elegidas Con formato

por voto directo y secreto de Jas personas afiliadas que residan en cada uno de

asambleistas nacionales en cada distrito electoral federal y por 4 asambleistas [Eliminado: 3

Eliminado: 5/02/20259
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Con formato

Con formato

Con formato

IV. LaAsamblea Estatal Ordinaria se celebra cada tres afios, un mes después de la- [ Eliminado: la militancia del
celebracion de la Asamblea Nacional Ordinaria. Con formato

V. Sesionard de forma extraordinaria cuando asi se determine, por acuerdo, el
Consejo Estatal o a solicitud de la mitad mas uno de los Consejos Municipales o [_Etiminado: §
de Alcaldia; o, cuando menos, el 30% de |as personas afiliadas al_partido / [Con formato
registrada en el Padron Estatal de Afiliacion. En cualquier caso, la convocatoria / [ Eliminado:
respectiva, debera emitirse al menos con un mes de anticipacion y sera / [COn formato
publicada en los medios de difusion interna del Partido y en un diario de // [ Eliminado: un mes
circulacion estatal., ‘

VI. la convocatoria que emita el Consejo Estatal para la sesion ordinaria o [c°“ formato
extraordlnana, deberéa sefialar el lugar y la hora de la celebracion de la asamblea, [ Eliminado: ordinaria
asi como el orden del dia con los temas que seran materia de la sesién Con formato
correspondiente. [ Eliminado: |

VIl.  Las personas Asambleistas Estatales seran elegidas quince dias antes de la / Con formato
sesion de la Asamblea Ordinaria, mediante elecciones secretas, directas vy | —
simultaneas, convocadas y organizadas por el Consejo Estatal, preferentemente / Eliminado: {
através de medios digitales. [Con formato

VIIl.  Una vez concluida la sesion ordinaria y cumplidos sus objetivos, la Asamblea | [ Eliminado: 1
Estatal entrara en receso., [C°" formato

IX.  Las personas gfiliadas que aspiren a ser asambleistas estatales podran realizar [ Eliminado: 1
camparia, en los términos establecidos por la convocatoria respectiva,

X.  Las personas asambleistas estatales tendran la posibilidad de reelegirse una Con formato
sola vez, de manera consecutiva, Eliminado: |

XI.  Paraque la Asamblea Estatal pueda instalarse, seré necesaria la presencia de la Con formato
mayoria absoluta de las personas asambleistas que lo integran., Eliminado: 40%

Xll.  En caso de que no se relina el quérum legal para sesionar se instalara una hora / Con formato
después, en el mismo lugar y con al menos el cuarenta por ciento de Jas —
personas asambleistas electas. Eliminado: los

Xlll.  Pe no completarse el quérum legal el cuarenta por ciento; se emitira una tercera Con formato
convocatoria para una hora después, del mismo diay se instalara con al menos Eliminado: electos
el treinta por ciento de las personas asambleistas electas; siendo obligatorios \ Con formato

Eliminado: 1
Con formato

Versién 8.0, -

Con formato

Eliminado: Il.Las personas Asambleistas Estatales ser

y voto,
En cada distrito electoral local se elegiran dos mujeres y dos hombres. Al menos+~

Con formato

una de esas personas serd menor de 35 afios de edad al momento de su Eliminado:

eleccion. Por cada asambleista se elegird a un suplente, observando los mismos Eliminado: IV.

[
[
|
esos distritos. Todas las personas asambleistas estatales tendran derechoavoz (
[
[
[
[

criterios. Seran asambleistas propietarios aquellos que obtengan el mayor Con formato

namero de votos y suplentes los que obtengan la votacion subsecuente,

Eliminado: ordinaria...rdinaria se celebra cada tres

observando en todos los casos la distribucidn por género y edad. La lista de las
personas suplentes se ordenara por prelacion de votos obtenidos,

[ Eliminado:

Para la eleccion de las personas Asambleistas Estatales se seguiran los [c°“ formato

procedimientos establecidos en las fracciones Il y IV del Articulo 15 de estos [ Eliminado: o

Estatutos.

Con formato

v

Eliminado: del 40%;

Con formato

Eliminado: los

Con formato

Con formato

Con formato

Con formato

SR | [ A | D | [ | D | S O G | | D |G SR SR

Con formato
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los acuerdos que se tomen en esta asamblea, para jodas las personas afiliadas,

en el Estado,

XIV.  Una vez instalada, sus trabajos seran conducidos por una Presidencia, una

Secretaria, y tres personas escrutadoras que, para efectos de la sesion, seran
elegidas, por el pleno.

Articulo 55.-

Son funciones, facultades y obligaciones de la Asamblea Estatal las siguientes:

I. Proponer reformas de los Documentos Basicos del partido

Il. Elegir alas consejeras y consejeros que integraran el Consejo Estatal alaPresidencia | Eliminado: atribuciones

Con formato

Con formato

Con formato

Eliminado: toda la militancia

Con formato

Eliminado:

Con formato

Eliminado: 1

Con formato

Eliminado: elegidos

Con formato

Eliminado: 49

y Secretaria General del mismo.

Ill. Establecer las politicas, la organizacion y el plan de accién del partido, con base en
el diagnostico y la situacion politico-electoral en el Estado.

/| Con formato

IV.  Conocer y aprobar el informe que rinda el Consejo Estatal. «

Eliminado: la expedicion y/o reforma

Eliminado: y

Con formato

V. Peterminar las acciones necesarias para atender, en su caso, las causales relativas«

a la pérdida de registro, en el Estado, conforme a lo establecido por la legislacion
electoral vigente.

normatividad interna aplicable.

VI. Ejercer las demas atribuciones gque se deriven de los presentes Estatutos y de la

| Con formato

v

Articulo 56.- -«

La Asamblea Estatal tomar& sus decisiones mediante consenso o, en su defecto, por
mayoria absoluta de las personas asambleistas que integren dicho 6rgano y se
encuentren presentes en la sesién correspondiente.

En caso de empate en la votacion, se realizara una segunda votacion. Si en ésta, el
empate prevalece, se realizara una tercera ronda de votacién. Si al término de esta
Ultima votacion continda el empate, la Presidencia de la Asamblea ejercera el voto de
calidad.

Los acuerdos y resoluciones adoptados por esta autoridad seran de cumplimiento
obligatorio para todas las instancias, érganos y personas gafiliadas al partido en el

Estado.

‘ Articulo 57.-
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[Con formato
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Eliminado: |

Con formato

Eliminado: |

Con formato

Eliminado: Emitir la convocatoria correspondiente p

Con formato

Subido [27]: 1

Con formato

Con formato

Con formato

Con formato

Eliminado: 50.-

Movido (insercion) [38]

Con formato

Eliminado: militantes del

Eliminado: 51

Con formato

Con formato

Eliminado: 3

Con formato
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46+

A

A

El Consejo Estatal es la instancia que dirige al partido en cada estado, con base en las
lineas politicas y acuerdos tomados por la Asamblea Estatal y durante el tiempo en que
ésta se encuentra en receso.

El Consejo Estatal estard conformado de la siguiente manera:

I. __Por el 20% de personas asambleistas, elegidas por la Asamblea Estatal de entre«

(
(
; {Con formato
(
(

Con formato

Con formato

Eliminado: I.

Con formato

Eliminado: .... por un nimero equivalente a esa

Con formato

Eliminado: II.

Con formato

sus miembros, por un numero equivalente a esa cantidad de personas afiliadas,

residentes en el Estado, una Presidencia, una Secretaria General, elegidas
también por la Asamblea Estatal y la persona que ocupe la representacion del
partido ante la autoridad electoral local, designada por el propio Consejo Estatal.
Ademas, lo integraran Ja Presidencia y la Secretaria General de los Consejos

Municipales del partido en el Estado, elegidos por las respectivas Asambleas |

Con formato

Eliminado: III.

(
(
(
[ Eliminado: asamblea estatal
(
(
(

Con formato

Eliminado: IV. .

..as personas integrantes del Consej(

Municipales, en los términos establecidos por la fraccion E) del inciso | del
articulo 61 de estos Estatutos,

II. ] aAsamblea Estatal establecera el nimero de integrantes del Consejo Estatal y

procedera a su eleccién aplicando los criterios y procedimientos establecidos en
el articulo 19 de estos Estatutos.

lll.___El Consejo Estatal se renovara cada tres afios y su integracion sera decidida por« |

eleccion en la Asamblea Estatal.,

IV. _laintegracion del Consejo Estatal sera paritaria, garantizando la representamon

equitativa entre mujeres y hombres. Adicionalmente, al menos un tercio de sus
integrantes debera ser menor de 35 afios de edad.

V. las personas integrantes del Consejo Estatal podran ser reelegidas una sola

ocasion de manera consecutiva,

VI.  Paraque una sesion del Consejo Estatal sea valida, sera necesaria la presencia-

Con formato

Con formato

Con formato

Y |

Eliminado:

Con formato

Eliminado:

Con formato

Con formato

Eliminado:

(
(
[ Eliminado:
(
(

Con formato

de la mitad més uno de sus integrantes, deberdn estar, guienes ocupen la |

Presencia y la Secretaria General del Consejo. Este quérum minimo, debera

mantenerse para las votaciones de cualquier decision, incluida en el orden del

dia,

VIl. | as sesiones deben ser presenciales y, extraordinariamente a través de medios |

de video conferencia,

Eliminado: |

Con formato

Eliminado: la

/| Con formato

VIII.  El Consejo Estatal sera presidido por una Presidencia, apoyada por la Secretaria ) g

General, ambas figuras electas por votacion por la Asamblea Estatal. Ambas

instancias actuaran como Presidencia y Secretaria General del Comité Estatal,
IX.  El Consejo Estatal contar4 con un Consejo Consultivo Ciudadano, gue estara

conformado por al menos 25 y hasta 50 personas designadas, por el propio

(
(
(
(
, { Eliminado: y apoyado
(
(
(
(

Consejo, Estatal, quienes podran ser o no miembros del partido, pero deberan \

representar causas afines alos principios de Somos México. Este consejo tendra |

Con formato

Eliminado:

| Con formato

Eliminado:

Con formato

[ Eliminado: |

voz en los asuntos que el Consejo Estatal le confiera, pero no tendré derecho a |

voto. Se renovara al igual que el Consejo Estatal cada tres afios. Las personas
integrantes del Consejo Consultivo podran ser reelegidas una sola ocasion de
manera consecutiva.,

Versién 8.0, -
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[Con formato

[ Eliminado: 6rgano consultivo

Con formato

Eliminado: 32

Con formato

Eliminado: electas

Con formato

Eliminado: la Asamblea

[
(
(
(
(

Con formato

Con formato

Con formato

Con formato

I Yo T s |

L ) ) B ) e ) ) ) B B e ) ) ) e ) ) e




Con formato

Con formato

Con formato

A

Articulo 58.-

Eliminado: 52

Eliminado: atribuciones

Las funciones, facultades y obligaciones del Consejo Estatal son: Con formato

l. Adoptar las decisiones politicas necesarias para dirigir al partido en el- 7| Con formato

estado, a partir de las directrices de la Asamblea Nacional, de Jas lineas
determinadas por el Consejo Nacional y bajo la coordinacién del Comité
Nacional, con el objetivo de cumplir los principios y el plan de accion del
partido en la entidad.

Il. Elegir, en los términos que establece el articulo 24 de estos Estatutos, al
Comité Estatal,

M. Integrar a la Comision Estatal Electoral. «

IV.  Sesionar de manera ordinaria cada tres meses, por convocatoria de la
Presidencia y de manera extraordinaria por convocatoria de la Presidencia o |
a solicitud de la mitad mas uno de sus integrantes.

V. Las sesiones extraordinarias trataran exclusivamente los asuntos para los
gue fueron convocadas. \

VI.  Establecer los ejes estratégicos del partido en el Estado, con base en Ias
lineas y decisiones dictadas por la Asamblea Estatal. \

VII.  Aprobar el Plan Operativo Anual y la agenda estatal, asegurando el
cumplimiento de los objetivos y las acciones de vinculacion establecidas. |

VIII.  Aprobar el presupuesto anual de egresos del partido en la entidad, el cual se
integrard conforme a lo dispuesto en el articulo 19, fraccion IX, de estos |
Estatutos.

IX.  Recibir y revisar informes trimestrales sobre el ejercicio del gasto, que le \
presente el Comité Estatal. \

X. JEmitir la convocatoria para el proceso de eleccion de candidaturas en los
procesos electorales locales. \ \

Xl.  Seleccionar ala Comisién Electoral Estatal, que estara conformada por S|ete \
personas miembros del Consejo Estatal. ‘

XIl.  Pesignar a las personas representantes del partido ante los o6rganos. ' \
electorales a nivel estatal. \

X, peﬂnlr y aprobar la politica de alianzas electorales del partido en el estado,
asi como aprobar los convenios de coalicion, que se celebren, y programas
de gobiernos, segun corresponda.

XIV. Aprobar los procedimientos para seleccionar a las personas que seran
postuladas como candidatas a gubernaturas, presidencias municipales, |
sindicaturas y diputaciones locales, tanto por mayoria relativa como por |
representacion proporcional. \

XV.  Aprobar y emitir las convocatorias correspondientes para la eleccion de \
candidaturas a cargos de eleccion popular de caracter local. \

XVI.  Designar, por mayoria calificada de dos tercios de entre las personas |
postuladas por el partido y electas al Congreso Local, a las personas que
ocuparan la coordinacién y hasta tres vicecoordinaciones del Grupo
Parlamentario correspondiente.

Eliminado:

Con formato

Eliminado:

Con formato

Eliminado: por planillas, con

Eliminado: voto

Con formato

B EEIEINEEEEIEE

Con formato

Eliminado: la mayoria de los miembros del Consejo ]

Con formato

Eliminado: y

Con formato

Con formato

Eliminado:

Con formato

Eliminado: 1

Con formato

Eliminado:

Con formato

Eliminado: |

Con formato

—
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Eliminado: |

Con formato

Eliminado: T

Con formato

Eliminado:

Con formato

Eliminado: |

Con formato

Eliminado: |

Con formato

Eliminado: T

Con formato

Eliminado:

Con formato
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Eliminado:

v

Con formato

Eliminado: T

Con formato

Con formato

Con formato

Con formato
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A

XVII. Aprobar y presentar a la Asamblea Estatal un informe sobre el estado< -

financiero que guarda el partido y considere el balance organizativo y
politico, elaborado por el Comité Estatal.
XVIII. Convocar a sesion ordinaria de la Asamblea Estatal cada tres afios. Y cada

ocasion que asi lo considere el 6rgano colegiado, a sesion extraordinaria.

XIX. [Ejercer las demé4s atribuciones establecidas en estos Estatutos y en los

Reglamentos que de ellos deriven.

Para que el Consejo Estatal sesione validamente es necesaria la presencia de la mitad
mas uno de sus integrantes y la presencia de la Presidencia y la Secretaria General.

El Consejo Estatal tomara sus decisiones por mayoria absoluta de las personas
consejeras integrantes de dicho 6rgano que se encuentren presentes en la sesién
correspondiente.

v

Articulo 59.-

El Comité Estatal es la instancia ejecutiva y operativa del partido en el ambito estatal,
encargada de implementar las decisiones y acuerdos adoptados por el Consejo Estatal.

El Comité Estatal estara conformado por los siguientes cargos:

l. Presidencia <

I Secretaria General,

M. Secretaria de Organizacién y Desarrollo Institucional |

V. Secretaria de Operacion Electoral y Alianzas

Con formato

(
{Con formato
[Con formato

[Con formato
[Con formato

{ Eliminado: |

Con formato

Eliminado: |

Con formato

Eliminado: En caso de empate en la votacién, se realiz;

Eliminado: 53

Con formato

Eliminado:

Con formato

Con formato

Eliminado:

Con formato

Con formato

Con formato

Eliminado: Social

Con formato

Eliminado:

Con formato

V. Secretaria de Comunicacion Eliminado: y
VI. Secretaria de Administracion y Finanzas, Con formato
VIl.  Secretaria de Gobiernos y Trabajo Parlamentario

VIII. _Secretaria parala Equidad

IX. Secretaria de las Juventudes

X. Secretaria del Campo

XI. Secretaria de Medio Ambiente y Cambio Climatico

XIl.  Secretaria para la Inclusion, “
XIll.  Secretariapara los Sectores Productivos -

-

Las personas integrantes del Comité Estatal seran elegidos por mayoria de dos tercios

Eliminado:

Con formato

Con formato

Con formato

Eliminado: de Juventudes

Con formato

Con formato

de los miembros presentes del Consejo Estatal, en los términos establecidos por el

articulo 24 de estos Estatutos y asegurando la integracion paritaria de hombres y

7{ Eliminado: absoluta...e dos tercios de los miembros

mujeres. Al menos un tercio de las titularidades del Comité Estatal, deberan ser
ocupadas por personas menores a 35 afios al momento de su designacion.

Avrticulo 60.-

Las funciones, facultades y obligaciones de la Presidencia y de cada una de las

secretarias del Comité Estatal, en lo particular, seran equiparables, en lo que sea

Versién 8.0, N
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Eliminado: 54

o _J _J

Eliminado: Funciones y atribuciones del Comité Estatal:{

Con formato

Con formato

Eliminado: 3

Con formato

(
(
(
(
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(
(
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(
(
(
[
(
(
[Con formato
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(
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aplicable, en su @mbito territorial, a las establecidas en los presentes estatutos, paralas

{Con formato: Fuente de parrafo predeter., Color de l

fuente: Negro

k[Con formato

]
)

partido en

mismas figuras integrantes del Comité Nacional, siempre que no contravengan \{Con formato: Color de fuente: Negro
disposiciones internas. El reglamento correspondiente determinard atribuciones
adicionales o especificas.
Articulo 61.- [Con formato: Color de fuente: Automético ]
. . . . ,r[Con formato ﬁ
funciones, facultades y obligaciones del Comité Estatal: [ Eliminad — ]
y Iminado: presidencia
l. Sesionar qle manera ordinaria una vez al mes y ge forma extraordinaria, [c(,n formato: Color de fuente: Automatico ]
cuando asi lo determine la Presidencia o la mitad mas uno de sus miembros. [ Eliminado: | 1
Il. Paraque sesione validamente, serd necesaria latotalidad de sus integrantes. :
Solo en caso justificado, por causas de fuerza mayor, se podra acreditar a [ con formato: Color de fuente: Automitico )
representante, para participar solo en sesion especifica. { Eliminado: 1 ]
Il Coordinar las acciones ejecutivas y operativas del partido, con base en las [c°n formato: Color de fuente: Automatico ]
decisiones, acuerdos y determinaciones de la Asamblea Estatal y el Consejo [ Eliminado: }
Estatal. -
IV.  Ejecutar el Plan Operativo Anual determinado por el Consejo Estatal, asi - [ con formate: Color de fuente: Automético )
como las demas funciones que este érgano le confiera. { Eliminado: { ]
V. Ejecutar el mecanismo aprobado por el Consejo Nacional, para llevar a [c°n formato: Color de fuente: Automatico ]
cabo la eleccion de personas asambleistas nacionales, mediante el voto [ Eliminado: militantes y los miltantes radicados )
directo de las personas afiliadas radicadas en cada uno de los 300 distritos [c formate: Color do fuonte: Automan }
federales. on rormato: Color ade tuente: Automatico
VI.  Flaborar el proyecto de presupuesto anual del Partido, correspondiente al [ Etiminado: § )
Estado, a partir de las prerrogativas legales y las estimaciones de obtencion [Con formato: Color de fuente: Automatico ]
de recursos prqpios. _ _ ) [ Eliminado: 1 ]
VII.  Administrar y ejercer el presupuesto autorizado por el Consejo Estatal. [ Con formato: Color de fuente: Automatico ]
VIII.  Establecery mantener vinculos con organizaciones politicas y de la sociedad — - -
civil en el estado, cuyas causas sean acordes con los principios y objetivos | Efiminado: { ]
del partido. [Con formato: Color de fuente: Automatico ]
IX. ,Coordinar y verificar el despliegue de Ios_ ejes gg,tratégicos determinados por [ Eliminado: | ]
el Consejo Estatal, asegurando su articulacién transversal en todos los [c°n formato: Color de fuonte: Automatico ]
ambitos. - .
X.  Integrary presentar al Consejo Estatal, durante la primera semana de febrero (__ Eliminado: § )
de cada ejercicio, un informe anual que debera incluir al menos: [Con formato: Color de fuente: Automatico ]
a) Infor_macmn _ financiera vy _ejecucion d_el presupuesto. [ Eliminado: § ]
b) Las acciones realizadas para el cumplimiento de los ejes estratégicos. { — ]
Xl.  Ejecutar los mecanismos de disolucion o liquidacion, en caso de la pérdida | .on formato: Color de fuente: Automético
de registro como partido politico en el Estado, aprobados por el Consejo {Eliminado: 55 ]
Estatal. [Eliminado: De ]
[Con formato: Color de fuente: Negro }
Articulo 62.- [Con formato ﬁ
) P . Lo , . i L., [Eliminado: 3 }
La Asamblea Municipal o de Alcaldia es el maximo érgano deliberativo y de decision del [c p o Color de foontor N ]
on formato: Color de tuente: Negro

Versién 8.0,

cada Municipio o Alcaldia.
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Eliminado: 5/02/20259




Articulo 63.-

I.___LaAsamblea Municipal o de Alcaldia se integrara, a partir de los criterios que se

exponen a continuacion, por 1, 2, 3 o 4 asambleistas _por cada 40 personas

afiliadas en el Municipio o Alcaldia. El nimero minimo de personas afiliadas, por
Municipio o Alcaldia, y el nimero de asambleistas, se estableceran a partir de Jo

S|gU|ente

A) EIl 10 por ciento, en aguellos Municipios o Alcaldias que tengan una Lista

Con formato

| Con formato

| Con formato

Subido [38]: 1

| Con formato

| Con formato

| Con formato

Con formato

Eliminado: , de

\\ | Con formato

\k Con formato

Nominal de Electores de menos de 400 personas. En este caso se

" | Con formato

elegiran 4 asambleistas.
B) EI 10 por ciento, en aguellos Municipios o Alcaldias que tengan una Lista
Nominal de Electores de 400 A 3,999 personas. En este caso se elegiran
4 asambleistas por cada 40, o fraccion mayor a 20, personas afiliadas.
C) EI 5 por ciento en aquellos Municipios o Alcaldias que tengan una Lista
Nominal de Electores de 4,000 a 9,999 personas. En este caso se elegiran

(
(
(
(
(
(

|

N
(
(
(
[
[
{

Con formato

| con formato

e e T U e e e e e

Eliminado: mitad de

3 asambleistas por cada 40, o fraccién mayor a 20, personas afiliadas.

D) El 3 por ciento en aquellos Municipios o Alcaldias que tengan una Lista
Nominal de Electores de 10,000 a 99,999 personas. En este caso se
elegiran 2 asambleistas por cada 40, o fraccion mayor a 20, personas
afiliadas.

E) El 1 por ciento en aquellos Municipios o Alcaldias que tengan una Lista
Nominal de Electores de mas de 100,000 personas. En este caso se
elegira 1 asambleista por cada 40, o fraccion mayor a 20, personas
afiliadas.

En todos los casos se usard como referencia |a Lista Nominal de Electores | / ]

utilizada en el Proceso Electoral Federal inmediato anterior.

Todas, las personas electas como asambleistas municipales o de Alcaldia</

/| Con formato

Eliminado: secciones que integren el Municipio, con

/| Con formato

/| Con formato

Con formato

//| Con formato

Eliminado: militantes

Con formato

Eliminado:

/| Con formato

Eliminado: se elegira

tendran derecho a voz y voto.

Il. Las personas Asambleistas Municipales seran elegidas, por el voto directo de<////
| Con formato

las personas afiliadas radicadas en cada Municipio.

Con formato

Eliminado: seccion determinada,

I.  En cada Municipio o Alcaldia, por cada cuatro asambleistas se elegiran dos

mujeres y dos hombres. Al menos una persona, sera menor de 35 afios al

momento de su eleccién. Por cada asambleista se elegira a un suplente,
observando los mismos criterios. Seran asambleistas propietarios aquellos que
obtengan el mayor nimero de votos y suplentes los que obtengan la votacion
subsecuente, observando en todos los casos la distribucién por género y edad.
Lalistade las personas suplentes se ordenaré por prelacion de votos obtenidos.
Para la eleccion de las personas Asambleistas Estatales se seguiran los
procedimientos establecidos en las fracciones 11l y IV del Articulo 15 de

estos Estatutos.

Eliminado: uno

Con formato

Eliminado: |

Con formato

Con formato

/| Con formato

Eliminado: 3

'/ | Con formato
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IV.  LaAsambleaMunicipal o de Alcaldia ordinaria se celebra cadatres afios, un mes+ - Eliminado: quince dias previos a
después de Ja celebracion de la Asamblea Estatal Ordinaria y de manera
extraordinaria cuando la convoque el Consejo Municipal. Con formato

V. Sesionara de forma extraordinaria cuando asi lo determine, por acuerdo el Con formato
Consejo Municipal o de Alcaldia o, a solicitud de cuando menos el 30% de Jas Y con formato
personas afiliadas al partido registrada en el padron municipal, En cualquier [ Eliminado: |
caso, la convocatoria respectiva, debera emitirse al menos con guince dias de :
anticipacion. Con formato

VI.  La convocatoria que emita el Consejo Municipal para la sesion, debera senalar [ Eliminado: la militancia del
el lugar y la hora de la celebracion de la asamblea, asi como el orden del dia con | [c(m formato
los temas que seran materia de la sesion correspondiente. — =

VIl.  Las personas Asambleistas Municipales o de Alcaldia seran elegidas guince (_Etiminado: de miltantes.
dias antes de la sesion de la Asamblea ordinaria, mediante elecciones secretas, [Con formato
directas y simultéaneas, convocadas y organizadas por el Consejo Municipal, [ Eliminado: un mes
preferentemente a través de medios digitales. (

VIIl. - Una vez concluida la sesién ordinaria y cumplidos sus objetivos, la Asamblea Con formato

Mun|C|paI o Alcaldia entrara en receso. \ { Eliminado: {

IX. Las personas afiliadas que aspiren a ser asambleistas municipales podran {COn formato
realizar campafia, en los términos establecidos por la convocatoria respectiva. \ [ Eliminado: 1

X.  Las personas asambleistas municipales tendran la posibilidad de reelegirse una -
'sola vez, de manera consecutiva. ‘ Con formato

Xl.  Para que la Asamblea Municipal o de Alcaldig pueda instalarse, sera necesaria | ( Eliminado: un mes
Ta presencia de la mayoria absoluta de las personas asambleistas que |a | {COH formato
integran. \ —

Xll.  En caso de que no se reina el quérum legal para sesionar se instalara una hora | [ Etiminado: §
después, en el mismo lugar y con al menos el cuarenta por ciento, de Jas || {Con formato
personas asambleistas electas. ‘ [ Eliminado: |
De no completarse el quérum legal del cuarenta por ciento; se emitird unatercera ( B liminado: milantes
convocatoria para una hora después, del mismo diay se instalara con al menos || .
el treinta por ciento de las personas asambleistas electas; siendo obligatorios || (C°" formato
los acuerdos que se tomen en esta asamblea, para toda]as personas afiliadas, [con formato

Xlll.  Una vez instalada, sus trabajos seran conducidos por una Presidencia, unas ( Eliminado: §
Secretarla y dos personas escrutadoras que, para efectos de la sesion, seran
elegidos por el pleno. {c°“ formato

Articulo,GA.- { Eliminado: T

Con formato

Son atribuciones de la Asamblea Municipal o de Alcaldia las siguientes:

[
[
[
(
[
[

Con formato

Con formato

Con formato

Eliminado: T

Proponer la expedicion y/o reforma de los Documentos Bésicos del partido <l

FElegir a las consejeras y consejeros que integraran el Consejo Municipal o de

Alcaldia y a la Presidencia y Secretaria General del mismo, quienes tendran la |

representacion formal del Partido en el Municipio, de conformidad con el |
reglamento correspondiente. h»
[Establecer las politicas, la organizacion y el plan de accidn del partido, con base | |
en el diagnostico y la situacion politico-electoral en el Municipio. ‘

Eliminado: lo

Con formato

Eliminado: |

Con formato

Eliminado: 40%

Con formato

Eliminado: los

IV.  Conocery aprobar el informe que rinda el Consejo Municipal. ‘
V. E]ercer las demas atribuciones que se deriven de los presentes Estatutos y de Ia Con formato
normatividad interna aplicable. Eliminado: electos
. Con formato
Version 8.0, h
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Eliminado: |

Con formato

Eliminado: 40%;

Con formato

Con formato

Con formato
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Con formato

[Con formato
VI.  Emitir la convocatoria correspondiente para llevar a cabo la eleccion de los [CO., formato

diferentes 6rganos de decision, direccion, ejecutivos y operativos del partido. Eliminado: 1

Articulo 65.-

Con formato

alallalalal

La Asamblea Municipal o de Alcaldia tomara sus decisiones mediante consenso o, en \[E“mi“adm l
su defecto, por mayoria absoluta de las personas congresistas que integran dicho
organo y se encuentren presentes en la sesion correspondiente.

Eliminado: continua

En caso de empate en la votacion, se realizard una segunda votacién. Si en ésta, el
empate prevalece, se realizard una tercera ronda de votacion. Si al término de esta
ultima votacion continta el empate, la Presidencia de la Asamblea ejercera voto de Movido (insercién) [39]

(

(

| [
calidad. [Eliminado: 1

(

(

(

Eliminado: militantes del

Los acuerdos y resoluciones adoptados por esta autoridad seran de cumplimiento Eliminado: {

obligatorio para todas las instancias, 6rganos y personas gfiliadas al partido en el
Municipio o Alcaldia.

Eliminado: |

Eliminado: municipales, elegidos

Articulo 66.- Con formato

[El Consejo Municipal o de Alcaldia es la instancia que dirige al partido en su jurisdiccion, Con formato

con base en las lineas politicas y acuerdos tomados por la Asamblea Municipal o de

(
Alcaldia. %
(
(
(

Con formato

Con formato

El Consejo Municipal o de Alcaldia estara conformado de la siguiente manera: Eliminado: como personas consejeras municipales

I. __Por el 20% de personas asambleistas, elegidas por la Asamblea Municipal o de Con formato

Alcaldia, de entre sus miembros, en nimero equivalente a esa cantidad de
personas afiliadas, residentes en el Estado, una Presidencia y una Secretaria
General, elegidas también por la Asamblea Estatal.

Il. La Asamblea Estatal o de Alcaldia establecera el nimero de jntegrantes del
Consejo Municipal o de Alcaldiay procedera a su eleccion aplicando los criterios
y procedimientos establecidos en el articulo 19 de estos Estatutos.

. El Consejo Municipal o de Alcaldia estara integrado de manera paritaria,
garantizando la representacion equitativa entre mujeres y hombres.
Adicionalmente, al menos un tercio de sus integrantes debera ser menor de 35
afios de edad, el dia de su eleccion.

IV.  El Consejo Municipal o de Alcaldia se renovara cada tres afios y seré elegido- [
mediante voto por la Asamblea Municipal.

V. Las personas consejeras integrantes del Consejo Municipal tendran la [
posibilidad de reelegirse una sola ocasion consecutiva.

VI. Para que una sesion del Consejo Municipal sea valida, sera necesaria la< '

presencia de la mitad mas uno de sus integrantes; deberan estar, quienes / (__ Efiminado: 1

(

Eliminado: 1

Con formato

[Eliminado: i

[Con formato

Con formato

Eliminado:

(
[Con formato
(

Eliminado:

Con formato

Con formato

Eliminado:

Con formato

ocupen la Presencia y la Secretaria del Consejo. Este quérum minimo, debera Con formato
mantenerse para las votaciones de cualquier decision, incluida en el orden del
dia.

Las sesiones deben ser presenciales y, extraordinariamente a través de medios
de video conferencia.

Con formato

Eliminado: 3

Con formato

L ) ) a0 ) 1B

[
[
(
( con formato
[
[
[

Eliminado: 5/02/20259
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/| Con formato

Con formato

‘| Con formato

Eliminado: 1

VI. Enlos Municipios o Alcaldias que tengan una Lista Nominal de Electores igual o+ -
mayor a 100,000 personas, el Consejo Municipal contara con un Consejo

Con formato

[
[

Con formato

Consultivo Ciudadano gue estard conformado por al menos 15 y hasta 25

personas designadas, por el propio Consejo Municipal, quienes podran ser o no Eliminado: 32

miembros del partido, pero deberan representar causas afines a los principios
Con formato

de_Somos México. En el resto de los Municipios o Alcaldias, los Consejos
Municipales decidiran la integracion de sus Consejos Consultivos Ciudadanos,

en funcion de las condiciones politicas y sociales de la localidad. Los Consejos Eliminado: la Asamblea

Consultivos Ciudadanos tendran, voz en los asuntos que Jos Consejos Con formato

R
|
{ Eliminado: electas
\
[

Municipales o de Alcaldia les confieran, pero no tendra derecho a voto. Se
renovaran al igual que Jos Consejos Municipales o de Alcaldia cada tres afios.

Con formato

Las personas integrantes del Consejo Consultivo podran ser reelegidas unasola \ Eliminado: Este consejo tendra

ocasién de manera consecutiva. Una vez constituidos, los Consejos Consultivos ' [ con formato

Ciudadanos a los que se refiere este inciso, solamente podran ser disueltos con
autorizacion expresa del Consejo Estatal correspondiente,

Eliminado: el Consejo Municipal le confiera

Eliminado: renovara

Articulo 67.-

Eliminado: el Consejo Municipal

El Comité Municipal es la instancia ejecutiva y operativa del partido en el municipio.

[
(
N\
\ [ Con formato
[
[
[

Con formato

El Comité Municipal estard conformado por los siguientes cargos: " | Con formato

I.  Presidencia - Eliminado: 60

Il.  Secretaria General Con formato

Il.  Secretaria de Organizacion y Desarrollo Institucional |

[ con formato

IV.  Secretaria de Operacion Electoral y Alianzas
V.  Secretarfa de Comunicacion

Con formato

VI.  Secretaria de Administracion y Finanzas | Con formato

VIl.  Secretaria para la Equidad Eliminado: Social

VIll.  Secretaria de Juventud
IX.  Secretaria del Campo

X.  Secretaria para la Inclusion Eliminado: y la Inclusion

XI.  Secretaria para los Sectores Productivos [ Con formato

Con formato

Las personas integrantes del Comité Municipal seran elegidos por mayoria de dos

e U0s \

tercios de los miembros presentes del Consejo Municipal, en los términos establecidos Eliminado: Juventudes

por el articulo 24 de estos Estatutos y asegurando la integracion paritaria de hombres y Con formato

mujeres. Al menos un tercio de las titularidades del Comité Estatal, deberan ser

[
[
[
[
\
\
[ Con formato
{
{
[
[
[

Con formato

ocupadas por personas menores a 35 afios, al momento de su designacion.

Eliminado: absoluta.. .e dos tercios de los miembros

Con formato

Avrticulo 68.- Eliminado: 61

Las funciones, facultades y obligaciones de la Presidencia y de cada una de las Con formato

aplicable en su ambito territorial, a las establecidas en los presentes estatutos, para las

Eliminado: 3

mismas figuras del Comité Nacional, siempre que no contravengan disposiciones
Con formato

secretarias del Comité Municipal, en lo particular, seran equiparables, en lo que sea ,[Con formato

/| Eliminado: 5/02/20259
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internas. El reglamento correspondiente determinara atribuciones adicionales o
especificas.

Articulo 69.-

Funciones del Comité Municipal:

I.  Sesionar de manera ordinaria una vez al mes y de forma extraordinaria cuando<

lo determine la Presidencia o la mitad mas uno de sus miembros.

Il.  Para que sesione validamente, sera necesaria la totalidad de sus integrantes.
Solo en caso justificado, por causas de fuerza mayor, se podra acreditar a
representante, para participar solo en sesion especifica.

. Coordinar las acciones ejecutivas y operativas del partido, conforme a las
decisiones, acuerdos y determinaciones del Consejo Municipal,

IV.  Ejecutar el Plan Operativo Anual definido por el Consejo Municipal, asi como las

demés funciones que este 6rgano le confiera.
V. Elaborar el proyecto de presupuesto anual, considerando las prerrogativas
legales y las estimaciones de obtencion de recursos propios.

VI.  Administrar y ejercer el presupuesto autorizado por el Consejo Municipal.

VIl.  Establecer y mantener vinculos con organizaciones politicas y de la sociedad
civil en el municipio, cuyas causas sean compatibles con los principios y
objetivos del partido.

VIIl.  Coordinar y verificar el despliegue de los ejes estratégicos establecidos por el
Consejo Municipal, asegurando su articulacion transversal en todos los ambitos

dentro del municipio.
IX.  Integrary presentar al Consejo Municipal, durante |la tercera semana de enero

de cada ejercicio, un informe anual que debera incluir al menos:
a) Informacion financiera y ejecucion del presupuesto.
b) Las acciones realizadas para el cumplimiento de los ejes estratégicos.

CAPITULO VII

De las normas y procedimientos para la Integracién y renovacion de los
dérganos internos

Articulo 70.-

I.- Las personas gfiliadas, que cumplan las normas de afiliacion, los requisitos
establecidos en los presentes Estatutos, en el reglamento especifico correspondiente y
las convocatorias respectivas que, en su momento se emitan, podran participar en los
procesos de renovacion de los distintos érganos internos.
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Eliminado: alcaldia.. Icaldia, se realizar4 de manera

Il.- La renovacion de los 6rganos internos del Partido, ya sean directivos, ejecutivos,
operativos, de caracter nacional, estatal, asi como en el ambito municipal o de Alcaldia, -
se realizara de manera periddica, cada tres afios, salvaguardando el principio de

paridad de género, asi como las acciones afirmativas, con base en los procedimientos
y normas que establecen los presentes Estatutos; en el Reglamento de Normas y
Procedimientos para la Renovacion de los Organos Internos que, expida el Consejo
Nacional y que deberd establecer los periodos y reglas especificos que deban
observarse. /

[Con formato

Eliminado: y un sistema ...e planillas y...onformidad ¢

Movido (insercion) [40]

Eliminado: |

Eliminado: 63

o

Eliminado: ejecucion

Con formato

Laeleccion de los Comités Nacional, Estatales y Municipales se llevard a cabo mediante« Con formato

votacion de conformidad con los presentes estatutos y en los términos gue establezcan
las convocatorias correspondientes. En todos los casos, se decidira por mayoria de |
dos tercios de los miembros presentes del érgano respectivo.

Articulo 71.-

Eliminado: o candidaturas

Con formato

Con formato

Eliminado: |

En todo caso, el desarrollo de los procesos para la renovacion de 6rganos internos,
deberan concluir antes del inicio de un proceso electoral federal o local, segun

Con formato

Eliminado: |
corresponda.
Con formato
Articulo 72.- f Eliminado: precandidaturas o

Ladeterminacion y conduccion de los procedimientos aprobados para la integracion de /
los 6rganos internos del Partido y para la postulacion de candidatos a cargos de
eleccion popular, estaran a cargo de la Comisién Electoral Nacional,

Con formato

Eliminado: |

Con formato

Eliminado: |

0 L ) B By

El Consejo Nacional, publicara la convocatoria que otorgue certidumbre y cumpla con |
las normas de los presentes Estatutos y reglamentos especificos que contendra, al
menos lo siguiente: |

Con formato

Eliminado:

.  Cargos de 6rganos internos a eleglr < Con formato

Il.  Requisitos de elegibilidad, entre los que se podrén incluir los relativos a la |
identificacién de los precandidatos o candidatos con los programas,
principios e ideas del partido y otros requisitos, siempre y cuando no vulneren |
el contenido esencial del derecho a ser votado. "

Il.  Fechas de registro de candidaturas. /
Iv. Documentamon aser entregada J

V. Penodo para subsanar posibles omisiones o defectos en la documentacion |

de registro.
VI. Reglas generales y topes de gastos de campafia para la eleccién de
dirigentes, en los términos que establezca la Comisién Electoral.
VIl.  Método de seleccién; para el caso del voto de Jas personas afiliadas, éste
debera ser libre y secreto.
VIII.  Fechay lugar de la eleccion.
IX. [Fechas en las que se deberan presentar los informes de ingresos y egresos

Eliminado: y de precamparia para cargos de elecci

Con formato

Eliminado: autoridad electoral

Con formato

Eliminado: 1

Con formato

Eliminado: los militantes

| Con formato

e e o e T e e e o e T e N N Y

Eliminado: |

Con formato

Eliminado: T

de Campaﬁa! Con formato
Articulo 73.- Eliminado: o de precampafia, en su caso
[Con formato
Eliminado: |
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Con formato: Fuente de parrafo predeter., Color de
fuente: Negro

las siguientes acciones:

I. Registrara a los precandidatos o candidatos y dictaminara sobre su elegibilidad, y

las etapas del proceso.
Articulo 74.-

En la integracién de los 6rganos internos de Somos México, se debera alcanzar la
participacion paritaria de mujeres y hombres, de conformidad con los presentes
Estatutos y normatividad interna.

Articulo 75.-

Todos los procesos de eleccion o designacion por votos, la integracién de los érganos
de direccién e instancias de Somos México, se llevaran a cabo bajo el principio de
paridad de género a nivel Nacional, estatal y municipal o de Alcaldia.

En los casos en que los cargos a renovar sea un nimero impar, aplicara la alternancia
de género en el cargo o designacién impar, entre un periodo y otro.

En el caso de renuncia, ausencia por mas de tres meses o por revocacion de mandato
de personas integrantes de los érganos de direccion, y sea necesario la sustitucién de
alguna de las personas elegidas o designadas para un periodo especifico, se
reemplazara por persona del mismo género.

Articulo 76.-

JLos procedimientos especiales por medio de los cuales podran renovarse los érganos

de direccion del Partido Politico; se sujetaran a lo siguiente:

En los términos del articulo 14, fraccion 1V, de los presentes estatutos, cuando un
6rgano interno de direccion o ejecutivo, por causa de fuerza mayor no pueda renovarse
en los términos ordinarios previstos en los presentes estatutos y demas normativa
interna 0, habiéndose celebrado su eleccién, se declare nula su integraciéon, por
resolucién judicial; la Asamblea, el Consejo o el Comité correspondiente, electos en el
periodo anterior, continuara ejerciendo sus funciones y, en un plazo que no excedera
de 60 dias habiles, el 6rgano competente expedira nueva convocatoria para realizar el
proceso electivo que corresponda.

El procedimiento anterior, aplicara siempre que no se contravenga o se interfiera con
los tiempos y determinaciones previstos para la participacion en un proceso de
seleccion de candidaturas, un proceso electoral federal o local. En caso de que los
tiempos no permitan la realizacién de una nueva elecciéon en los términos previstos, la
Comision Electoral en funciones, determinara los plazos que sean conducentes para la
renovacion del o los érganos de direccion.

Articulo 77.-

De manera extraordinaria, cuando se presenten situaciones de fuerza mayor como

renuncia, ausencia, incapacidad fisica o defuncién de algun integrante de érgano de /

\ Con formato: Normal, Derecha, Borde: Superior: (Sin

borde), Inferior: (Sin borde), Izquierda: (Sin borde),
Derecha: (Sin borde), Entre : (Sin borde), Punto de
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Posicién: Horizontal: Izquierda, Con relacién a:
Columna, Vertical: En linea, Con relacién a: Margen,
Ajuste automaético

[ Con formato: Color de fuente: Negro

[ Eliminado: y Municipal o de Alcaldia

[ Eliminado: de

[ Movido (insercion) [41]

[ Movido (insercion) [42]

( Eliminado: 1

[ Con formato: Color de fuente: Negro

| con formato: Normal, Borde: Superior: (Sin borde),
Inferior: (Sin borde), Izquierda: (Sin borde), Derecha: (Sin
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57+ (Con formato ﬁ
“ ( Con formato ﬁ
direccion, o derivado de sentencia firme emitida por autoridad judicial o electoral h (c°n formato: Color de fuente: Negro ]
competente, que no permitan implementar o agotar los mecanismos ordinarios
previstos en los presentes estatutos y demas normatividad interna, el Consejo Nacional,
por mayoria de votos de las dos terceras partes de sus integrantes, designara a la
persona que ocupe, de manera interina, la Presidencia o la Secretaria del Consejo, - —
. [ Eliminado: procedimientos J
segun sea el caso.
) ) . . 3 . 3 . . (Con formato: Fuente: Negrita ]
El periodo del interinato a que se refiere el parrafo anterior, sera el tiempo que medie )
- — . . . (Con formato: Fuente: Negrita ]
para la celebracion de la siguiente Asamblea Nacional ordinaria que corresponda, 0
extraordinaria convocada en los términos estatutarios. ( Etiminados )
. L . . . Eliminado: 65
Este mismo procedimiento aplicard, en el caso de que se registrara alguna vacante en ( . J
la Comisién de Justicia Interna o en la Comision Electoral. En este supuesto, la persona ( con formato: Color de fuente: Automético )
qgue designe el Consejo Nacional, deberd cumplir los requisitos previstos en los [Con formato ﬁ
presentes estatutos para ocupar el cargo. ( Eliminado: estarén J
En los términos que establece la Ley, Somos México podra solicitar al Instituto Nacional (c°n formato: Color de fuente: Automatico ]
Electoral que organice la eleccion de sus 6rganos internos de direccion, con base en (c°n formato ﬁ
los presentes Estatutos, reglamentos y demas normativa interna que sea aplicable.
( Eliminado: 1 J
[ Eliminado: garantizara J
[Con formato: Color de fuente: Automatico J
[Con formato: Color de fuente: Automatico J
CAPITULO VI (con formato )
De los mecanismos y procedimientos para garantizar la integracion de (__Etiminado: § ]
liderazgos politicos de mujeres al interior del partido, i [Con formato: Color de fuente: Automatico ]
Articulo 78.- \ ( Eliminado: dispondra J
.. ., . . . . . ., I (Con formato: Color de fuente: Automatico J
I. Laparticipacion de mujeres y hombres en los érganos e instancias de direccion- | —
del partido sera paritaria en todos los niveles y ambitos de accion: nacional, (C°“ formato: Color de fuente: Automatico J
estatal y municipal, por lo que las disposiciones que haran posible esta | ( Eliminado: el partido ]
integracion son las establecidas en los presentes estatutos, ademés de la || (COH formato: Color de fuente: Automatico J
establecidas en el reglamento especifico mencionado en el articulo 56 de estos ||
(Con formato ﬁ
Estatutos.,
II. Se qarantlza,la participacion de mujeres y hombres, enigualdad de condiciones ( Eliminado: | ]
en los 6rganos internos de direccion y espacios de toma de decisiones; [CO,. formato: Color de fuente: Automatico ]
. El Partido dispone, de conformidad con los presentes estatutos, ‘de_los f ( Eliminado: y la Inclusion J
mecanismos y procedimientos para garantizar, la integracion, fortalecimiento y —
consolidacién de la participacién de las mujeres en Somos México, y sus | { con formato: Color de fuente: Automatico )
Iiderazgos.A / (Con formato: Color de fuente: Automatico J
V. ,Com_o ’parte t_je estos mecanismos,_ la Secretaria para la Equidaq, adsc[ita al / [CO,, formato [ﬂ
Comité Nacional, es la instancia que formulara e implementara los
L . L . (Con formato: Color de fuente: Negro J
procedimientos adicionales, y vigilara su cumplimiento dentro de la estructura
orgéanica del partido, respecto de la igualdad sustantiva, la paridad de género, (C°" formato ﬁ
la inclusion, el reconocimiento y respeto a la diversidad y, la no violencia (Eliminado:a ]
politica contra las mujeres en razones de género,, (COn formato: Color de fuente: Negro ]
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Con formato

| Con formato

V. Dicho 6rgano contara con presupuesto apropiado, el cual no podra obtenerse [ con formato

del 3% destinado a la capacitacion, promocién y desarrollo del liderazgo

Eliminado: |

politico de las mujeres.

VI. La Secretaria para la Equidad considerarg también procedimientos para- Eliminado:

promover, al interior del Partido, el ejercicio y proteccion de los derechos Con formato

politicos de las mujeres.,
VII. Através de dicha Secretaria, se verificar que el principio de paridad de género

Con formato

se cumpla, tanto en los procesos para integrar los 6rganos de direccién, como | Eliminado: y la Inclusion

en la seleccion de cargos de eleccion popular, Con formato

VIIL. Vigilara que se apliguen las acciones afirmativas establecidas por Ia \
Con formato

legislacion electoral y en las diversas resoluciones emitidas por el Trlbunal \

Electoral., Con formato

ethuetado del financiamiento publico, para la capacitacion de las mu1eres Con formato

afiliadas,,

Eliminado:

Con formato

\| Con formato

Eliminado: |

Con formato

\| Con formato

CAPITULO IX

Eliminado: |

||| Con formato

De las pases, mecanismos rocedimientos gue garanticen la prevenciéon

Eliminado: militantes

atencién y sancioén de la violencia politica contra las mujeres_en razén de
género,

[
[
[
[
[
[
[
[
W\
%
IX. Observara el adecuado ejercicio y aplicacion del presupuesto del Partido, [ Eliminado:
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[

Articulo 79.-

De conformidad con la normatividad en la materia, emitida por la autoridad electoral (o — —
Eliminado: previsiones, identificacion

federal, Somos México debera conocer, investigar, sancionar, reparar y erradicar las
conductas que constituyan violencia politica contra las mujeres en razén de género,

Con formato

cuando éstas guarden relacién con la vida interna del partido. Con formato

Eliminado: contra

Articulo 80.-

Con formato

Las disposiciones establecidas en el presente capitulo, constituyen las bases y
procedimientos que permitiran a Somos México garantizar a las mujeres el ejercicio de

\\| Eliminado: hacia

prevencion, atencién, sancion, reparacion y erradicacion de la violencia politica contra

Con formato

las mujeres en razén de género, y asegurar condiciones de igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres en el Ambito politico.

Movido (insercién) [43]

Con formato

Articulo 81.-

/| Con formato

Somos México hace suyo el concepto de violencia politica contra las mujeres en razon /[ Efiminado: 3

de género, como toda accién u omision, incluida la tolerancia, basada en elementos de
género y ejercida dentro de la esfera publica o privada, que tenga por objeto o resultado

/| Con formato

[
[
[
[
[
[
‘[
sus derechos politicos y electorales, libres de violencia, mediante mecanismos para la [ Con formato
[
[
[
[
[
[
[

Eliminado: 5/02/20259
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Con formato: Fuente de parrafo predeter., Color de
fuente: Negro

limitar, anular o menoscabar el gjercicio efectivo de los derechos politicos y electorales
de una o varias mujeres, el acceso al pleno ejercicio de las atribuciones inherentes a su
cargo, labor o actividad, el libre desarrollo de la funcion publica, la toma de decisiones,
lalibertad de organizacién, asi como el accesoy ejercicio alas prerrogativas, tratandose
de precandidaturas, candidaturas, funciones o cargos publicos del mismo tipo.

Se entendera que las acciones u omisiones se basan en elementos de género, cuando
sedirijan a una mujer solo por el hecho de ser mujer; le afecten desproporcionadamente
o tengan un impacto diferenciado en ella.

Articulo 82.-

La violencia politica contra las mujeres en razén de género puede manifestarse en
cualquiera de los tipos de violencia reconocidos en la Ley General de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia, la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, la Ley General de Partidos Politicos, y demas normatividad aplicable, y
puede ser perpetrada indistintamente por agentes estatales, superiores jerarquicos,
colegas de trabajo, personas dirigentes y representantes de partidos politicos,
personas afiliadas, personas precandidatas, personas candidatas postuladas por
Somos México, medios de comunicacién y sus integrantes, por un particular o por un
grupo de personas particulares, y en general, por cualquiera persona que desempefie
cargo, representacion o comision al interior del partido.

Articulo 83.-

Las previsiones y mecanismos establecidos en los presentes Estatutos, son aplicables
para mujeres dirigentes, representantes, afiliadas precandidatas, candidatas
postuladas por Somos México o, a través de las coaliciones que integre, asi como
cualquier mujer que desempefie un empleo, cargo, comisién, o sea postulada por el

partido.
Articulo 84.-

La violencia politica contra la mujer en razén de género puede expresarse, entre otras,
através de las siguientes conductas:

I. Incumplir las disposiciones juridicas nacionales e internacionales que
reconocen el gjercicio pleno de los derechos politicos de las mujeres;

Il. Restringir o anular el derecho al voto libre y secreto de las mujeres, u
obstaculizar sus derechos de asociacién y afiliacion a todo tipo de
organizaciones politicas y civiles, en razén de género;

Ill. Ocultar informacién u omitir la convocatoria para el registro de
precandidaturas, candidaturas o para cualquier otra actividad que
implique la toma de decisiones en el desarrollo de sus funciones y
actividades;

IV. Proporcionar a las mujeres que aspiran u ocupan un cargo de eleccion
popular informacién falsa o incompleta, que impida su registro como
precandidatas o candidatas, o induzca al incorrecto ejercicio de sus
atribuciones;
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Proporcionar informacién incompleta o datos falsos a las autoridades

VI.

VII.

administrativas, electorales o jurisdiccionales, con la finalidad de
menoscabar los derechos politicos y electorales de las mujeres y la
garantia del debido proceso;

Proporcionar a las mujeres que ocupan un cargo de eleccién popular,
informacion falsa, incompleta o imprecisa, con el objetivo de inducirla al

Con formato: Fuente de parrafo predeter., Color de
fuente: Negro

incorrecto ejercicio de sus atribuciones;
Obstaculizar la precampafia 0 campafia de una candidata de modo que

VIl

se impida que la competencia electoral se desarrolle en condiciones de
igualdad;

Realizar o distribuir propaganda politica o electoral que calumnie,
degrade o descalifigue a una candidata basandose en estereotipos de
género que reproduzcan relaciones de dominacién, desigualdad o
discriminacién contra las mujeres, con el objetivo de menoscabar su
imagen publica o limitar sus derechos politicos y electorales;

Difamar, calumniar, injuriar o realizar cualquier expresién que denigre o
descalifique a las mujeres en ejercicio de sus funciones politicas, con
base en estereotipos de género, con el objetivo o el resultado de
menoscabar su imagen publica o limitar o anular sus derechos;

Divulgar imagenes, mensajes 0 informacién privada de una mujer

XL

precandidata, candidata o en funciones, por cualquier medio fisico o
virtual, con el propésito de desacreditarla, difamarla, denigrarla 'y poner
en entredicho su capacidad o habilidades para la politica, con base en
estereotipos de género;

Amenazar o intimidar a una o varias mujeres o a su familia o

XIL.

colaboradores con el objeto de inducir su renuncia a la precandidatura,
candidatura o al cargo para el que fue electa o designada;
Impedir, por cualquier medio, que las mujeres electas o designadas a

XII.

cualquier puesto o encargo publico tomen protesta de su encargo,
asistan a las sesiones ordinarias o0 extraordinarias 0 a cualquier otra
actividad que impligue la toma de decisiones y el ejercicio del cargo,
impidiendo o suprimiendo su derecho a voz y voto;

Restringir los derechos politicos de las mujeres con base en la aplicacion

XIV.

de tradiciones, costumbres o sistemas normativos internos 0 propios,
que sean violatorios de los derechos humanos;
Imponer, con base en estereotipos de género, la realizacién de

XV.

XVI.

actividades distintas a las atribuciones propias de la representacion
politica, cargo o funcién;

Discriminar a la mujer en el ejercicio de sus derechos politicos y
electorales por encontrarse en estado de embarazo, parto, puerperio, 0
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XVII. Limitar, negar o condicionar arbitrariamente el uso de cualquier recurso o
atribucién inherente al cargo que ocupe la muijer, incluido el pago de
salarios, dietas u otras prestaciones asociadas al ejercicio del cargo, en
condiciones de igualdad;

XVIII. Obligar a una mujer, mediante fuerza, presion o intimidacion, a suscribir
documentos o avalar decisiones contrarias a su voluntad o alaley;

XIX. Obstaculizar o impedir el acceso ala justicia de las mujeres para proteger
sus derechos politicos y electorales;

XX. Limitar o negar arbitrariamente el uso de cualquier recurso o atribucion
inherente al cargo politico gue ocupa la mujer, impidiendo el ejercicio del
cargo en condiciones de igualdad,;

XXI. Imponer sanciones injustificadas o abusivas, impidiendo o restringiendo
el ejercicio de sus derechos politicos en condiciones de igualdad, o

XXII. Cualesquiera otras formas analogas que lesionen o sean susceptibles de
danar la dignidad, integridad o libertad de las mujeres en el ejercicio de
un cargo politico, publico, de poder o de decision, o bien, que
desempefien labores intrapartidarias que afecte sus derechos politicos
electorales.

Articulo 85.-

Las acciones y medidas implementadas para prevenir y erradicar la violencia politica
contra las mujeres en razén de género y garantizar la integracién paritaria de los
liderazgos politicos de las mujeres, deberan ser coordinadas entre los 6rganos
encargados del ejercicio y proteccion de los derechos de las mujeres al interior de
Somos México que, de manera enunciativa, pero no limitativa son las siguientes:

|. Garantizar el cumplimiento del principio de paridad de género en el ejercicio de
los derechos politicos y electorales, el ejercicio de las prerrogativas otorgadas
constitucionalmente para el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres, el
respeto a los derechos humanos de las mujeres, asi como la identificacion de
casos de violencia politica contra las mujeres en razén de género a efecto de
denunciarlos.

Il. Establecer los criterios para garantizar la paridad de género en las candidaturas
para cualquier cargo de eleccion popular, los cuales deberan ser objetivos y
asegurar condiciones de igualdad sustantiva entre mujeres y hombres;

Ill. En la integracién de los érganos internos y comités, se debera garantizar el
principio de paridad de género en todos los ambitos y niveles.

IV. Garantizar que los protocolos, mecanismos Yy, en general, todas las actuaciones y
documentos relacionados con la atencién de la violencia politica contra las mujeres
en razén de género, cuenten con un lenguaje sencillo, accesible, incluyente, de facil
comprensién y considerando los diversos perfiles socioculturales.

V. Garantizar en los protocolos la inclusién de catdlogos de medidas de reparacion
integral del dafio, de conformidad con estandares internacionales y la Ley de
Victimas.
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VIL.

general, las medidas, mecanismos y acciones llevadas a cabo en materia de
violencia politica contra las mujeres en razon de género, desde medios como la
television, radio, internet, via publica, y todos aquellos a su alcance.

Implementar camparias de difusién sobre las acciones, medidas y mecanismos

VIIL.

para prevenir la violencia politica contra las mujeres en razén de género, a través
de medios de comunicacion electrénica u otros de facil acceso.

Capacitacion permanentemente a toda la estructura partidista en materia de

prevencion, atencion y erradicacion de la violencia politica contra las mujeres en
razon de género.

Brindar capacitacion electoral y educacion civica a toda la estructura partidista
desde la perspectiva interseccional, intercultural y de género, con enfoque de
derechos humanos.

Fomentar |la formacion y capacitaciéon del funcionariado partidista en materia de

XI.

igualdad de género y no discriminacion y participacion politica de grupos en
situacioén de discriminacion.
Implementar talleres de sensibilizacidn en materia de violencia politica contralas

XIl.

mujeres en razon de género para toda la estructura partidista, incluyendo las
areas de los partidos politicos encargadas de la administracién de recursos y de
comunicacion.

Capacitar en todas sus estructuras alas y las personas encargados de las areas

XI1.

XIV.

de comunicacion, para que las campafias de Somos México, no contengan
mensajes que puedan constituir violencia politica contras las mujeres en razén
de género, ni reproduzcan o promuevan roles o estereotipos de género.
Establecer en las plataformas politicas, planes y acciones para prevenir, atender
y erradicar la violencia politica en razén de género.

Garantizar que el financiamiento publico destinado para la capacitacion,

XV.

promocién y desarrollo del liderazgo politico de las mujeres propicie
efectivamente la capacitacion politica y el desarrollo de liderazgos femeninos de
afiliadas, precandidatas, candidatas y mujeres electas, asi como la creacién o
fortalecimiento de mecanismos para prevenir, atender, sancionar y erradicar la
violencia politica contra las mujeres en razén de género. En el caso del
financiamiento no podra otorgarse a las mujeres menos del 40 por ciento del
financiamiento publico con el gue cuente paralas actividades de campaiia.
Mismo porcentaje se aplicaria para el acceso a los tiempos en radio y television
en periodo electoral.

Tratandose de las elecciones de ayuntamientos o alcaldias y diputaciones
locales o federales, en candidaturas con topes de gastos iguales, el
financiamiento publico destinado a las candidatas no podra ser menor al 40% de
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los recursos totales ejercidos en dichas candidaturas equiparables.
Garantizar a las mujeres postuladas por Somos México o coalicion de la que

forme parte, en las campafias politicas, igualdad de oportunidades en el acceso
a prerrogativas, incluyendo el financiamiento publico para la obtencién del voto
y el acceso a los tiempos en radio y television. De este modo, en los
promocionales pautados de candidaturas al Poder Legislativo, ya sea federal o
local, el tiempo de radio y televisién para la obtencion del voto de las candidatas
no podra ser menor al 40 por ciento del tiempo destinado por el partido o
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coalicion en la que participe, al total de candidaturas para dicho cargo. El mismo
criterio se deberd observar en los promocionales correspondientes a
candidaturas a ayuntamientos o alcaldias.

XVI. Abstenerse de incluir en sus actividades, campafas y propaganda electoral,
elementos basados en roles 0 estereotipos que puedan configurar violencia
politica contra las mujeres en razén de género.

XVII. Previo a la solicitud de registro de candidaturas, se verificara en el Registro
Nacional de Personas Sancionadas en Materia de Violencia Politica Contra las
Mujeres en Razon de Género que las personas candidatas no se encuentren
condenadas por delito de violencia politica contra las mujeres en razén de
género o que tengan desvirtuado el requisito de elegibilidad consistente en tener
un modo honesto de vivir.

XVIII. Las demés necesarias para prevenir y erradicar la violencia politica contra las
mujeres en razon de género, asi como para lograr la igualdad sustantiva entre
hombres y mujeres con perspectiva interseccional e intercultural.

Articulo 86.-

La Secretaria para la Equidad sera responsable de integrar y emitir el programa anual
de trabajo que, debera aprobar el Comité Nacional y, posteriormente, con fundamento
en el Reglamento de Fiscalizacion, Somos México debera presentar ante la Comision
de Igualdad, de la autoridad electoral, respecto de las actividades de capacitacion,
promocion y desarrollo del liderazgo politico de las mujeres, a efecto de que dicha
instancia pueda formular recomendaciones sobre las actividades, objetivos y metas
contenidos en el programa.

Articulo 87.-

En consideracion del articulo anterior, a mas tardar el Ultimo dia habil de enero de cada
afo, Somos México, a través de la Secretaria para la Equidad, presentara ante la
Comision de Igualdad, en los términos establecidos en la normatividad aplicable, un
informe anual de las actividades realizadas en el gjercicio anterior, que debera aprobar
el Comité Nacional, sobre las acciones y medidas implementadas respecto de las
actividades para prevenir, atender y erradicar la violencia politica contra las mujeres en
razén de género, que incluira los resultados del cumplimiento de los objetivos y metas
de su programa de trabajo, asi como los indicadores empleados

Ademas, como mecanismo de rendicién de cuentas, el informe anual indicado en el
parrafo anterior, deberan incluir un registro estadistico de los casos presentados en
materia de violencia politica contralas mujeres en razén de género, en el cual constaran
elementos sobre las acciones y omisiones principales de vulneraciones de los derechos
politicos y electorales de las mujeres y de las resoluciones que, en su caso, se hayan
adoptado sobre éstos.

Dicho registro estadistico debera elaborarse en los términos establecidos en los
“Lineamientos para que los partidos politicos nacionales, prevean, atiendan, sanciones,
reparen y erradiquen la violencia politica contra las mujeres en razén de género”.

Articulo 88.-
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Los procedimientos internos para conocer, investigar y sancionar todo acto relacionado
con la violencia politica contra las mujeres en razon de género, se llevaran a cabo con
base en la perspectiva de género y en los principios de debido proceso.

Articulo 89.-

La Secretaria para la Equidad es el 6rgano encargado del ejercicio y proteccion de los
derechos de las mujeres, para prevenir y erradicar la Violencia politica contra mujeres
en razén de género.

Articulo 90.-

La Comision de Justicia Interna es la instancia de Somos México competente y
encargada de conocer, investigar y resolver las quejas y denuncias en materia de
violencia politica contra las mujeres en razén de género,

Dicho 6rgano tendra autonomia técnica y de gestion, con el fin de salvaguardar la
independencia e imparcialidad de sus actuaciones en cada una de las etapas
procesales. Para tal fin, contara con el presupuesto necesario para su funcionamiento,
el cual no podra ser obtenido del 3 por ciento que debe ser destinado a la capacitacion,
promocién y desarrollo del liderazgo politico de las mujeres.

Articulo 91.-

La Secretaria para la Equidad y la Comisién de Justicia Interna son instancias que
deberan contar con personal capacitado en materia de igualdad y no discriminacion,
paridad y perspectiva de género, interseccionalidad, interculturalidad, no
discriminacién y violencia politica contra las mujeres en razén de género.

Articulo 92.-

Desde el primer contacto con la victima, el personal capacitado le informara sobre sus
derechos y los alcances de su queja o denuncia, asi como de las otras vias con que
cuenta, e instancias competentes que puedan conocer y, en su caso, investigar y
sancionar la violencia politica en razén de género; sin menoscabo de la obligacion de
llevar a cabo la investigacion y sancién del ilicito, en el &mbito de su competencia.

Articulo 93.-

Somos Meéxico facilitara la presentacion y recepciéon de guejas y denuncias sobre
conductas que puedan constituir violencia politica contra las mujeres en razén de
género, incluyendo la utilizacién de medios tecnoldgicos.

Los requisitos para la presentacion de quejas o denuncias por actos u omisiones que
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pudieran constituir violencia politica contra las mujeres en razén de género, no deberan
SEer excesivos o inviables.

Asi también, se pondran a disposicion del publico en general, formatos para la
presentacion de quejas y denuncias, que deberan estar elaborados con perspectiva de
género y estar redactados con un lenguaje incluyente, claro y accesible, los cuales
deberan estar publicados en su pagina web oficial de Somos México.
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Articulo 94.-

La Secretaria para la Equidad es el 6rgano encargado de proporcionar asesoria,
orientacién y acompariamiento adecuados a las victimas de violencia politica contra las
mujeres en razén de género. Debera contar con un presupuesto apropiado para su
funcionamiento, el cual no podra ser obtenido del 3% que debe ser destinado a la
capacitacion, promocién y desarrollo del liderazgo politico de las mujeres.

Articulo 95.-,

En caso de ser necesario, la Secretaria para la Equidad canalizara a la victima para que
sea atendida fisica y psicolégicamente de forma inmediata a la Comisién Ejecutiva de
Atencion a Victimas, la Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra
las Mujeres, u otras instancias correspondientes.

La atencion de los casos se debera hacer de forma individualizada y debera existir un
tratamiento especifico de conformidad con el caso en concreto.

Articulo 96.-

Con el objetivo de garantizar el acceso a las mujeres victimas de violencia a una justicia
prontay expedita, los procedimientos parala atencion de quejas y denuncias en materia
de violencia politica en razén de género deberan sujetarse a los siguientes criterios y
principios:
I. Laatencién sera prontay gratuita para garantizar el acceso expedito a la
justicia interna.

II. Laatencién serasin discriminacion, prejuicios ni estereotipos de género.

Ill.  Se debera tratar a la victima con respeto a su integridad, evitando la
revictimizacion.

IV.  Deberan abstenerse de generar o tolerar actos de intimidacion, amenazas
u hostigamiento en contra de la victima.

V. Se garantizara el respeto a la privacidad, proteccion de la informacion
personal y del caso en estado de confidencialidad, evitando la invasién
de lavida privada y generar juicios de valor.

VI.  El proceso se ejercera con apego al principio de imparcialidad y con
profesionalismo.

VII.  Deberan establecer los mecanismos necesarios para brindar el apoyo
psicoldgico, médico o juridico en los casos que asi se requiera.

Lo anterior, sin menoscabo de que la victima pueda presentar su queja o denuncia ante
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alguna otra autoridad competente, sin haber agotado las instancias de los 6rganos
internos correspondientes, en especial si se trata de hechos relacionados con la
contienda electoral.

Articulo 97.-
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La Comisiéon de Justicia Interna sera la instancia que llevard un registro

actualizado de las quejas y denuncias que sobre estos casos se presenten, a fin
de mantener un control adecuado de las mismas.

Cuando las quejas y denuncias en esta materia, se presenten ante una instancia

distinta, ésta debera remitirla, por la via mas expedita a la instancia competente,
en un plazo no mayor a 24 horas contadas a partir de la recepciéon del escrito o
documento que contenga la queja o denuncia, o de que tenga conocimiento de
los hechos.

Cuando la Comisién de Justicia Interna, instancia encargada de conocer,

investigar y resolver las quejas y denuncias en materia de violencia politica
contralas mujeres en razén de género al interior de Somos México, advierta que
los hechos 0 actos denunciados no son de su competencia, deberan remitir la
queja o denuncia a la autoridad competente, en un plazo no mayor a 24 horas
contadas a partir de su recepcién, haciéndolo del conocimiento a la persona
quejosa dentro de ese mismo plazo.

Se debera suplir la deficiencia de la queja, siempre que exista una narracion clara

y precisa de los hechos denunciados para iniciar la investigaciéon y tramitar el
procedimiento, respetando en todo tiempo el debido proceso y laigualdad entre
las partes. En los casos en los que exista la interseccion de una condicion
adicional de vulnerabilidad, ademas de la de género, la suplencia de la queja sera
total.

Las quejas o denuncias podran ser presentadas por la victima o victimas, o por

VL.

terceras personas, siempre que se cuente con el consentimiento de las mismas.
Podrainiciarse el procedimiento de manera oficiosa, siempre y cuando la victima

VIL

sea informada y consienta dicha accion.
Se debera llevar a cabo lainvestigacion de los hechos denunciados, con apego

VIIL.

a los siguientes principios: legalidad, profesionalismo, debida diligencia,
congruencia, exhaustividad, concentracién de actuaciones, idoneidad, eficacia,
expedites, minima intervencion, proporcionalidad y perspectiva de género, en
armonia con las garantias aplicables para la atencion de las victimas.

Enlainvestigacion de los hechos, las instancias competentes deberan allegarse

de las pruebas necesarias para el esclarecimiento de los mismos;
En cada etapa debera garantizarse el debido proceso y sujetarse a las

formalidades esenciales del procedimiento.
Las medidas cautelares y de proteccion deberan emitirse de forma expedita, a

XI.

XIl.

fin de evitar dafios irreparables y salvaguardar la integridad de las victimas, sus
familiares o equipos de trabajo y notificarse de forma inmediata a las partes y/o
instancias involucradas para lograr su efectividad;

Las resoluciones que se emitan deberén pronunciarse sobre cada uno de los
puntos litigiosos que se sometan a su consideracion, debiendo motivar y fundar
la resolucion respectiva.

Las sanciones que se impongan deberan ser adecuadas, necesarias y

Versién 8.0,

proporcionales al propdsito perseguido, a la importancia de los valores
involucrados y a la repercusion de la conducta.
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XIll.  Las medidas de reparaciéon deberan permitir, en la medida de lo posible, anular
todas las consecuencias del acto ilicito y restablecer la situacion que debié haber
existido con toda probabilidad, si el acto no se hubiera cometido, y de no ser esto
posible, resarcir adecuadamente los dafios ocasionados.

Articulo 98.-

Cuando la Comisién de Justicia Interna tenga conocimiento de hechos que podrian
constituir actos de violencia politica contra las mujeres en razén de género, debera
iniciar de oficio el procedimiento.

Asimismo, si derivado de la sustanciacion de algun procedimiento se advierten hechos
y sujetos distintos, que puedan constituir otras violaciones o responsabilidades,
iniciaran de oficio un nuevo procedimiento de investigacion, o de ser el caso, ordenara
las vistas a las autoridades competentes.

Articulo 99.-

Las victimas tendran los siguientes derechos:

I. Acceso alajusticia pronta y expedita

1. Ser tratadas sin discriminacion, con respeto a su integridad y al ejercicio de sus
derechos, sin revictimizacion.

Ill. Recibir informacién y asesoramiento gratuito sobre sus derechos y las vias
juridicas para acceder a ellos, a fin de gue esté en condiciones de tomar una
decision libre e informada sobre como proceder.

IV. Recibir orientacion sobre los procedimientos y las instituciones competentes
para brindar atencién en casos de violencia politica contra las mujeres en razén
de género.

V. En caso de ser necesario contratar intérpretes, defensores y defensoras que
conozcan su lengua, su culturay que cuenten con capacitaciéon adecuada, si se
trata de personas indigenas o personas con discapacidad;

VI. Ser informadas del avance de las actuaciones del procedimiento.

VII. Ser atendidas y protegidas de manera oportuna, efectiva y gratuita por personal

especializado;
VIII. Que se le otorguen las medidas de proteccion necesarias para evitar que el dafio

seairreparable.

IX. Recibir atencion médica, asesoria juridica y psicolégica gratuita, integral y
expedita.

X. A gque la investigacion se desarrolle con la debida diligencia y acceso a los
mecanismos de justicia disponibles para determinar las responsabilidades
correspondientes.

XI. A que no se tomen represalias en su contra por el ejercicio de sus derechos.

XII. A lareparacion integral del dafio sufrido.
XIII. A gue se respete su confidencialidad e intimidad.

Articulo 100.-

La atencion a victimas de violencia politica contra las mujeres en razén de género, se

) Con formato: Normal, Derecha, Borde: Superior: (Sin

borde), Inferior: (Sin borde), Izquierda: (Sin borde),
Derecha: (Sin borde), Entre : (Sin borde), Punto de
tabulacion: 7.79 cm, Centrado + 15.59 cm, Derecha,
Posicién: Horizontal: Izquierda, Con relacién a:
Columna, Vertical: En linea, Con relacién a: Margen,
Ajuste automaético

[ Con formato: Color de fuente: Negro

[ Con formato: Color de fuente: Negro

| con formato: Normal, Borde: Superior: (Sin borde),

Inferior: (Sin borde), Izquierda: (Sin borde), Derecha: (Sin
borde), Entre : (Sin borde), Punto de tabulacion: 7.79
cm, Centrado + 15.59 cm, Derecha

Eliminado: 3

proporcionara de conformidad con los lineamientos para que los partidos politicos

Versién 8.0, N4 '

v

/ [ Con formato: Color de fuente: Negro

Eliminado: 5/02/20259




A

nacionales prevengan, atiendan, sancionen, reparen y erradiguen la violencia politica
contra las mujeres en razon de género los siguientes principios y garantias:

I Buena fe.
1.  Debido proceso.
Ill.  Dignidad.
IV. Respetoy proteccion de las personas.
V. Coadyuvancia.
VI.  Confidencialidad.
VIl.  Personal calificado.
VIll.  Debidadiligencia.
IX. Imparcialidad y contradiccion.
X.  Prohibicién de represalias.
XI.  Progresividad y no regresividad.
XIl.  Colaboracién.
Xlll.  Exhaustividad.
XIV.  Méxima proteccion.
XV. lgualdady no discriminacién.
XVI.  Profesionalismo.

Articulo 101.-

En ningln caso de violencia politica contra las mujeres en razén de género procedera
la conciliacion y mediacion.

Sanciones vy medidas de reparacién

Articulo 102.-

Se sancionara en términos de los presentes Estatutos y la normatividad interna de la
materia, a quien o0 quienes ejerzan violencia politica contra las mujeres en razén de
género, acorde con lo previsto en la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia, Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, Ley
General de Partidos Politicos Ley General de Victimas y las demas leyes y normas
aplicables en la materia, incluyendo a las personas precandidatas y candidatas que no
se encuentran afiliadas al partido, pero compitan bajo las siglas de un partido politico o
coalicion.

Articulo 103.-

Con independencia de la sancién que corresponda conforme a los presentes Estatutos
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y la normatividad interna vigente, en los casos de violencia politica contra las mujeres
en razon de género, se deberan imponer medidas para la reparacién integral del dafio a
la victima.

Las medidas de reparacion integral, de manera enunciativa pero no limitativa, son al
menos las siguientes:

I.  Reparacion del dafio de la victima.
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Il.  Restitucién del cargo o comision partidista de la que hubiera sido removida.
Ill.  Restitucion inmediata en el cargo, precandidatura o candidatura a la que fue
obligada a renunciar por motivos de violencia.
IV. Disculpa publica
V. Medidas de no repeticion.

Medidas cautelares y de proteccién

Articulo 104.-

Con lafinalidad de garantizar la proteccién integral de los derechos de las mujeres y el
cese inmediato de actos que puedan constituir violencia politica contra las mujeres en
razén de género, la Comision de Justicia Interna podra, de manera oficiosa o a solicitud
de la victima, acordar o solicitar alguna o varias de las siguientes medidas cautelares:

I. Andlisis de riesgos y plan de seguridad.
Il. Retirar la campaia violenta contra la victima, haciendo publicas las razones, por
las mismas vias en que fue cometida la falta.
Ill. Cuando la conducta sea reiterada por o menos en una ocasion, suspender el uso
de las prerrogativas asignadas a la persona agresora.
IV. Ordenar la suspension del cargo partidista de la persona agresora cuando asi lo
determine la gravedad del acto.
V. Cualquier otra requerida para la proteccién de la mujer victima, o victimas
indirectas que ella solicite.

Las medidas cautelares también podran ser solicitadas por la Secretaria para la
Equidad.

Articulo 105.-

Las medidas de proteccion son actos de urgente aplicacion en funcion del interés
superior de la victima y son fundamentalmente precautorias.

La Comisién de Justicia Interna también podra solicitar a la autoridad competente,
oficiosamente o a peticién de la victima, medidas de proteccién necesarias y urgentes
para garantizar el interés superior de la victima. En su caso, deberan gestionarse de
forma expedita, con las autoridades ministeriales, policiales o las que correspondan.

Las medidas previstas son enunciativas, no limitativas, y atenderan a la naturaleza y
necesidades de cada caso concreto:

I. De emergencia:
a. Prohibicién de acercarse o comunicarse con la victima.

b. Limitacion para asistir o acercarse al domicilio de la victima o al lugar donde
se encuentre.
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Con formato

Con formato

c. La prohibicion de realizar conductas de intimidacion o molestia a la victima o

a personas relacionadas con ella. Movido (insercién) [12]

Eliminado: Militantes

1. Preventivas:
Eliminado: mecanismos

a. Solicitar proteccion policial de la victima. Eliminado:

S R

b. Solicitar vigilancia policial en el domicilio de la victima. Eliminado: politica, en los términos de la Ley General

|Il. De naturaleza Civil, y Eliminado: 67

Eliminado: <#>El reglamento sefialado en el articulo

IV. Todas aquellas necesarias para salvaguardar la integridad, la seguridad y la vida de
la persona en situacion de violencia.

Articulo 106.-

Con formato

Con formato

Eliminado: <#>y la Inclusién

El Consejo Nacional emitird el Reglamento de Prevision, Identificacion y Sancién de la
Violencia Politica contra las Mujeres Afiliadas en Razéon de Género, en el cual se
estableceran precisaran los procedimientos y protocolos pertinentes para su atencion,
resolucion y reparacion y con ello garantizar a las mujeres el ejercicio de sus derechos
politicos y electorales libres de violencia, politica, en los términos de los presentes
Estatutos y en la Ley General de Acceso;
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Con formato

Eliminado: <#>militantes

Con formato

Eliminado: El Partido a través de

Con formato

Con formato

respecto cualquier accion que transgreda y violente los derechos partidarios de las |

mujeres afiliadas, JIf

Con formato

Eliminado: militantes

. ,
Asimismo, dicha Secretaria, desarrollara camparfias informativas y de divulgacion,« /// /| Con formato

dirigidas a fodas las personas afiliadas, con el objetivo de prevenir y evitar acciones ;
violentas en contra de las mujeres gfiliadas, empleadas y colaboradoras del Partido. :

| Eliminado:

Con formato

Realizard, asimismo, en coordinacion con el Centro de Formacion y Profesionalizacién« - Con formato

Politica, un programa de capacitacion dirigido a las candidatas postuladas por el
partido, para apoyar y prevenir a identificar conductas que podrian constituir violencia
politica, en razdn de género.

Con formato

Con formato

Con formato

| Con formato

Articulo 108.-

/" | Eliminade: y la Inclusi6n
Las acciones llevadas a cabo por la Secretaria para la Equidad, en coordinacion con las/

Comision de Justica Interna, permitiran la reparacion y sanciones que resulten
aplicables a quien ejerza Violencia Politica contra la Mujeres en Razén de Género, a
afiliadas que hayan sufrido violencia politica en razén de género, a través del acceso a
la justicia pronta y expedita y, recibiendo asesoramiento gratuito y, en caso de
requerirse proporcionando a la victima, apoyo con personas intérpretes;

Con formato

| Con formato

Eliminado: militantes

Con formato

Con formato

Con formato

Articulo 109.-

Eliminado: 3

En Somos México los derechos politico electorales se ejerceran libres de violencia
politica contra las mujeres en razén de género, sin discriminacion por origen étnico o
nacional, género, edad, discapacidades, condicion social, condiciones de salud, ///

Con formato
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religion, opiniones, preferencias sexuales, estado civil o cualquier otra que atente
contra la dignidad humana o tenga por objeto anular 0 menoscabar los derechos y
libertades de las personas.

Por lo que se garantiza el principio de igualdad sustantiva, con base en el criterio de
competitividad de paridad de género en la integracion de los cargos de los érganos
internos de Somos México y en la postulacion de las candidaturas a cargos de eleccion
popular.

Articulo 110.-

Con el objetivo de garantizar la no discriminacion de las mujeres en razén de género en
la programacion y distribucién de los tiempos del Estado en radio y televisién las
mujeres candidatas postuladas por Somos México, tendran dentro de las campanas
politicas para el poder Legislativo (federal o local) y ayuntamiento o alcaldias, el 50%
del tiempo de radio y television destinado por cada partido o coalicion.

Asimismo se garantiza a las muijeres titulares de candidaturas, dentro de las campafas
politicas para el poder Legislativo, ya sea federal o local; ayuntamientos o alcaldias el
tiempo de radio y TV no menor al 40% del tiempo destinado por cada partido o coalicion
al total de las candidaturas en dicho cargo.

Se les otorgara de igual manera, no menos del 40% del financiamiento publico con el
que cuente cada partido o coalicion para las actividades de campania.

Se garantiza a las mujeres postuladas por Somos México o coalicién de la que forme
parte, en las campafas politicas, igualdad de oportunidades en el acceso a
prerrogativas, incluyendo el financiamiento publico para la obtencién del voto.

Como mecanismos gue sirvan para la rendicién de cuentas en esta materia, ademas de
los que establezca el reglamento respectivo y, a fin de lograr el objetivo, la Secretaria
de Administracion y Finanzas en el ambito nacional, estatal y municipal, como parte de
lo informes que se deben de rendir sobre precampanas y campafias en apego a la
normatividad electoral; deberan precisar el uso de las prerrogativas y su aplicacion para
la capacitacién, promocién y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres.

CAPITULO X

De las normas para postulacién de candidaturas

Articulo 111.-

La postulacion de candidaturas a cargos de eleccion popular, estara sujeta a
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como las acciones afirmativas y observard ademas lo siguiente:

Versién 8.0,

v

[ [ Con formato: Color de fuente: Negro

" | Eliminado: 5/02/20259




I.  Los procesos de seleccién de candidaturas a cargos de eleccion popular que+

Con formato

| Con formato: Color de fuente: Negro

postulard Somos Meéxico, tanto a nivel federal, como local, se realizaran de

conformidad con lo establecido en los presentes Estatutos, en el reglamento
especifico que apruebe el Consejo Nacional y las convocatorias respectivas,

Il. [El reglamento al que se refiere el punto anterior, establecerq que dichos

procesos de seleccion de candidatos, se lleven a cabo en condiciones de
equidad, paridad de género, representacion de juventudes y, en su caso,
respetando la asignacién de cuotas de representacion de grupos que la
legislacion electoral correspondiente prevea,

Con formato

| Con formato: Color de fuente: Automatico

lll.  Se garantizara la paridad entre los géneros en candidaturas a legisladores

federales y locales.

La eleccion de las personas candidatas a puestos de eleccion popular se realizara
mediante elecciones primarias, en las que podran participar todas las personas afiliadas

al partido, asi como las y los ciudadanos de la demarcacion correspondiente, en los
términos que establezca la convocatoria respectiva.

Articulo 112.-

| Con formato: Color de fuente: Automatico

El Consejo Nacional debera elegir por voto, al menos un afio antes del inicio de cada
proceso electoral ordinario, a la Comision Electoral Nacional, érgano colegiado,

responsable de organizar, desarrollar y vigilar el cumplimiento de los plazos, requisitos

y procedimientos para la seleccion de candidaturas, de conformidad con los presentes
estatutos y el reglamento respectivo.

Una vez concluido el proceso electoral ordinario, la Comision Electoral clausurara sus
trabajos.

En caso de elecciones extraordinarias, la Comision Electoral respectiva continuara su
mandato hasta la conclusion de dicho proceso.

Articulo 113.-

Cualquier persona, afiliada o no, podra aspirar a una candidatura, siempre y cuando
acepte y suscriba la Declaracién de Principios y el Programa de Accion, presente
constancia de haber cumplido con los cursos de capacitacion obligatorios para dicho
proceso electoral de parte del Centro de Formacion y Profesionalizacion Politica,
cumpla con los requisitos legales de elegibilidad y con los términos de la convocatoria
correspondiente. En este caso, podran contender en condiciones de igualdad para ser
postuladas o postulados a cargos de eleccion popular.
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Eliminado: encargada

Eliminado: establecer

Eliminado: 70

Eliminado: militante

Eliminado: P

Eliminado: T

Con formato

Subido [40]: Articulo 71.-1

Con formato

Articulo 114.-

El Centro de Formacion y Profesionalizacion Politica deberé publicar oportunamente y-+
hacer disponibles los cursos de capacitacion obligatoria para competir por
candidaturas,,
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Estos cursos deberan garantizar la capacitacion plena en materia oral y escrita,
formacion de acuerdo a la linea politica del partido, conocimiento de las funciones de
los &mbitos a los que se postula y la internalizacion de los principios y valores del
partido.

De los mecanismos y procedimientos gue permitirdn garantizar la igualdad
sustantiva en la postulacion de candidaturas a través del criterio de

competitividad

Articulo _115.- -
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Los procesos de selecciéon de personas candidatas, se llevaran a cabo con base en

criterios que garanticen la paridad de género en las candidaturas para cualquier cargo
de eleccion popular, los cuales deberan ser objetivos y asegurar condiciones de
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres.

Articulo 116.-

En consideracion de lo anterior, al menos el 50% de las candidaturas, tanto de mayoria
relativa como de representacion proporcional, deberan estar destinadas a mujeres,

Articulo 117 .-

Al menos un tercio de las candidaturas, tanto de mayoria relativa como de
representacion proporcional, deberan corresponder a personas menores de 35 afios de
edad.

Articulo_118.-

Para garantizar la paridad de género en la postulacion de candidaturas para cualquier<
cargo de eleccidn popular, se observaran criterios de competitividad objetivos que

aseguren condiciones de igualdad sustantiva entre mujeres y hombres; sujetandose a
lo siguiente:

I. LaComisién Electoral Nacional debera publicar una lista que detalle los distritos

correspondientes al 50% de candidaturas para mujeres y al 50 % para hombres.

En cada grupo de distritos asignados por género, se asignara al menos un tercio

Eliminado: sustantiva
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para personas menores de 35 afios de edad.

Il.  Dichalistadeberaintegrarse considerando criterios de competitividad y equidad,
asi como las acciones afirmativas aplicables a las minorias que estén
establecidas por la ley o determinadas por las autoridades electorales.

Ill. La Comisién Electoral Nacional determinara los criterios de competitividad,
previamente a la emisiéon de la convocatoria respectiva.

IV. Estos criterios de competitividad observaran lo establecido en los presentes
estatutos y en la normatividad interna que sea aplicable, no obstante,
consideraran la realizacion de al menos, los siguientes estudios:

Version 8.0, </

v

‘[
Al
[ Eliminado: através del criterio de competitividad;
(
(
[

Eliminado: Precisar

O )

Con formato: Color de fuente: Negro

Con formato: Normal, Borde: Superior: (Sin borde),
Inferior: (Sin borde), Izquierda: (Sin borde), Derecha: (Sin
borde), Entre : (Sin borde), Punto de tabulacion: 7.79
cm, Centrado + 15.59 cm, Derecha

/| Eliminado: 3

[ )
/ [ Con formato: Color de fuente: Negro ]
[ Eliminado: 5/02/2025 ]




Con formato: Fuente de parrafo predeter., Color de
fuente: Negro

Un comparativo de resultados en elecciones anteriores, el analisis, por nimero
de personas afiliadas y uno por nimero de ciudadanas y ciudadanos; asi como
la aplicacion de instrumentos y métodos objetivos para medir la aceptacién
electoral.

V. Los criterios de competitividad seran Utiles para determinar los casos o plazas+.
en las que sea viable la postulacién de un género determinado, pero con el
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objetivo de garantizar que las mujeres candidatas de Somos México, puedan
competir con mayores posibilidades de triunfo.

VI.  Con base en los criterios sera posible determinar los espacios electorales que "\ '

sean competitivos para las mujeres candidatas y la informacién debera ser
publicada oportunamente a través de los medios electrénicos de difusion con los
que cuente el partido; la cual debera considerar lo siguiente:

a. Procesos de seleccion de candidaturas, reservados Unicamente

'| Con formato: Derecha: 0 cm, Espacio Antes: 12 pto,
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para la participacion de mujeres. (en los espacios no reservados
podra participar cualquier género).

b. Las reservas se haran con base en el entorno y circunstancias
especificas que prevalezca en los procesos electorales, lo que
arrojara consideraciones cualitativas y cuantitativas, por tipo de
eleccidn, que aseguren la participacion de las mujeres candidatas,
de forma equitativa, paritaria y en igualdad de circunstancias.

Articulo 119.-

Cuando se presente alguna circunstancia por la que deba sustituirse una candidatura a
cargo de eleccion popular, que sea resultado de la aplicacién de los criterios de
competitividad, en la sustitucién deberd observarse la reserva correspondiente,
respetando sea para una candidatura mujer o una candidatura joven, segun

corresponda.

Asimismo se observara lo siguiente:

I.  Se garantizara la paridad entre los géneros en candidaturas_ a |
federales y locales.

Il.  Paralas candidaturas de mayoria relativa a la Camara de Diputados, Congresos
estatales y Ayuntamientos que se renueven en un mismo proceso electoral,
Somos México, o la coalicion de la que forme parte, asignara 50 por ciento de las
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( subido [41]: Articulo 75.47

postulaciones a mujeres y 50 por ciento a hombres, garantizando la equidad de
género en las candidaturas, asi como por lo menos una tercera parte para
personas menores de 35 afios, de conformidad con los espacios reservados
derivados de los criterios de competitividad.

Ill. En el caso de la lista con dos férmulas de candidaturas por el principio de

/| Con formato
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mayoria relativa al Senado de la Republica, por entidad federativa, que presente
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VL.

Somos México, o la coalicion de la que forme parte, se integrara cada proceso
electoral, de manera alternada entre mujeres y hombres. Por lo menos una
tercera parte del total de las férmulas deberan ser integradas por personas
menores de 35 afos.

Para la postulacion de candidaturas a presidencias municipales, alcaldias,
concejalias, regidurias y sindicaturas de Ayuntamientos, se garantizara el
principio de paridad de género, tanto en sentido horizontal, considerando todas
las candidaturas a disputar; como vertical, es decir, alternando el género de las
candidaturas desde el inicio hasta el final. De igual manera, por lo menos una
tercera parte del total de candidaturas para cada cargo deberan ser asignadas a
personas menores de 35 afios.

En las listas de representacion proporcional de candidaturas de Diputaciones
federales, Senado de la Republica, Congresos estatales y Ayuntamientos, se
alternaran las férmulas de candidaturas de distinto género, hasta agotar cada
lista. De igual manera se garantizaré que una de cadatres posiciones en las listas
sea para una férmula de personas menores de 35 afios.

En el caso de las listas de candidaturas a diputaciones federales, por el principio

VIL

de representacién proporcional, para cada una de las cinco circunscripciones
plurinominales, al menos dos estaran encabezadas por férmulas de un mismo
género, alternandose en cada periodo electivo y al menos una estara
encabezada por persona menor de 35 afios.

En las candidaturas a senadurias por el principio de representacion

VIIL.

proporcional, la lista correspondiente para cada proceso electoral, debera
iniciarse alternadamente entre mujeres y hombres y se garantizara que cada tres
posiciones sea para una persona menor de 35 afios.

En todas las férmulas de todas las candidaturas, tanto uninominales como

plurinominales, que presente Somos México, o la coalicién de la gue forme parte,
ante el Instituto Nacional Electoral y los organismos publicos locales se
integraran con postulaciones propietarias y suplentes del mismo género. En
caso de tratarse de una candidatura de personas jévenes tanto la titularidad
como la suplencia deberan ser ocupadas por personas menores de 35 afos.

Para la postulacion de candidaturas a gubernaturas en un proceso electoral

concurrente, Somos México, o la coalicion de la que forme parte, observara el
criterio de equidad en la asignacién de criterios de competitividad. En caso de
ser impar el nimero de gubernaturas a renovar, el género de la candidatura que
resulte favorecida, se alternara cada periodo electivo.

Por lo que hace a la postulacién de candidaturas en municipios, que correspondan a

pueblos y comunidades indigenas, en su caso, Somos México respetara su derecho a

que elijan a sus representantes, de conformidad con sus usos y costumbres, no

obstante, garantizara el principio de paridad de género, de manera gradual.

Articulo 120.-

El reglamento especifico que apruebe el Consejo Nacional debera precisar las

disposiciones establecidas en el presente capitulo.

Articulo 121.-
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En los términos indicados en el articulo 13 de los presentes estatutos, las personas
dirigentes del partido no podran ser candidatas a cargos de eleccién popular, salvo que
se separen de su encargo al menos seis meses antes del inicio del proceso electoral
correspondiente.

De la participacién de los érganos estatutarios internos responsables del
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| subido [42}: Articulo 76

proceso de seleccion de candidaturas, etapas, fechas de inicio y conclusion,
y los plazos del proceso de seleccién de candidaturas

Articulo 122.-

Los 6rganos que, de conformidad con los presentes estatutos, participan en el proceso
de seleccién y postulacion de candidaturas, son:

El Consejo Nacional, la Comision Electoral Nacional, la Secretaria de Operacién
Electoral y Alianzas, la Secretaria de Administracion y Finanzas y, la Comision de
Justicia Interna.

No obstante, para el debido cumplimiento de sus funciones, la Comision Nacional
Electoral, podra solicitar por acuerdo, la colaboracién de otros érganos e instancias
internas que seran auxiliares. En todo caso, la participacién de todos los 6rganos e
instancias que participen o se les requiera colaboracion, sujetaran su actuacion a los
principios de la funcion electoral: certeza, legalidad, independencia, imparcialidad,
maxima publicidad, objetividad y profesionalismo.

Articulo 123.-

Los procesos internos para las seleccion y postulacion de candidaturas a cargos de
eleccién popular, tendran las siguientes etapas procesales:

|. Preparacion
Il. Precampafias
Ill. Jornada electoral

IV. Resultadosy,
V. Declaratoria de Validez

Articulo 124.-

La etapa de Preparacion inicia a mas tardar en la Ultima semana del mes de septiembre
del afio anterior en el que inicie el proceso electoral federal o local, con lainstalaciéon de
la Comisién Electoral Nacional, para efectos de la organizaciéon del proceso de
selecciéon de candidaturas que corresponda, y concluye a mas tardar en la primera
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En la convocatoria respectiva se especificaran, las fechas en las que se lleve a cabo el
periodo de precampafias, en observancia estricta a los plazos indicados en la
normatividad electoral federal o local segun corresponda;

La Jornada Electoral inicia con la instalaciéon de las mesas o centros de votacién que
apruebe la Comision Electoral, a las 09:00 horas, en la fecha que establezca la
Convocatoria correspondiente y, concluye con la clausura de las mesas o centros de
votacion;

La etapa de resultados da inicio con la entrega de los paquetes electorales, con el
expediente de cada mesa o centro de votacion, a la sede indicada de la Comisiéon
Electoral y, larealizacién del computo correspondiente. Concluye con la publicacién de
los resultados obtenidos.

La etapa de Declaracion de validez de la eleccion inicia con la sesion de cémputo de la
Comisién Electoral correspondiente y la generacién del acta de la eleccién respectiva.

Articulo 125.-

La Comisién Electoral, en ejercicio de sus atribuciones, elaborard con base en los
presentes estatutos, la propuesta de convocatoria para el proceso de seleccién y
postulacién de candidaturas a cargos de eleccién popular, en la que se estableceran,
los plazos que, de conformidad con lalegislacién aplicable, deberan ser observados en
los procesos electorales internos.

Articulo 126.-

Una vez aprobada |la convocatoria, por parte del Consejo Nacional, Estatal, Municipal o
de Alcaldia respectivo, sera publicada.

Entodo caso, los plazos se contaran a partir del dia siguiente aaquél en gue se publigue
o notifique un acto o resolucién.

Por su parte, la Comision Electoral publicara los actos y resoluciones, bajo el principio
de méaxima publicidad.

De igual manera, se asegurara la debida notificaciéon a las personas aspirantes a
candidaturas.
Articulo 127.-

Con la publicaciéon de la convocatoria respectiva, por parte del Consejo respectivo,
iniciara el proceso electoral interno, para la seleccién de candidaturas a cargos de
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eleccion popular.
Durante los Procesos Electorales Internos todos los dias y horas se consideran habiles.

Articulo 128.-

La Secretaria de Operacion Electoral y Alianzas del Comité Nacional, apoyara a la
Comisién Electoral, en las acciones y procedimientos que sean necesarios para cumplir
con las diferentes etapas del proceso electoral interno.
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Articulo 129.-

Dos meses antes del inicio del proceso electoral federal o estatal, el Consejo Nacional

\ Con formato: Normal, Derecha, Borde: Superior: (Sin

o Estatal correspondiente, emitir Ja convocatoria detallando los plazos y requisitos

para las personas que aspiren a una candidatura.
Articulo 130.-
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Las convocatorias para procesos de postulacién de personas candidatas a cargos de

eleccion popular, deberan otorgar certidumbre, cumplir con las normas estatutarias y
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observaran, en lo conducente, lo dispuesto en el capitulo de normas y procedimientos

paralaIntegracién y renovacion de los 6rganos internos, de los presentes Estatutos, en
atencion al articulo 44, fraccion 1, inciso a) de la Ley General de Partidos Politicos.
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La convocatoria aprobada y publicada por el Consejo correspondiente, contendra, al

menos, lo siguiente:

I.Candidaturas a elegir;

facultado para ello, publicara la

| Eliminado: que otorgue certidumbre

Eliminado: El partido politico, a través del 6rgano

Il.Requisitos de elegibilidad, entre los que se podran incluir los relativos a la

identificacion de los precandidatos o candidatos con los programas, principios
eideas del partido y otros requisitos, siempre y cuando no vulneren el contenido
esencial del derecho a ser votado;
Ill.Fechas de registro de precandidaturas o candidaturas;
IV.Documentacion a ser entregada;
V.Periodo para subsanar posibles omisiones o defectos en la documentacion de
registro;
VI.Reglas generales y topes de gastos de campafia y de precamparia para cargos
de eleccion popular, en los términos que establezca la autoridad electoral;
VII.Método de seleccidn, para el caso de voto de las personas afiliadas, éste debera
ser libre y secreto;
VIll.Fechay lugar de la eleccién, y
IX.Fechas en las que se deberan presentar los informes de ingresos y egresos de
campafa o de precamparia, en su caso.

Articulo 131.-

\ [ Eliminado: cumpla con las normas estatutarias, la cual
{ Eliminado: por lo
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Se solicitard a las y los aspirantes a una candidatura firmar un formato, de buena fe y

bajo protesta de decir verdad, mediante el cual se manifieste que no se encuentran bajo
ninguno de los supuestos relacionados con laley 3 de 3, previstos en los lineamientos
emitidos por la autoridad electoral nacional, para que los partidos politicos nacionales
prevengan, atiendan, sancionen, reparen y erradiquen la violencia politica contra las
mujeres en razén de género.

Articulo 132.-

En los términos establecidos en los presentes estatutos, la Comisién Electoral Nacional
y la correspondiente en el ambito estatal, sera el érgano colegiado, responsable de
organizary conducir los procesos de seleccion de candidaturas para cargos de eleccion

O G O U
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Articulo 133.-

Las reglas o criterios que potencialicen la competitividad de postulacion de mujeres y

jovenes a las candidaturas a todos los cargos de eleccion popular, deberan publicarse, |

por parte de la Comisién Electoral Nacional.
Articulo 134.-

Todas las candidaturas a cargos publicos seran decididas en elecciones primarias
abiertas a la sociedad en general y estas se realizaran conforme a lo establecido en los
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presentes estatutos, la normatividad interna aplicable y en la ley electoral, en términos
de lo que corresponda a los tiempos que permitan desarrollar las precampafias y
campafas.

No obstante, si derivado de una resolucién judicial firme, se declara nula una eleccion

para la seleccion de candidaturas, o fuera cancelada en los términos establecidos en
los presentes estatutos y en la normatividad interna aplicable, y los plazos previstos en
la ley electoral no permitieran reponer el procedimiento electivo, sera facultad del
Consejo Nacional designar, por mayoria de votos, a las personas candidatas que seran
postuladas. En este caso, se observara la paridad de género y de participacion de
jévenes, asi como los criterios de competitividad establecidos.

Asimismo, ante la sustitucién de candidaturas por alguna causa de fuerza mayor, por
renuncia, ausencia, incapacidad fisica o defuncion o, por resolucion firme de autoridad
judicial en la sustitucién de la persona candidata se respetara el género y en su caso,
los criterios de competitividad, si dicha candidatura esta reservada para mujeres.
Asimismo si fuera necesario, se tomara el resultado obtenido en la votacion
considerando las precandidaturas votadas en segundo o tercer lugar, en las elecciones
primarias, para designar a la persona del mismo género de la persona a sustituir.

Articulo 135.-

Las candidaturas por el principio de representacion proporcional seran integradas
preferentemente por personas que sean expertas en los temas y asuntos de las
comisiones legislativas del Congreso correspondiente y seran electas mediante
elecciones abiertas a la sociedad en general. Las personas interesadas deberan
registrarse en su circunscripcion correspondiente.

Las listas registradas ante la autoridad electoral se ordenaran de acuerdo con los
resultados obtenidos en la eleccion primaria.

El orden de la lista debera garantizar que un tercio sea ocupado por personas menores
de 35 afios y que el 50 por ciento de los espacios sean ocupados por mujeres.

Avrticulo 136.-

El Consejo Nacional podra reservar hasta el 20% del total de los cargos de eleccion

popular por representacion proporcional para personas que lideren proyectos y causas
alineados con los principios del partido. Esas candidaturas seran propuestas
exclusivamente por las personas integrantes del Consejo Nacional. La ratificacion de
esas candidaturas requerira del voto de las dos terceras partes de los miembros del
Consejo Nacional, presentes en la sesion correspondiente. Esas personas ocuparan el
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A

80«
[ fuente: Negro

primer lugar en las listas nacional, de circunscripcion o estatales, segun sea el caso. En
el resto de los casos, se estara a lo establecido por el reglamento de elecciones.

Articulo 137.-

Las personas que no resulten ganadoras en los procesos internos podran aspirar a

ocupar la candidatura suplente, en los cargos que cuenten con esta figura, cumpliendo
con las normas en materia de igualdad sustantiva. Es decir, podra ser suplente la
persona del mismo género que quien haya ganado el proceso interno y obtenido el
mayor nimero de votos después de esta Ultima. Las mismas reglas aplicaran a las
candidaturas de personas menores de 35 afios.

Articulo 138.-

A

En caso de que solo se presente una persona aspirante para una candidatura, no se
podran realizar precampanas.

Articulo 139 .-

\ (Con formato: Color de fuente: Negro

En la postulacién de candidaturas a cargos de representacion popular, en el ambito
local, como Gubernaturas, diputaciones, ayuntamientos, alcaldias, sindicaturas,

regidurias y otras, de conformidad con la legislacion local especifica, se observaran los

procedimientos establecidos en este capitulo, en el Reglamento correspondiente y en
la convocatoria que emita el érgano facultado. Tal convocatoria, en el caso de las
candidaturas para gubernaturas, debera precisar los mecanismos y procedimientos que
aplicarén los criterios de competitividad en la postulacion de mujeres candidatas. Esos
criterios se publicaran con antelaciéon a la emisién de la convocatoria. Ademas, las
convocatorias, para todas las candidaturas, estableceran las reglas o criterios que
potencialicen la competitividad de postulacion de mujeres a las candidaturas a todos
los cargos de eleccion popular, que permitan generar una verdadera paridad sustantiva.

Articulo 140.-

La Comision Electoral Nacional podra proponer al Consejo Nacional la cancelacién de
un proceso de selecciéon de candidaturas, si se registra alguna de las siguientes
circunstancias:

a. No existan condiciones de equidad para las personas participantes en un
proceso de seleccion de candidaturas especifico;

b. Reincidencia de violacion a la normatividad interna del Partido de al menos dos
personas precandidatas;

c. La manifestacion de desacuerdo o actos contrarios a lo establecido en los
documentos basicos, por parte de la mayoria de las personas precandidatas

d. Hechos de violencia o conflictos graves perpetrados por personas
precandidatas, o personal de sus respectivos equipos, o por cualquier otro evento
grave que afecte la unidad de Somos México en la demarcacion territorial en la que
se desarrolle el proceso.

) )
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e. No haberse registrado ninglna persona aspirante; y

f. Se declare contingencia sanitaria o catastrofe, por fendmeno natural que impida
la realizacion del proceso o ponga en riesgo la integridad de las personas afiliadas
y la ciudadania.

Articulo 141.-

La Comision Electoral Nacional podra atraer la organizacién de un proceso de eleccion
que corresponda al &mbito Estatal, previo acuerdo del Consejo Nacional, cuando se
actualice alguna circunstancia grave relacionada con el articulo anterior y por las que
sefiale el reglamento correspondiente.

CAPITULO XI
De la presentacion de la plataforma electoral, para cada eleccion
Articulo 142.-

A

En los términos establecidos por la Ley Electoral, el Consejo Nacional aprobara la
plataforma electoral que presentard& Somos México para cada eleccion en la que
participe el partido. Los Consejos Estatales tendran la misma responsabilidad en los
procesos electorales locales.

Las plataformas electorales se sustentaran en la Declaracién de Principios y el
Programa de Accién del partido vigentes al momento de su aprobacion.

Asimismo, en la integracion de las plataformas politicas se observara o estipulado en
el Capitulo IX, de los presentes estatutos, respecto a planes y acciones para prevenir,
atender y erradicar la violencia politica en razén de género.

CAPITULO XII
De la difusion de la Plataforma Electoral durante las campafias
Articulo 143.-

A

Las personas candidatas del partido tendran la obligaciéon de sostener y difundir la
plataforma electoral durante sus camparias electorales en la que participen.
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A

El Comité Nacional realizara las acciones conducentes para la publicacion y difusion de
la plataforma electoral que sostendra el Partido en la eleccion de que se trate, en las
demarcaciones electorales en que participe, asi como en los tiempos oficiales que le
correspondan en radio y television.

CAPITULO XIII

Del financiamiento del partido y sus reglas

Articulo 144.-

A

Los tipos de financiamiento a los que recurrira el partido politico seran los siguientes:

I Financiamiento publico, que corresponda al otorgado para actividades< /

ordinarias, especificas, de campafa y aquellas por concepto de franquicias
postales y telegréaficas, asi como lo correspondiente al acceso a radio y
televisién en los términos de la Constitucion y la Ley General de Instituciones
y Procedimientos Electorales.

Il. Rendimientos financieros fondos y fideicomisos autorizados, siempre que no
contravengan la ley.

Ill.  Cuotas ordinarias y extraordinarias de Jas personas afiliadas,

IV.  Autofinanciamiento:

a) |ngresos provenientes de la venta de publicaciones y otros productoss.

del partido.

b) Donativos voluntarios de personas afiliadas, de acuerdo con lo
establecido por la ley.

c) Recursos obtenidos de la realizacion de eventos recaudatorios
organizados por el partido de acuerdo con la Ley.

Articulo 145.-

El financiamiento privado al que recurrira el partido estara sujeto a lo siguiente:

I. __Procedimientos de informacién abiertos al escrutinio publico, mediante el uso de+
tecnologias que permitan registrar y compartir movimientos de manera digital e
inmodificable.,

Il. __Regulacion de los recursos provenientes de donativos y otras aportaciones de«
caréacter privado, conforme a las disposiciones legales vigentes,

Articulo 146.-

Somos México aplicara el financiamiento de que disponga, exclusivamente para los
fines que les hayan sido entregados.
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A

El financiamiento publico que reciba el Partido, prevalecera en los términos
establecidos en la Ley, sobre otros tipos de financiamiento y sera destinado para el

sostenimiento de actividades ordinarias permanentes, gastos de procesos electorales
y para actividades especificas como entidades de interés publico, en los términos
establecidos en el articulo 51 de la LGPP.

CAPITULO XIV

De la Justicia interna en el Partido

Articulo 147.-

En el presente capitulo se establecen las normas, plazos y procedimientos de justicia al
interior de Somos México y los mecanismos alternativos de solucién de controversias
internas, para garantizar los derechos de las personas afiliadas, asi como la
oportunidad y legalidad de las resoluciones.

Articulo 148.-

En las resoluciones de los 6rganos internos de decision de Somos México, se deberan
ponderar los derechos politicos de las personas afiliadas y en general de los
ciudadanos, en relacion con los principios de auto organizacion y auto determinacién
para la consecucion de los objetivos.

A

Articulo 149.-

Con el objetivo de garantizar el ejercicio de los derechos politicos de las personas

afiliadas, y fortalecer las resoluciones de los 6rganos internos, se establece un sistema |

de justicia interna, que observa el orden constitucional y la normatividad del partido.

El sistema de justicia interna del Partido, esta constituido, a partir de un conjunto

articulado de medios de impugnacion, un régimen disciplinario y mecanismos
alternativos para la solucion de controversias y conflictos internos.

Dicho sistema de justicia interna, hara posible que prevalezca al interior del Partido un
estado de legalidad y que las controversias se canalicen y resuelvan de manera
institucional, a través de las instancias conducentes. Ademas de otorgar certeza,
confianza, y definitividad a las resoluciones en los diferentes procesos internos, ya sea
para la renovacion de los érganos partidistas o aquellos relacionados con la seleccién
de candidatos a puestos de eleccion popular que postule el partido.

Articulo 150.-

El cuerpo de ordenamientos disciplinarios, fiene como objetivo, establecer un conjunto

de sanciones perfectamente clarificadas, que correspondera a las infracciones que
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Los mecanismos alternos de mediacion, aplicables para la solucion de conflictos y
controversias, buscaran dar cauce y solucién, previo a llegar al inicio de litigios
procedimentales.

Articulo

\| Con formato: Color de fuente: Negro

151.-

Con el objetivo de que las resoluciones se emitan de manera pronta y expedita,
aplicando la perspectiva de género y garantizando el acceso alajusticia a las personas
afiliadas, la Unica instancia para la resolucién de conflictos internos es la Comisién de
Justicia Interna.

Es la instancia jurisdiccional de Somos México, competente para conocer de los actos,
acuerdos, determinaciones y resoluciones de las instancias y 6rganos internos de
decisidn, en todos sus niveles, a fin de cumplir el principio de definitividad; incluidos los
relacionados con los procesos de seleccion y eleccion de candidaturas para integrar los
organos internos en todos sus niveles y, a los procesos de postulacion y eleccion de
candidaturas a cargos de eleccion popular.

Articulo 152.-

El sistema y normas de justicia interna, respetara todas las formalidades esenciales de

[
(
l Subido [51]: 1
(

los procedimientos, asi como los mecanismos alternativos de solucién de controversias

internas, garantizando los derechos de las personas afiliadas, la oportunidad y la

legalidad de las resoluciones.

De los medios de impugnacién vy los plazos

Articulo 153.-

De conformidad con los presentes Estatutos, el sistema de justicia interna comprende
los medios de impugnacién que estaran en la jurisdiccion de la Comisién de Justicia
Interna de Somos México y son los siguientes

I.  Recurso de Queja.
II.  Recurso de Reclamacion.
Ill.  Juicio de inconformidad.
IV. El procedimiento en materia de violencia politica contra las mujeres en razén de

genero.
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A

Articulo 154.-

Los plazos se computaran de momento a momento y en los casos gue estén indicados
en dias, éstos se tomaran de 24 horas.

Cuando el sefalamiento, demanda o reclamo contenido en el medio de impugnacion,
no se origine durante el proceso de renovaciéon de los 6rganos internos o del
correspondiente a la seleccién de candidaturas a cargos de eleccién popular, segun
corresponda; el computo de los plazos se hard contando Unicamente dias y horas
habiles, considerando todos los dias, excepto, los sébados, domingos y los dias
inhabiles, en los términos que indique la normatividad aplicable.

Articulo 155.-

El recurso de queja podra presentarse en cualquier momento, incluso durante el
desarrollo de los procesos de seleccién de candidaturas, ya sea para la renovacion de
6rganos internos o, para cargos de eleccién popular y, hasta antes de que se efectue la
jornada electiva correspondiente.

El juicio de Inconformidad y el recurso de reclamacion deberan presentarse dentro de
los cuatro dias contados a partir del dia siguiente, a aquél en que se tenga conocimiento
del acto o resolucién impugnado, o se hubiese notificado de conformidad con la
normatividad aplicable, salvo las excepciones que expresamente sean previstas en los
presentes estatutos o en el reglamento correspondiente.

El Procedimiento en materia de violencia politica contra las mujeres en razén de género
podra presentarse en cualquier momento.

De la Improcedencia y del Sobreseimiento

Articulo 156.-

Los medios de impugnacion previstos en los presentes Estatutos seran improcedentes
en los siguientes supuestos:

|.  Cuando los actos impugnados o resoluciones:
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A. No afecten el interés juridico de la parte actora.
B. Se hayan consumado de un modo irreparable.
C. Sehubiesen consentido expresamente, es decir, existan manifestaciones [ Con formato: Color de fuente: Negro
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respectivo, dentro de los plazos sefialados en los presentes Estatutos y,
en su caso, en el Reglamento correspondiente.
E. Que sean considerados cosa juzgada.
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II.  Que la persona promovente del medio de impugnacién, carezca de legitimacién
en términos de lo que establecen los presentes Estatutos y el Reglamento

correspondiente.

Articulo 157.-

Se procedera al desechamiento de plano, del medio de impugnacién, cuando se
actualice alguna de las causas de improcedencia previstas en el articulo anterior,
siempre y cuando no haya sido admitido.

En el caso de haberse dictado auto de admision, entonces procedera el sobreseimiento.

No procedera el desechamiento, en caso de que el medio de impugnacion se presente
ante autoridad u érgano interno de Somos México, distinto al que es competente en
términos de los presentes estatutos, siempre que sea remitido y recibido por el
responsable, antes del vencimiento del plazo legal.

Articulo 158.-

Son partes en los medios de impugnacion las siguientes:

l. La parte actora 0 promovente.
Il.  El érgano o autoridad de Somos México, responsable del acto o resolucién que
se impugna.
Ill.  El tercero interesado o compareciente, que es la persona afiliada, aspirante,
precandidata o candidata respectiva que tenga un interés en el asunto, derivado
de un derecho incompatible con el de la parte actora.

Articulo 159.-

Los medios de impugnacién pueden ser presentados por:

Las personas afiliadas, cuando consideren violaciéon de sus derechos partidistas, asi
como, los relacionados con los procesos de selecciéon de candidaturas a cargos de
eleccion popular y procedimientos para la renovacion e integracion de los 6rganos
internos de Somos México, determinados por los dérganos internos de direccion,
comités, comisiones electorales o, en su caso, otros instancias técnicas y auxiliares.

Personas precandidatas o candidatas en los procesos de integracién o renovacion de
6rganos internos de Somos México; asi como, en los procesos de seleccion y
postulacién de candidaturas a cargos de eleccién popular; y

Las personas aspirantes a precandidaturas o candidaturas en procesos para la
integracion o renovaciéon de érganos internos o, en los procesos de seleccion y
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Inconformidad, Unicamente contra la negativa de su registro como personas
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De los requisitos de los medios de impugnacion

Articulo 160.-

En todo caso, los medios de impugnacién previstos, deberan presentarse por escrito
ante el érgano responsable del acto o resolucion impugnada, y debera cumplir con los
siguientes requisitos:

I. El nombre de la parte actora.

1. Domicilio en la misma ciudad, donde se ubica la Comisién de Justicia Interna,
direccion de correo electrénico para recibir notificaciones y, en su caso, nombre
de la persona a quien, en su nombre, las pueda recibir.

Ill. El documento que acredite acreditar que la parte actora tiene legitimidad para
interponer el medio de impugnacion.

IV. Indicar el acto o resolucién que se impugna y el érgano interno que es
responsable de su emision.

V. Sefialar los hechos que motivan y dan origen al medio de impugnacién, respecto
de la resolucién o acto, los agravios que le causa a la parte actora y las normas
que presuntamente se transgreden.

VI. Aportar las pruebas dentro de los plazos previstos para la presentacion del
medio de impugnaciény, de ser el caso, mencionar, las que se habran de aportar
dentro de dichos plazos; y las que deban requerirse, cuando la persona
promovente justifique la solicitud por escrito, de manera oportuna al érgano
competente, y éstas no le hubieren sido entregadas.

VII. Firma autdgrafa de la persona promovente.

Articulo 161.-

Cuando el medio de impugnacion no cumpla cualquiera de los requisitos previstos en
el presente articulo; resulte notoriamente frivolo o cuya notoriaimprocedencia se derive
de las disposiciones del presente ordenamiento, se desechara de plano.

Del procedimiento de tramite de los medios de impugnacién
Articulo 162.-

Cuando un érgano interno reciba un medio de impugnacién, en contra de alguno de sus
actos o resoluciones, procedera de manera inmediata y bajo su responsabilidad a:

I. Dar aviso de su presentacion a la Comisioén de Justicia Interna, a través de un
medio expedito y eficaz, pudiendo ser, via correo electrénico, en donde se
precise la parte actora, acto o resolucion que se impugna, la fecha y hora
exactas de su recepcion.

Versién 8.0,

v

,;[
A
A

" | Eliminado: 5/02/20259

Con formato: Fuente de parrafo predeter., Color de
fuente: Negro

\ Con formato: Normal, Derecha, Borde: Superior: (Sin

borde), Inferior: (Sin borde), Izquierda: (Sin borde),
Derecha: (Sin borde), Entre : (Sin borde), Punto de
tabulacion: 7.79 cm, Centrado + 15.59 cm, Derecha,
Posicién: Horizontal: Izquierda, Con relacién a:
Columna, Vertical: En linea, Con relacién a: Margen,
Ajuste automaético

[ Con formato: Color de fuente: Negro

[

Con formato: Color de fuente: Negro

| con formato: Normal, Borde: Superior: (Sin borde),

Inferior: (Sin borde), Izquierda: (Sin borde), Derecha: (Sin
borde), Entre : (Sin borde), Punto de tabulacion: 7.79
cm, Centrado + 15.59 cm, Derecha

Eliminado: 3

Con formato: Color de fuente: Negro




II.  Publicarlo en sus estrados fisicos y electrénicos durante un plazo de 48 horas.
En el caso de que algin 6rgano interno de Somos México, reciba un medio de
impugnacion, por el cual se intente combatir un acto o resolucién que no haya emitido,
lo enviara de inmediato, sin tramite adicional alguno, a la Comision de Justicia Interna
para su resolucién.

El incumplimiento de las obligaciones a que se refieren los parrafos anteriores, sera
sancionado en los términos de la normatividad interna.

De las y los Terceros Interesados

Articulo 163.-

Las y los terceros interesados podran comparecer por escrito, dentro del plazo de 48
horas indicado en el inciso |l. del articulo anterior, cumpliendo los siguientes requisitos:

|. Presentar el escrito ante el 6rgano responsable del acto o resolucién impugnado.
Il. Sefialar el nombre del o la tercera interesada.

Ill. Sefialar domicilio en la misma ciudad, donde se ubique la Comision de Justicia
Internay direccién de correo electronico para recibir notificaciones y, en su caso,
a quien en su nombre las pueda oir y recibir.

IV. Con el documento que acredite acreditar la personeria del o la compareciente.

V. Sefialarlarazon del interés juridico en que se funday las pretensiones concretas
del o la compareciente.

VI. Aportar las pruebas y solicitar las que deban requerirse, cuando el o la
promovente justifiqgue que, oportunamente las solicité por escrito al 6rgano
competente, y no le hubieren sido entregadas.

VII. El nombrey la firma autégrafa del o la compareciente.

El incumplimiento de cualquiera de los requisitos previstos en las fracciones |, II, Vy VII
anteriores, serd causa suficiente para tener por no presentado el escrito

correspondiente.
Articulo 164.-

Dentro de las 24 horas siguientes al vencimiento del plazo, relacionado con la
publicacién en sus estrados, el 6rgano responsable del acto o resolucién impugnado,
debera remitir a la Comision de Justicia Interna la siguiente documentacion:

I. Escrito original mediante el cual se presenta el medio de impugnacién, las
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pruebas y demas documentos anexos al mismo.

Il. Copia del documento en gue conste el acto o resoluciéon impugnado y demas
documentacion relacionada que se encuentre en su poder.

Ill. Escritos de las personas terceras interesadas, que en su caso se hayan
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presentado, las pruebas y demas documentos anexos a los mismos.
IV. Tratandose de juicios de Inconformidad interpuestos en el marco de procesos
internos, relacionados con resultados electorales o bien que, demanden nulidad
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de todo un proceso de eleccidn, ya sea para la integracion o renovacion de
organos internos o para la seleccion de candidaturas a cargos de eleccion
popular, se debera adjuntar el expediente completo, que incluya todas las actas
de la jornada electiva, asi como los escritos de protesta que, en su caso se
hubieren presentado.

Informe circunstanciado debera indicar la personeria reconocida del

promovente, la motivacion y fundamentacion juridica que sustente la validez del
acto o resolucion impugnado; y, de ser el caso, cualquier otro documento que
sea necesario para la resolucién del asunto y la firma autdgrafa del titular del
organo interno que rinde dicho informe.

Sustanciacion de los medios de impugnacién

Articulo 165.-

Unavez que la Comision de Justicia Interna reciba el medio de impugnacionyy el informe
circunstanciado, procedera a realizar lo siguiente:

A radicar el medio de impugnacion, asignandole un folio consecutivo, para
efectos del turno de atencion que corresponda, en los términos que establezca
el Reglamento de Justicia Interna.

La persona comisionada integrante de la Comisién de Justicia Interna recibira,

de conformidad con el turno correspondiente, el escrito del medio de
impugnacion, y verificara que cumpla con todos los requisitos, indicados en los
presentes Estatutos y el Reglamento.

En caso de que se advierta que la persona promovente incumple algun requisito,
se realizaran los requerimientos que sean conducentes, en los términos que
establezca el Reglamento.

En caso de que el dérgano interno responsable no envie el informe
circunstanciado, dentro del plazo establecido en los presentes Estatutos, se
procedera a resolver el medio de impugnacion con los elementos que obren en
los documentos y se tendran como presuntamente ciertos los hechos asentados
gque motivan la demanda, salvo prueba en contrario; no obstante, lo anterior, sin
perjuicio de la sancién que corresponda en los términos que el reglamento
establezca para la falta.

Por cuanto hace al escrito de la persona tercera interesada, se tendra por no

VL.

presentado, cuando éste, se haya presentado fuera de los tiempos establecidos.
Cuando el escrito y documentacion del medio de impugnacién, cumpla con

VILI.

todos los requisitos establecidos por los presentes estatutos y el reglamento, la
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persona comisionada procedera a dictar el auto de admision; por lo que, una vez
sustanciado el expediente, se declarara cerrada la instruccion.

Se sometera a la consideracion de la Comision de Justicia Interna, para su
analisis y resolucion.

La Comision de Justicia Interna, procedera entonces a resolver con los elementos que

obren en el expediente.
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En caso de la no aportacién de pruebas ofrecidas, no constituird causal para desechar
el medio de impugnacion o, para tener por no presentado el escrito del tercero
interesado.

De las Resoluciones de la Comision de Justicia Interna
Articulo 166.-

Las resoluciones de la Comisién de Justicia Interna, seran emitidas y hacerse constar
por escrito indicando la fecha, el lugar y el érgano que las dicta; ademas contendran:

I. Un resumen de los hechos o puntos de derecho controvertidos.
Il. El andlisis de los agravios, asi como el examen y valoracion de las pruebas
aportadas que resulten pertinentes.
Ill. Labasey fundamentos juridicos.
IV. Los puntos resolutivos; y, en los casos en los que aplique, el plazo para dar
cumplimiento

Articulo 167.-

Las resoluciones originales que emita la Comisién de Justicia Interna, deberan estar
debidamente firmadas por sus integrantes y la persona Secretaria Técnica elaborara la
certificacion de la version publica para efectos de la notificacion personal y por
estrados.

Articulo 168.-

La Comision notificara de forma inmediata su resolucion integra, por oficio o por correo
electrénico, a los 6rganos internos responsables de la emision del acto o resolucion
impugnada, para su cumplimiento y, de la misma forma, notificara a las demas partes.

En casos de especial urgencia, por notorio perjuicio para la parte actora, podran
notificarse por correo electrénico, los puntos resolutivos y sentido de la ejecutoria, sin
perjuicio de la natificacion integra,

En la notificacion se establecera la instruccién de que se informe a la Comision de
Justicia Interna, sobre el cumplimiento de la resolucion, en un plazo de 24 horas
siguientes a la notificacién, acompariando las constancias que sean necesarias para
acreditar dicho cumplimiento.

Del mecanismo alternativo de solucién de controversias internas

Articulo 169.-

El mecanismo alternativo de solucién de controversias internas, es la conciliacién
mediante la aceptacién voluntaria de las partes, que sera posible; Unicamente cuando
las partes involucradas, informen por escrito, de su conformidad para sujetarse a dicho
mecanismo.

Articulo 170.-
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La conciliacion como mecanismo alternativo de solucién de controversias sera
procedente en los siguientes casos.

I.  Cuando la controversia se derive de la aprobacién de métodos de seleccion de
candidaturas para los procesos de integracion de Organos internos y de
candidaturas para cargos de eleccién popular;

II.  Lacontroversia ocurra en el ambito estatal y/o municipal;

Ill.  La controversia surja entre precandidaturas y candidaturas para la dirigencia
nacional; y

IV.  Controversias surgidas por resoluciones emitidas por el Consejo Nacional y el
Comité Nacional.

El presente mecanismo alternativo de soluciéon de controversias no procedera en
conductas que impliquen la necesidad de instaurar procedimientos disciplinarios
internos; tampoco sera procedente cuando se reclame la constitucionalidad, legalidad
0 certeza de actos de los 6rganos internos, tampoco procedera cuando la motivacion
de la controversia sea por violencia.

Articulo 171.-

En el caso de que las partes involucradas, hayan comunicado en su escrito sobre su
voluntad de sujetarse a la conciliacion; la Comisién de Justicia Interna, en un plazo de
24 horas siguientes, a partir del momento en que se admita el escrito del medio de
impugnacion, emitira el acuerdo correspondiente, en el que sefialara dia y hora para la
celebracion de la audiencia en que deba establecer el mecanismo alternativo de
solucién de la controversia, por medio de la conciliacién, en un plazo no mayor a las 48
horas siguientes, al momento en el que se haya admitido el escrito.

El acuerdo respectivo, debera ser notificado a las partes, al menos 24 horas previas a
la audiencia.

Articulo 172.-

La conciliacién como mecanismo alternativo de solucién de controversias internas, se
desarrollara de conformidad con el siguiente procedimiento:

Se presentaran personalmente las partes, ante la persona comisionada, integrante de
la Comision de Justicia Interna a la que se haya asignado el turno del medio de
impugnacion y ante la persona Secretaria Técnica de la Comision, para dar fé de los
hechos.

I. La comparecencia, podran efectuarse a través representante o persona
apoderada quien debera tener facultades para asumir una solucién conciliatoria
que obligue a su representada.

Il. Cuando asi lo soliciten las partes, la Secretaria Técnica, la persona comisionada
responsable del turno, intervendra en presencia de las partes y las exhortara
para alcanzar un acuerdo conciliatorio. Sera posible que les proponga
alternativas de solucién, adecuadas que permitan la conclusion de la
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controversia.
Ill. Cuando las partes logren alcanzar un acuerdo, se dard por concluida la
controversia y el acuerdo respectivo debera ser aprobado por el pleno de la
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Comisién de Justicia Interna, y con ello producira todos los efectos juridicos
relacionados con el juicio de inconformidad presentado.

En el caso de que no alcancen un acuerdo, se determinara la inconformidad de
las partes y entonces se procedera a desahogar la etapa de resolucién del medio
de impugnacién respectivo.

V. En caso de que las partes no lleguen a la comparecencia correspondiente, para
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Articulo 174.-

Las impugnaciones contra las determinaciones y acuerdos de drganos internos, tanto
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Articulo 176.-

Las sanciones aplicables a las personas afiliadas que infrinjan las disposiciones de los /
presentes Estatutos y demas normatividad interna, se determinaran mediante el
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causales de expulsion. Asimismo, la Comision de Justicia Interna tiene la obligacion de
motivar y fundar la resolucion respectiva.

En consideracion de lo anterior las sanciones aplicables a las personas afiliadas del
partido seran las siguientes, ademas de las que el Reglamento de Justicia Interna
establezca:

I.  Amonestacién pablica. .

Il. Suspension temporal.

| Con formato

1. Inhabilitacién temporal.

IV. Cancelacién de precandidatura o candidatura.

V. Expulsion.
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Articulo 177.-

Las personas no afiliadas a Somos México gue participen en un proceso de seleccién
de candidaturas, seran sancionadas con la cancelacién de la precandidatura o
candidatura, en caso de infringir las disposiciones que de manera especifica se
establezcan en la convocatoriay en la normatividad interna aplicable.

Del procedimiento de expulsion -
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Articulo 178.-

Cuando una persona afiliada incumpla las obligaciones establecidas en el articulo 10, o
alguna otra disposicion establecida en normatividad interna, debera ser notificada por
el comité municipal, estatal o nacional que corresponda segun su incumplimiento a los
Estatutos, dando oportunidad a que la persona afectada responda en los siguientes

/| Eliminado: inmediata

treinta dias habiles ante el Comité correspondiente, interponiendo las justificaciones o

aclaraciones al caso; dando parte a la Comisién de Justicia Interna, que atendera el /

caso conforme a los presentes estatutos y el Reglamento de Justicia Interna.

JLos derechos de la persona afiliada permaneceran vigentes hasta en tanto la Comision

de Justicia Interna no emita su fallo definitivo en contra, conforme al capitulo de Justicia
Interna del Partido.

Articulo 179.-

/| Eliminado: T

Una vez que hayan sido agotados los medios internos de defensa establecidos en los

presentes Estatutos y el Reglamento de Justicianterna, las personas afiliadas tendran

derecho de acudir ante el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion o los
tribunales electorales locales.

(
(
(
(
(
(
(
(
/A
7. (Eliminado: Intrapartidaria
(
(
(
(
(
(
(
(
(

Eliminado: partidarios

Eliminado: comité

Eliminado: o si es su deseo,

Eliminado: al presente capitulo

| Eliminado: reglamento

Eliminado: De no ser solicitada la intervencion de la

Eliminado: militante

Eliminado: 98

| Eliminado:

Eliminado: Partidaria, los militantes

Movido (insercion) [52]

Con formato: Fuente: Negrita

Con formato: Color de fuente: Negro

CAPITULO XV

De las obligaciones del partido en materia de Transparencia

LCon formato

Eliminado: 3

Versién 8.0, N

/ Eliminado: 5/02/20259

v

(Con formato: Color de fuente: Negro




o4

Con formato: Fuente de parrafo predeter., Color de
fuente: Negro

Articulo 180.-

\ Con formato: Normal, Derecha, Borde: Superior: (Sin

borde), Inferior: (Sin borde), Izquierda: (Sin borde),
Derecha: (Sin borde), Entre : (Sin borde), Punto de
tabulacion: 7.79 cm, Centrado + 15.59 cm, Derecha,
Posicién: Horizontal: Izquierda, Con relacién a:
Columna, Vertical: En linea, Con relacién a: Margen,
Ajuste automaético

El 6rgano de Somos México encargado de cumplir con las obligaciones de-
transparencia y acceso alainformacion, de conformidad con la Constituciony las leyes
de la materia, es la Comision Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién, y

proteccion de datos personales que resolvera las solicitudes y las controversias que se |

presenten en esta materia.

Dicha Comisién estara integrada por cinco personas comisionadas, elegidas por el
Consejo Nacional para un periodo de tres afios.

La Comisién contara con el apoyo de una Secretaria Técnica.

La Comisién sera apoyada en cada Estado por un Comité de Transparencia Estatal.

a
publica, en los términos indicados en los articulos 30y 31 de la Ley General de Partidos

Politicos.

A

El partido garantizara, a través de la Comision de Transparencia, Acceso a la

Informacion y proteccion de datos personales la proteccion de los datos personales de

las personas afiliadas, asi como sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion, mediante la implementacion de tecnologia de punta. \

Articulo 181.- Son atribuciones de la Comisiéon de Transparencia, Acceso a la
Informacién y proteccion de datos personales las siguientes:

Ill.  Supervisar el cumplimiento de las obligaciones de acceso a la informacién y
proteccion de datos personales, de los érganos internos de Somos México.

IV.  Confirmar, modificar o revocar, en su caso, las determinaciones de los érganos
e instancias de Somos México, en las que se indique que la informacion
solicitada es inexistente, confidencial o reservada.

V. Supervisar gue la informacién que sea entregada por los érganos e instancias
de Somos México, corresponda a los términos de la solicitud.

VI.  Vigilar que la informacién publica de Somos México se encuentre actualizada y

accesible a la consulta pablica, en los términos establecidos en los articulos 30

y 31 de la Ley General de Partidos Politicos.

Determinar las medidas que sean conducentes para, en su caso, delimitar y

ubicar informaciéon que esté bajo resguardo de Somos México, disponer su

generacion o reposicion en los términos de la Ley de la materia, o confirmar su
inexistencia.

VIL
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datos personales de las personas afiliadas, asi como el acceso, la rectificacion

Y, en su caso, la cancelacion y oposicion de éstos, previa solicitud personal,
Hacer del conocimiento del Consejo Nacional, las presuntas infracciones a la

normativa de la materia.
X.  Coadyuvar con la Secretaria de Organizacion y Desarrollo Institucional en la

Realizar las acciones que correspondan para garantizar la protecciéon de los<
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implementacién de mecanismos para la proteccién de Datos Personales.
Proponer al Consejo Nacional el Reglamento Interno de Proteccién de Datos
Personales, en el que se garantizaran los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion de las personas afiliadas.

Presentar al Consejo Nacional un informe trimestral de actividades de la
Comisién, y de forma extraordinaria, cuando se lo solicite, con la informacién
especificada en la ley de la materia, como obligaciones de transparencia, entre
lo que debera contener, el nimero de solicitudes de acceso alainformaciony de
proteccion de datos personales presentadas en el periodo, la respuesta o
resolucion, el tiempo de respuesta.

XL

XIl.

X1,

actualizada la informacién gue corresponda y que esté publicada en la pagina
electrénica del partido. Esa
especificada como obligaciones de transparencia en la ley de la materia,
Recibir de los comités de transparencia estatales y municipales, un in
semanal y mensual respecto de las solicitudes y demas actividades que les
corresponda.

Las demas que se establezcan en los presentes estatutos y demas normatividad
que sean aplicable para garantizar el cumplimiento de las obligaciones del
partido en materia de Transparencia.

Articulo 182.-

XIV.

XV.

informacién _contendrd, como minimo, la

El Consejo Nacional emitira el Reglamento Interno de Proteccion de Datos Personales,
en el que se garantizaran los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién
de Jas personas afiliadas.

Articulo 183.-

Con el objetivo de garantizar la transparencia en el manejo de los recursos del partido,
el Consejo Nacional aprobara la realizacion de auditorias externas a las finanzas del
partido, tanto en el ambito nacional, como en el estatal, abarcando los recursos
financieros y materiales.

CAPITULO XVI

Del Consejo Consultivo Ciudadano

Articulo 184.-
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El Consejo Consultivo Ciudadano es un 6rgano de vinculacion con la ciudadania afin al
proyecto de Somos México, que no se contrapone a la estructura dirigente del partido,
sino gque la complementa y enriquece.

Constituye un 6érgano ciudadano, plural, de caracter informativo y consultivo,
conformado por personas con perfiles independientes, representativos de diversos
sectores sociales, con capacidad técnica o0 experiencia en areas estratégicas para la
vida publicay el desarrollo democrético del pais.

Este 6rgano es un espacio de analisis y evaluacion, gue sumara una mirada externa,
desde una perspectiva ciudadana, para proveer de informacién, emitir opiniones y
recomendaciones, con el objetivo de apoyar la toma de decisiones del Consejo
Nacional, respecto de la organizacién y de la accién politica.

Articulo 185.-

El Consejo Consultivo Ciudadano, de conformidad con los presentes estatutos, estara
conformado por al menos 50 y hasta 100 personas en el ambito Nacional, por al menos
25y hasta 50 personas en el ambito Estatal y 15y 25 personas en el ambito Municipal
0 de Alcaldia, quienes podran ser o no afiliados al Somos México pero, deberan
representar causas afines a los principios de Somos México.

El Consejo Estatal podra determinar la instalacion del Consejo Consultivo Ciudadano,
en municipios con menos de 100 mil electores, con base en la Lista Nominal de
Electores del Municipio de que se trate, utilizada en la eleccién anterior mas reciente.

Los cargos del Consejo Consultivo tendran caracter honorifico, por lo que su
participacién no constituira relacién laboral alguna con Somos México, con excepcion
de la persona que ocupe la Secretaria Técnica.

Articulo 186.-

El Consejo Consultivo Ciudadano tendra voz en los asuntos que el Consejo Nacional,
Estatal y Municipal le confiera, segun corresponda, pero no tendra derecho a voto.

Articulo 187.-

Se renovara cada tres afos. Las personas integrantes del Consejo Consultivo en lo
particular, podran participar en un segundo periodo de manera consecutiva, previa
invitacion y la aceptacion correspondiente.

Articulo 188.-

La persona Coordinadora del Consejo Consultivo 0, en su caso la persona
Vicecoordinadora, convocara y conducird las sesiones y los trabajos del mismo
Consejo y asistira a las sesiones del Consejo Nacional, Estatal o Municipal o de

Con formato: Fuente de parrafo predeter., Color de
fuente: Negro

) Con formato: Normal, Derecha, Borde: Superior: (Sin

borde), Inferior: (Sin borde), Izquierda: (Sin borde),
Derecha: (Sin borde), Entre : (Sin borde), Punto de
tabulacion: 7.79 cm, Centrado + 15.59 cm, Derecha,
Posicién: Horizontal: Izquierda, Con relacién a:
Columna, Vertical: En linea, Con relacién a: Margen,
Ajuste automaético

[

Con formato: Color de fuente: Negro

[

Con formato: Color de fuente: Negro

| con formato: Normal, Borde: Superior: (Sin borde),

Inferior: (Sin borde), Izquierda: (Sin borde), Derecha: (Sin
borde), Entre : (Sin borde), Punto de tabulacion: 7.79
cm, Centrado + 15.59 cm, Derecha
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presentaciones o aclaraciones que, en su caso, le sean requeridas por parte del
Consejo Nacional, Estatal o0 Municipal.
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Articulo 189.-

Para el desarrollo de sus actividades, el Consejo Consultivo contara con una Secretaria
Técnica que, apoyarda a la Coordinacién en las acciones relacionadas con la
convocatoria a las sesiones, registro y gestion de los acuerdos alcanzados y las demas
que sean necesarias para su adecuado funcionamiento.

Articulo 190.-

Los integrantes del Consejo Consultivo deberan contar con los perfiles y caracteristicas
siguientes:

I.Personas ciudadanas activas, que no ocupen cargos de direccién partidista, ni sean
candidatas a cargos de eleccién popular.

I1.Cuenten con prestigio social o profesional, apego a valores democraticos y trayectoria
libre de sanciones administrativas o penales.

Ill.Sean representativas de sectores sociales, tales como academia, sociedad civil
organizada, comunidades profesionales y técnicas, juventudes, mujeres con agenda de
igualdad, sectores productivos y empresariales, comunidad cultural y cientifica,
comunidad rural y urbana.

IV. Con capacidad técnica y/o experiencia en temas estratégicos para la vida publicay
el desarrollo democratico del pais, priorizando aquéllas que cuenten con conocimientos
en politicas publicas, derechos humanos, economia y desarrollo social, transparencia,
combate a la corrupcién y rendiciéon de cuentas, participacion ciudadana, gobernanza
democratica.

Articulo 191.-

Las funciones, facultades y obligaciones del Consejo Consultivo seran las siguientes:

I.  Sesionar de manera ordinaria una vez cadatres meses y cuando asi lo determine
la persona Coordinadora, a partir de algun requerimiento que provenga de la
Comisién Nacional, Estatal o Municipal o de Alcaldia, o cuando asi se determine
por consenso de las personas integrantes del Consejo Consultivo.

Il.  Para que pueda sesionar el pleno del Consejo debera reunirse el 25% de sus
integrantes, entre los cuales debera esta la persona Coordinadora o en su caso,
la persona Vicecoordinadora y la persona Secretaria Técnica.

lll. Las sesiones podran ser presenciales o a través de plataformas de
videoconferencia, que permitan la comunicacion a distancia.

IV.  Acordar los mecanismos y formalidades para desarrollar y cumplir su funcion,
gue seintegraran en un reglamento que debera ser aprobado por el pleno, donde
se determinaré la creaciéon de comisiones y subcomisiones para el analisis y
atencion de temas especificos que les requiera el Consejo Nacional.
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V. Analizar informacién, realizar la evaluacion que corresponda y deliberar,
respecto de los temas que el Consejo Nacional, Estatal o Municipal o de Alcaldia
les confiera.

VI.  Emitir opiniones técnicas, recomendaciones o dictamenes de conformidad con
los temas que les sean requeridos por el Consejo Nacional, Estatal o Municipal
o de Alcaldia.

VII.  Recibir consultas y propuestas ciudadanas para su evaluacién, sobre temas e
iniciativas que puedan impulsarse en Somos México, y ponerlas a consideracion
del Consejo Nacional, Estatal, o Municipal o de Alcaldia.

VIIl.  Proporcionar la opinion, dictamen, informacion o datos por escrito y/o medios
digitales, en la fecha que le sea requerida por el Consejo Nacional.

IX.  Recibir, en su caso, respuesta o retroalimentacion sobre sus dictamenes o
recomendaciones de parte del Consejo Nacional, Estatales o Municipal o de
Alcaldia.

X. La comunicacién entre el Consejo Consultivo y Consejo Nacional sera
invariablemente, a través de la persona que mantenga la Coordinacién en los
términos del presente capitulo.

Del procedimiento de seleccidn del Consejo Consultivo

Articulo 192.-

De conformidad con los criterios para la integracién de los 6rganos internos de Somos
México, establecidos en los presentes estatutos, relativos a equidad de género y
participacion de la juventud; se procurara gue el 50 por ciento de los integrantes sean
mujeres, 50 por ciento hombres y al menos el 33 por ciento sean jovenes menores de
35 afios.

El Comité Nacional que concluya su periodo de gestion, con base en la experiencia
institucional de las secretarias que lo componen vy, tres meses antes del término de su
gestién, hara la invitacién a personas que reunan los perfiles y caracteristicas antes
indicadas, observando la conformacién de paridad de género y juventud indicada en el
parrafo anterior, gue mediante escrito, acepten en lo particular, su participacion en los
términos del presente capitulo, para ser integrantes del Consejo Consultivo Ciudadano
en el siguiente periodo.

Articulo 193.-

El Consejo Nacional, Estatal o Municipal o de Alcaldia, segun se trate, aprobara en
sesioén con el mayor consenso, y por voto de sus integrantes, laintegracion del Consejo
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Consultivo Ciudadano, su Coordinacién y a su Vicecoordinacion para el siguiente
periodo.

La persona Secretaria Técnica del Consejo Consultivo Ciudadano sera designada por
la persona Presidenta del Comité Nacional, que haya sido electa para el nuevo periodo

de gestion.
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CAPITULO XVII

De la disoluciéon de Somos México

De los mecanismos de disolucién o liguidacién en caso de la pérdida de
registro como partido politico nacional

Articulo 194.-

La determinacion de la disolucién de Somos México, sélo podra ser aprobada por la
Asamblea Nacional, en sesion que sea convocada para ese fin.

El acuerdo correspondiente, debera contar con el voto de las dos terceras partes de las
personas asambleistas presentes.

Articulo 195.-

En caso de aprobarse la disolucién en los términos establecidos en el articulo anterior,
por acuerdo de la misma Asamblea Nacional, se determinara lo conducente para definir
al ente o personas liquidadoras quienes, realizaran las acciones, de conformidad la ley
aplicable y con los mecanismos que determine la propia Asamblea a propuesta del
Consejo Nacional para el destino de los recursos, bienes y documentacién de Somos
México.

Articulo 196.-

En caso de pérdida de registro como partido nacional, la Consejo Nacional procedera a
designar en sesion paratal efecto, y con el voto de la mayoria de sus integrantes al ente
0 personas liquidadoras, que realizaran las acciones de conformidad con la ley
aplicable, para la liquidacion del Partido.

Si del proceso de liquidacion resultara activo neto de la masa patrimonial, éste se
destinara, con aprobacion de la mayoria del Consejo Nacional y de conformidad con la
legislacion aplicable, a otra organizacion o sociedad que persiga las mismas causas de
Somos México.

Transitorios -

Articulo I.-

Estos Estatutos entraran en vigor el mismo dia en los que sean aprobados por la
Asamblea Constitutiva de Somos México.
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Articulo I1.-

En la eleccion de los 6rganos de Somos México que se establecen en los presentes

Estatutos se atendera lo siguiente:

Articulo 11l

a)

La Presidencia, la Secretaria General y la integracién del Consejo

b)

c)

Nacional seran electos por la Asamblea Constitutiva, a propuesta de
Personas Sumando en 2025 A. C.

El tercio de miembros reservado para menores de 35 afios, en los
articulos 19, inciso IV, y 23 de estos Estatutos, por Unica ocasiéon no se
aplicara.

La propia Asamblea Constitutiva designa, a propuesta de los delegados

d)

de cada una de las entidad federativas, a las Presidencias y Secretarias
Generales Estatales.
Las instancias mencionadas en el inciso anterior tendran como tarea

e)

f)

prioritaria realizar las Asambleas Estatales y Municipales o de Alcaldia,
en los términos de estos Estatutos, dentro de los 90 dias posteriores a su
designacion. Las Asambleas Estatales podran ratificarlos en sus cargos.

El Consejo Nacional electo por la Asamblea Constitutiva iniciara sus<.

funciones de inmediato y ejercera las facultades que le otorgan estos
Estatutos.
Personas Sumando en 2025 A. C. propondra la integracion del Consejo

9

Consultivo Ciudadano y, de entre sus miembros, la Asamblea
Constitutiva designara a las personas que ocuparan la Coordinacién y la
Vicecoordinacién de ese Consejo.

Todos los 6rganos electos por la Asamblea Constitutiva duraran en su«

encargo hasta la realizacién de la Primera Asamblea Nacional Ordinaria.

La Asamblea Constitutiva instruye al Consejo Nacional para que, en los términos de los

presentes Estatutos, constituya, al menos, los siguientes Gabinetes de Trabajo:

>

Seguridad y Justicia
Salud y Abasto de Medicamentos
Derechos Humanos

>
>
>
>

Combate a la Corrupcion
Desarrollo Urbano y Sostenibilidad

>

Estrategia y Derechos Digitales

Articulo IV.-

La Primera Asamblea Nacional Ordinaria de Somos México se realizara, en los términos
de los presentes Estatutos, en el mes de noviembre de 2027.

Articulo V. El tope presupuestal referido en la fraccién IX del Articulo 20 de estos

Estatutos no se aplicara hasta la realizacion de la Primera Asamblea Nacional Ordinaria.
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Todos los Organos Estatales y Municipales o de Alcaldia que se constituyan, luego de

la obtencion del registro legal de Somos México, cumpliran con las facultades y
atribuciones que les otorgan estos Estatutos.

Avrticulo VII.-

Los Organos a los que se refiere el articulo anterior seran las instancias encargadas de |

la conformacion de los Organos directivos permanentes de Somos México, en sus
respectivas jurisdicciones. Una vez constituidos éstos, en los términos y plazos
establecidos por estos Estatutos, las instancias fundacionales terminaran su encargo.

Articulo VIII.-

Todos los reglamentos establecidos en |os presentes Estatutos deberan ser aprobados

antes del inicio del Proceso Electoral Federal 2026-2027.

La Comisién de Reglamentos, que integre el Consejo Nacional, con el apoyo del Comité

Nacional, a través de sus secretarias, sera el 6rgano encargado de elaborar e integrar
en el plazo indicado en el parrafo anterior, los reglamentos considerados en los
presentes estatutos.

Articulo IX.-

Para efectos de resolver y desahogar las eventuales observaciones y posibles
adecuaciones que se deriven de la revision a los Documentos Béasicos que, en su
oportunidad realice el Instituto Nacional Electoral, se faculta a la persona que ocupe la
Secretaria General del Comité Nacional para encargarse de dichas adecuaciones y dar
la respuesta que corresponda a las mismas, dentro de los plazos que les sean
concedidos para su atencion.

Articulo X.-

Los casos no previstos en los presentes Estatutos, seran resueltos, por mayoria de
votos, por el Consejo Nacional electo en la Asamblea Nacional Constitutiva; no
obstante, los acuerdos correspondientes, deberan ser ratificados por la siguiente
Asamblea Nacional en sesion ordinaria 0 extraordinaria, instancia que resolvera en

definitiva, sobre el particular de que se trate.
Articulo XI.-

Por Unica vez y hasta el inicio del Proceso Electoral Federal 2026-2027, los Consejos
Estatales podran autorizar la realizacion de las Asambleas Municipales o de Alcaldia en
aguellas localidades en las que se alcance, al menos, la mitad de la meta de afiliaciones
establecida en el Articulo 61 de estos Estatutos.

Articulo XII.-

En caso de que, con motivo de una reforma constitucional o legal en materia electoral,
surjan disposiciones que incidan directa o indirectamente en la organizacion,
funcionamiento, operacién o vida interna del Partido, y siempre que dichas
disposiciones generen la necesidad de desarrollar, armonizar o precisar aspectos no

previstos expresamente en los presentes Estatutos, el Consejo Nacional estara /
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